Uchwata nr ..../2009

Powiatowej Rady Zatrudnienia w Nowej Soli z dnia 10 marca 2009 roku w sprawie
zaopiniowania Regulaminu dofinansowania ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw
studiow podyplomowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli

Dziatajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w 2wigzku z art. 22 ust. 3
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p62n. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Zatrudnienia w Nowej Soli pozytywnie opiniuje
Regulamin dofinansowania ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw studiow

podyplomowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli w brzmieniu okreslonym
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Powiatowej Rady Zatrudnienia
w Nowej Soli

Kazimierz Ponikwia



Nowa Sél, dnia 03 marzec 2009 r.

PO-072-4/JS/09

Powiatowa Rada Zatrudnlenla
w Nowej Soli

Whniosek

Dotyczy: opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia w sprawie regulaminu.

Whnioskuje o wydanie opinii pozytywnej do Regulaminu dotyczacego
dofinansowania ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw studiéw podyplomowych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Sali,

Uzasadnienie

W zwigzku z wejSciem w zycie nowelizacji Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promoc]ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w dniu 01.02.2009 r. prosimy

0 zatwierdzenie nowych tresci regulaminu uwzgledniajacych zmiany wprowadzone
nowelizacja,




Regulamin dotyczqcy dofinansowania ze Srodkéw Funduszu Pracy kosudw studidw
podyplomowych przez Powiatowy Urzqd Pracy w Nowej Soli

Rozdzial I

Postanowienia ogélne

§1

Na podstawie:
1Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity 2008 r. Dz. U. Nr 69, poz. 415 z péZi., zm.),
2Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw prowadzenia przez publiczne shizby zatrudnienia ustug rynku
pravy (Dz. U. Nr 47, poz. 315),
3Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 2 marca 2007 r. w sprawie
standardéw ushug rynku pracy (Dz. U. Nr 47, poz. 3 14)

4

okredla si¢ zasady i warunki udzielenia Srodkéw z Funduszu Pracy na finansowanie kosztéw
studiéw podyplomowych dla 0s6b bezrobotaych.

§2

1. Finansowanie studiéw podyplomowych dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy jest
mozliwe w przypadku posiadania w dyspozycji Starosty Nowosolskiego, w imieniu ktérego
dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli, $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje tego zadania.
2. Do oséb poszukujacych pracy zalicza sie osoby, ktdre:

a 33 w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stluzbowego z przyczyn
dotyczacych zakladu pracy,

b sg zatrudnione u pracodawcy, wobec ktérego ogloszono upadlosé lub ktéry jest w stanie
likwidacji, z wytaczeniem likwidacji w celu prywatyzacji,

¢ otrzymujgq $wiadczenie socjalne przystugujace na urlopie gdrniczym lub gémiczy zasilek
socjalny, okreslone w odrebnych przepisach,

d uczestnicza w zajeciach w Centrum Integracji Spolecznej lub indywidualnym programie
integracji, o ktérym mowa w przepisach o pomocy spolecznej,

¢ sq zolnierzami rezerwy,

f pobierajg rente szkoleniowa,

g Dpobierajg Swiadczenie szkoleniowe, ktére jest przyznawane przez pracodawce na wniosek
pracownika i przystuguje po rozwiazaniu stosunku pracy lub stosunku stuzbowego na czas
udzialu pracownika w szkoleniach, w okresie nie dhuzszym niz 6 miesigcy.

h  podlegajg ubezpieczeniu spolecznemu rolnikéw w pelnym zakresie na podstawie przepiséw
o ubezpieczeniu spolecznym rolnikéw jako domownik lub makronek rolnika, jezeli
zamierza podjaé zatrudnienie, inng prace zarobkowg, lub dziatalno$é gospodarcza poza
rolnictwem.

i sa pracownikami oraz osobami wykonujacymi inna pracg zarobkowe w wieku 45 lat i
Powyzej, zarejestrowanymi w tutejszym urzedzie pracy.



§3

1 Wnioskodawca skiada wniosek o sfinansowanie z Funduszu Pracy kosztéw studiow
podyplomowych wraz z uprawdopodobnieniem uzyskania pracy przez potencjalnego
pracodawcee po ukoriczeniu danych studiéw.
2 Osoba zainteresowana do wniosku o zobowigzana jest dotaczyé:
a) odpis lub kserokopia dyplomy ukoticzenia studiéw wyZszych,
b) zaswiadczenie podmiotu prowadzacego studia podyplomowe zawierajace:
®- nazwg kierunku studiéw podyplomowych,
®-catkowity koszt studiéw podyplomowych oraz koszt ostatniego semestru
(w przypadku gdy wnioskodawca jest w trakcie studiéw podyplomowych),
®- system i terminy platnosci (jednorazowo, ratalnie),
©- planowany termin zakoficzenia studiéw podyplomowych,
®- aktualne potwierdzenie odbywania studi6w podyplomowych przez Wnioskodawce,
®- deklaracje potencjalnego pracodawcy odnognie zatrudnienia bezrobotnego po ukoficzeniu
® danego kierunku studidw.
1 Wnioski nie kompletne nie bedg podlegaly rozpatrzeniu do momentu ich uzupetnienia,

§4

1 O przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej
Soli powiadamia wnioskodawce w formie pisemnej w okresie nie przekraczajacym 30 dni od
daty zlozenia wniosku lub daty usuniecia brak6w formalnych wniosku.
2 Kwota, ktérq Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli przeznaczy na sfinansowanie studiéw
podyplomowych, zostanie przelana na konto bankowe wskazane przez uczelnie jako wiasciwe do
wnoszenia optat za studia.

Rozdzial IT

Warunki i tryb finansowania

§5

1 Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli dzialajacy w imieniu Starosty Powiatu
Nowosolskiego moze sfinansowaé z Funduszu Pracy Wnioskodawcy koszty studiéw
podyplomowych do wysokosci 100%, podejmowanych na terenie kraju w systemie
stacjonarnym i niestacjonarnym, jezeli Wnioskodawea uprawdopodobni, Ze ukoficzenie
wskazanych studiéw zapewni uzyskanie odpowiedniej pracy.

2 Kwota sfinansowania kosztéw studiéw podyplomowych nie moze przekroczyé 300%
przecigtnego wynagrodzenia /zgodnie z definicjq zawarta w art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity 2008 Dz. U.
Nr 69, poz. 415 z p6zh. zm.)/.

3 Uprawdopodobnienie, o ktérym mowa w ust. 1 nastgpuje w wyniku zlozenia przez
pracodawce pisemnej deklaracji zatrudnienia wnioskodawcy na okres co najmniej 6 miesiecy,
po ukoriczeniu odpowiednich studiéw podyplomowych.

4 W przypadku nie zatrudnienia wnioskodawcy przez pracodawce, po ukoficzeniu studiéw
podyplomowych, na termin okre§lony w ust. 3, pracodawca zobowigzany jest do zwrotu
kosztéw poniesionych przez Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli.

§6
Dofinansowanie, 0 ktérym mows w § 5 ust. 1 przystuguje osobie zainteresowanej, ktéra:



1 jest zarejestrowana w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Nowej Soli,

2w okresie 12 miesigey przed dniem zlozenia wniosku nie odrzucita bez uzasadnionej
PIzyczyny propozycji odpowiedniego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stazu,
Przygotowania zawodowego dorostych, lub robét publicznych,

3 legitymujaca si¢ dyplomem studiéw wyzszych.

§7

1 Przyznanie Whioskodawey sfinansowania kosztéw studiéw podyplomowych dokonane jest po
uprzednim zawarciu umowy cywilnoprawnej pomiedzy Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy
w Nowej Soli, Whnioskodawcq a potencjalnym Pracodawcag,

2 W ramach takiej umowy finansowanie studiéw podyplomowych moze obejmowaé kwotg
ustalong przez staroste do wysokosci 100% kosztéw studiéw. Ziozenie wniosku juz po
rozpoczgeiu studiéw i poniesieniu ich kosztéw przez wnioskodawce (wptata na rzecz uczelni)
powoduje, ze Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli nie bedzie mégt dokonaé zwrotu juz
poniesionych przez wnioskodawce kosztéw., W przypadku gdy wnioskodawca pokryje z
wlasnych Srodkéw cze$é kosztéw studiéw podyplomowych przed ztozeniem wniosku o
dofinansowanie tej kwoty, to finansowanie obejmowa¢é bedzie kwoty jeszcze nieuiszezone.

3 W sytuacji o ktérej mowa w ust. 2, poniesione przez whioskodawcg koszty potraktowane bedg
jako wklad wiasny.

Rozdziat ITT
Obowigzki Wnioskodawcy

Whioskodawca, ktéremu przyznano z Funduszu Pracy sfinansowanie kosztéw studiéw
podyplomowych ma obowiazek:
1 zgtaszania si¢ do Powiatowego Urzgdu Pracy w wyznaczonych terminach,
2 ukoficzenia studiéw podyplomowych w planowanym terminie § przedlozenia dyplomu lub
zaswiadczenia o ich ukoficzeniu,
3 podijgcia pracy w ciagu 14 dni od dnia ukoficzenia studiéw podyplomowych.
4 bezzwlocznego poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli o przerwaniu
studiéw podyplomowych,
S przedstawiania na koniec kazdego semestru nauki oraz na kazde wezwanie Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli zaswiadczenia potwierdzajacego kontynuowanie
nauki,
6 informowaé Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy o wszelkich zdarzeniach majgcych
Wplyw na realizacie umowy o sfinansowanie z Funduszy Pracy kosztéw studiéw
podyplomowych.

Rozdzial IV

Warunki wypowiedzenia umowy o sfinansowanie z funduszu pracy kosztéw studiéw
podyplomowych

§9

Wypowiedzenie umowy przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Nowej Soli nastepuje
w przypadku nie dotrzymania przez Whioskodawce lub Pracodawce warunkéw umowy



o sfinansowanie z Funduszu Pracy kosztéw studiéw podyplomowych, a w szczeg6élnosci:
1 utraty statusu bezrobotnego oraz poszukujacego pracy w trakcie odbywania studiéw
podyplomowych chyba, Ze utrata statusu nastapila w wyniku podjecia pracy a studia zostaly
ukoficzone w planowanym terminie,
2 nie ukoniczenia studi6w podyplomowych,
3 nie podjecia z wlasnej winy pracy i nie przepracowania z. wlasnej winy wymaganego okresu

pracy (6 m-cy) chyba, Ze nastapilo podjecie pracy u innego pracodawcy w wymaganym
terminie i na okres podany w umowie, zgodnie z kierunkiem ukoficzonych studiéw

podyplomowych,
4 nie zatrudnienia przez Pracodawce wnioskodawcy po ukoficzeniu studiéw podyplomowych
na okres minimum 6 miesiecy.

§10
1 W przypadku wypowiedzenia umowy przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej
Soli przyznane srodki Funduszu Pracy na sfinansowanie kosztéw studiéw podyplomowych
podlegaja niezwlocznemu zwrotowi przez Wnioskodawcg lub Pracodawce.

2 Wezwanie do niezwlocznego zwroty przyznanych §rodkéw nastepuje w terminie 30 dni od
dnia rozwigzania umowy.

® Rozdzial V

Przepisy koficowe

§11
Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli zobowiazany jest umozliwié Whnioskodawcy zapoznanie sie
z aktualnie obowigzujacym Regulaminem finansowania ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztéw
studiéw podyplomowych przed popisaniem przez Wnioskodawce umowy,

§12

Regulamin wchodzi w Zycie po uzyskaniu pozytywnej opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia
z dniem wydania zarzgdzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli.



