Uchwala nr<../2013

Powiatowej Rady Zatrudnienia w Nowej Soli z dnia 26 wrzesnia 2013 r.
w sprawie zaopiniowania wniosku Zespofu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 3
im. Stanistawa Staszica w Nowej Soli dotyczgcego kierunku ksztafcenia

Dziatajac na podstawie art. 22 ust. 6 w zwiazku z art. 22 ust. 5 pkt. 4

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22013 r. poz. 674 z pbzn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Zatrudnienia w Nowej Soli pozytywnie opiniuje whiosek
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 3 im. Stanistawa Staszica w Nowej Soli dotyczacy

kierunku ksztatcenia: fryzjer.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Powiatowy Urzad Pracy
Powiatowa Rada Zatrudnienia
w Nowej Soli

Dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 3 im. Stanistawa Staszica w Nowej
Soli zwraca sie z prosbg o zaopiniowanie przez Powiatowa Rade Zatrudnienia nowego
kierunku ksztatcenia w zawodzie: fryzjer 514101 na rok szkolny 2013/2014.

Uzasadnienie wskazujace potrzebe utworzenia kierunku ksztalcenia:

Szkota od lat ksztatci na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej, od 01.09.2012
roku prowadzi ksztatlcenie w oddziatach wielozawodowych dia miodocianych
pracownikow. Ksztatcenie w takim systemie zostalo wprowadzone ze wzgledu
na prowadzenie oddziatéw Gimnazjum dla Dorostych w Zespole Szkot w  Scistej
wspdtpracy z Lubuska Wojewddzka Komenda Ochotniczych Hufcéw Pracy w Zielonej

Gorze oraz Srodowiskowym Hufcem Pracy w Nowej Soli wychodzac na potrzeby swoich

wychowankow.

Oferta ksztalcenia w zawodzie fryzjer w klasie dla mtodocianych pracownikéw
skierowana jest dia uczniéw Gimnazjum dla Dorostych, poniewaz s3 to dzieci, ktére chca
kontynuowaé¢ nauke w tym samym érodowisku szkolnym. Uczniowie niedostosowani
spofecznie z opiniami poradni pedagogiczno - psychologicznej. Dzieci te maja trudnosci
w nawigzywaniu relacji z réwiesnikami, kadrg nauczycielska oraz trudno aklimatyzujg sig
w nowym érodowisku. MieliSmy przyktady, ze dzieci te z powoddw adaptacyjnych

przerywaly nauke w zasadniczej szkole zawodowej.

Wskazane jest ze wzgledéow psychologiczno - pedagogicznych zgodnie

z rozporzadzeniem MEN z dnia 30.04.2013 w sprawie zasad udzielania i organizacji



pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zeby dzieci te kontynuowaly nauke w tym samym
érodowisku szkolnym. W Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 3 uczniowie realizuja

podstawe programowq ksztatcenia ogdlnego, natomiast w Srodowiskowym Hufcu Pracy

w Nowej Soli przygotowanie praktyczne w ww. zawodzie.

Nowy kierunek ksztatcenia w zawodzie fryzjer da szanse naszym absolwentom

Gimnazjéw dla Dorostych na przygotowanie sie do podjecia pracy na lokalnym rynku

pracy.
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Opinia Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
nt. ksztatcenia w zawodzie fryzjer
w Zespole Szkéf Ponadgimnazjalnych nr 3

im. Stanistawa Staszica w Nowej Soli

W zwigzku z prosba Dyrektora Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 3
im. Stanistawa Staszica w Nowej Soli o pozytywne zaopiniowanie kierunku ksztaicenia
w zawodzie fryzjer informuje, iz na koniec czerwca 2013 r. w ewidencji oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy zgodnie z obowigzujaca klasyfikacjg zawodow
i specjalnosci figurowato:

- 44 osoby w zawodzie fryzjer — 514101

- 6 os6b w zawodzie fryzjer damski — 514102

- brak oséb w zawodzie fryzjer meski - 514103

- 1 osoba w zawodzie technik ustug fryzjerskich - 514105

Ponadto, w roku 2012 i 2013 posrednictwo pracy w Nowej Soli realizowato 32
oferty pracy w zawodzie fryzjer, 3 oferty w zawodzie fryzjer damski oraz 2 oferty jako
fryzjer meski. Posrednictwo nie realizowato natomiast zadnych ofert pracy w zawodzie

technik ustug fryzjerskich.
Dane statystyczne dot. ww. zawodu z zatacznika 3 do sprawozdania MPIPS

w Powiecie Nowosolskim w latach 2012-2013 przedstawiajg sie nastepujgco:

Informacje o zawodzie: Fryzjer — 514101 w okresie od 2012-01-01 do 2013-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych ]
Rok og6lem absolwentow (ogotem) Liczba ofert pracy
2012 55 8 39
2013 44 0 14

Informacje o zawodzie: Fryzjer damski— 514102 w okresie od 2012-01-01 do 2013-06-30

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych

Rok ogolem absolwentéw (ogétem) Liczba ofert pracy
2012 7 0 :
2013 6 0 ;




Informacje o zawodzie: Fryzjer meski- 514103 w okresie od 2012-01-01 do 2013-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok og6tem absolwentéw {og6tem) Liczba ofert pracy
2012 1 0 2
2013 0 0 1

Informacje o zawodzie: Technik ustug fryzjerskich— 514105 w okresie od 2012-01-01 do 2013-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok ogolem absolwentéw (ogdtem) Liczba ofert pracy
2012 0 0 0
2013 2 1 0

Proponowany kierunek ksztalcenia wydaje sie stuszng i celowg oferty
edukacyjng. Otwarcie proponowanego Kierunku ksztatcenia oprocz oczywistych
wzgleddw psychologiczno-pedagogicznych dotyczacych wychowankéw OHP wydaje sig
rowniez wiasciwe ze wzgledu na duze zainteresowanie pracodawcow zatrudnieniem
0s6b w proponowanym zawodzie.

Z analizy przedstawionych danych wynika jak duzo ofert pracy w zawodzie fryzjer
trafia do realizacji do tutejszego urzedu. Pomimo tego, iz w ewidencji pozostaje znaczna
liczba oséb zarejestrowanych w tym zawodzie, wiekszo§¢ z nich nie jest dia
pracodawcow ,atrakcyjnym” kandydatem do zatrudnienia. W wiekszosci przypadkdw
przyczynia sie do tego zbyt dluga przerwa w wykonywanym zawodzie fub brak
wystarczajacego doswiadczenia ww. zawodzie.

Naptyw absoilwentow konczgcych proponowany kierunek ksztatcenia pozwoli na

zwigekszenie grona osob jako docelowych kandydatow do pracy

Sporzadzita:
Agnieszka Falbagowska



