Uchwatla nr é?..l2014

Powiatowej Rady Zatrudnienia w Nowej Solf z dnia 30 wrzeénia 2014 r.
w sprawie zaopiniowania wniosku Zespofu Szkét nr 1 w Nowym Miasteczku
dofyczgce kierunkéw ksztaicenia

Dziatajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pb2n. zm.)
uchwala sig, co nastepuje:
§ 1. Powiatowa Rada Zatrudnienia w Nowej Soli pozytywnie opiniuje wniosek
Zespotu Szkét nr 1 w Nowym Miasteczku dotyczacy kierunkéw ksztatcenia: technik

gérictwa odkrywkowego, technik mechanik, technik informatyk.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Powiatowe] Rady Zatrudnienia
w Nowej Soli

Kazimierz Ponikwia
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Powiatowy Urzad Pracy

Powiatowa Rada Zatrudnienia

w Nowej Soli

Prosba o zaopiniowanie kierunkéw ksztalcenia

W oparciu o art. 22 ust. 5 pkt 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2008 rokn Nr 69, poz. 415 z pbzn. zm,)
oraz zgodnie z art. 39 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzaénia 1991 roku o systemie o$wiaty (tj. Dz.U.
z 2004 1. Nr 256, poz. 2572 z p6#n. zm.) zwracam si¢ z prosba o zaopiniowanie kierunkéw

ksztalcenia:

- technik gérnictwa odkrywkowego (31 1701)

- technik mechanik (311504)

- technik informatyk (351203)
Nadmieniam, ze Wojewddzka Rada Zatrudnienia zaopiniowala pozytywnie wyzej
wymienione kierunki.
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Nowa S6l, dnia 04.08.2014 r.

CP-076-31/AF/14

Opinia Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
nt. uruchomienia nowych kierunkéw ksztafcenla w Zespole Szké! nr 1
w Nowym Miasteczku

W zwigzku z prosbg Dyrektora Zespolu Szkét nr 1 w Nowym Miasteczku
0 wydanie opinii w sprawie uruchomienia kierunkéw ksztalcenia w zawodach: technik
gémictwa odkrywkowego, technik mechanik oraz technik informatyk informuje, iz na
koniec grudnia 2013 r. w ewidencji oséb bezrobotnych zgodnie z obowigzujgca
klasyﬂkach zawodow i specjalnosci figurowato:

- 82 osoby w zawodzie technik mechanik — 311504

- brak 0s6b w zawodzie technik gbrnictwa odkrywkowego - 311701

- 25 os6b w zawodzie technik informatyk - 351203

Ponadto, w roku 2012 i 2013 posrednictwo pracy w Nowej Soli realizowato
1 ofertg pracy w zawodzie technik mechanik, 8 ofert w zawodzie technik informatyk.
Posrednictwo nie realizowaio natomiast Zzadnych ofert pracy w zawodzie technik
gérnictwa odkrywkowego.

Dane statystyczne dot. ww. zawodu z zalgcznika 3 do sprawozdania MPIPS
w Powiecie Nowosolskim w latach 2012-2013 przedstawiaja sie nastepujaco:

Informacije o zawodzie: Technlk mechanlk - 311504 w okresie od 201 2-01-01 do 2013-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentéw (og6lem) Liczba ofert pracy
2012 81 0 5
2013 82 1 ]

Informacje o zawodzie: Technik gérnictwa odkrywkowe

do 2013-12-31

go - 311701 w okresie od 2012-01-01

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentéw (ogdiem) Liczba ofert pracy
2012 0 0 0
2013 0 0 0




Informacje o zawodzle: Technlk Informatyk — 351203 w okresie od 2012-01-01 do 2013-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentéw (og6lem) Liczba ofert pracy
2012 35 5 1
2013 31 2 7

Proponowane Kierunki ksztaicenia tj. technik mechanik oraz technik informatyk
wydaja si@ stuszng i celowa oferty edukacyjng pomimo niewielkiej ilo&ci ofert
zgloszonych do urzedu w wymienionych zawodach. Dzieje sie tak dlatego, iz wigkszo&é
ofert skierowanych dla absolwentéw informatyki lub mechaniki kryje sie m.in. pod
kodem zawodu administrator stron internetowych czy technik mechanik maszyn
i urzadzenn. Dodatkowo przedstawione kierunki technik informatyk oraz technik
mechanik wydajg sie sluszne ze wzgledu na szeroki zakres programowy przedmiotow
wykorzystywanych na wielu stanowiskach w péZniejszej pracy zawodowej. Pomimo
tego, iz w ewidencji pozostaje znaczna liczba os6b zarejestrowanych w tych zawodach,
wigkszos¢ z nich jest dla pracodawcéw ,atrakeyjnym” kandydatem do zatrudnienia.
Pozyskana przez nich w trakcie ksztaicenia wiedza okazuje sig bardzo przydatna na
lokalnym rynku pracy nawet w zawodach, ktére nie sg Scisle Zwigzane z ukoriczona
profesja.

Trudnos¢ nastepuje jednak w ocenie trzeciego z kierunkéw fj. technik gérnictwa
odkrywkowego, poniewaz aktualnie brak jest na lokalnym rynku ofert dla tej grupy oséb.
Absolwent wspomnianego kierunku moze byé zatrudniony w odkrywkowych zakiadach
goémiczych (wegla brunatnego, surowcéw skalnych, kruszyw naturalnych i innych
kopalin stalych) lub w biurach projektéw, jednostkach badawczych i badawczo-
rozwojowych, przedsigbiorstwach geologicznych i budownictwa geotechnicznego
bazujacych na technikach gérniczych (wiertniczych). Najblizsze zakiady goémicze,
w ktérych absolwenci mogg upatrywaé zatrudnienia to: ,Polkowice-Sieroszowice” oraz
.Lubin®. Dodatkowo absolwenci moga kontynuowaé nauke na studiach na uczelni

wyzszej

Sporzadzita:
Agnieszka Falbagowska
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