Uchwata nr 1/ 12016

Powiatowsj Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 24 lutego 2016 roku
W sprawie zaopiniowania wniosky Szkét Ponadgimnazjainych nr 5 w Ko2uchowie
dotyczgce kierunkéw ksztafcenia

Dziafajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z pézn. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje wniosek

Zespolu Szkot Ponadgimnazjainych nr 5 w Kozuchowie dotyczacy kierunku
ksztatcenia: technik obstugi turystycznej.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Powiatowe] Rady Rynku Pracy
w NoJJ e] Soli




Nowa S4l, dnia 10.02.2016 r.

CP-076-12/AF/16

Oplnia Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
nt. ksztalcenia w zawodzie technik obstugl turystycznej
w Zespole Szké6f Ponadgimnazjalnych nr 5
im. Leszka Kotakowskiego w Kozuchowle

W zwiazku z prosbg Dyrektora Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 5
im. Leszka Kolakowskiego w Kozuchowie o - pozytywne zaopiniowanie kierunku
ksztalcenia w zawodzie technik obstugi turystycznej informuje, iz na koniec grudnia
2015 r. w ewidenc]ji os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy zgodnie z obowigzujgca
klasyfikacjg zawodéw i specjalnosci figurowaty:

- 2 osoby w zawodzie technik obstugi turystycznej — 422103

- 3 osoby w zawodzie pracownik informagji turystycznej — 422502

Ponadto, w roku 2014 i 2015 posrednictwo pracy w Nowej Soli nie realizowato zadnej
oferty pracy dla technika obshgi turystycznej oraz dla pracownika informac;ji
turystycznej.

Dane statystyczne dot. ww. zawodu z Zatacznika 3 do sprawozdania MPiPS
w Powiecie Nowosolskim w latach 2014-2015 przedstawiajg sie¢ nastepujgco:

Informacje o zawodzie: Technik obstugl turystyczne] - 422103 w okresie od 2014-01-01 do 2015-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogdtem absolwentéw (ogélem) Liczba ofert pracy
2014 5 0 0
2015 2 0 0

Informacje o zawodzie: Pracownlk informacji turystyczne] — 422502 w okresie od 2014-01-01

do 2015-12-31
Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogdtem absolwentéw (ogélem) Liczba ofert pracy
2014 1 0 0
2015 3 0 0




Proponowany przez Paiistwa kierunek ksztalcenia w Zzawodzie technik obstugi
turystycznej jest trudny w ocenie pod wzgledem celowosci i atrakcyjnosci oferty
edukacyjnej, poniewaz aktualnie na lokalnym rynku brak jest ofert pracy dla takiej grupy
osob.

Dodatkowo sytuacje na lokalnym rynku pracy w zawodzie technik obsiugi
turystycznej potwierdza Barometr Zawodow tj. prognoza przygotowana na rok 2018
w zakresie zapotrzebowania na pracownikéw w okreslonych zawodach. Opublikowany
raport dla powiatu nowosolskiego wskazuje na rownowage w zawodach pracownicy biur
podrézy oraz organizatorzy obstugi turystycznej a w powiecie zielonogérskim wskazujg
nawet ich nadwyzke.

Sporzadzita:
Agnieszka Falbagowska



ZESPOL SZKOL.
PONADGIMNAZJALNYCH NR 5
im. Leszka Kotakowskiego
ul. 22 LIPCA 5, 67-120 KOZUCHOW

Kozuchéw, 2016-02-08

Powiatowa Rada Rynku Pracy
Powiatowy Urzgd Pracy

w Nowej Soli

ul. Staszica 1c

67-100 Nowa Sé1

Zwracam si¢ z prosbg o zaopiniowanie kierunku ksztalcenia:
422103 — Technik obslugl turystycznej

P ¢ informacije e ksztelcenia kierunku:
- ksztalcenie odbywac si¢ bedzie w oddziale technikum dla mtodziezy — 4 lata
- uczniowie w trakcie nauki majg mozliwos¢ zdobycia dwéch kwalifikacji zawodowych:
o Kl -T.13. Planowanie i realizacja imprez i ustug turystycznych
o K2 -T.14. Prowadzenie informacji turystycznej oraz sprzedaz ustug turystycznych

Uzasadnienie;

Pozyskane przez szkole informacje wskazuja na wstgpne zainteresowanie gimnazjalistéw (Samorzadowe
Gimnazjum w Kozuchowie) tym kierunkiem ksztalcenia.

Baza, ktérq obecnie dysponuje szkola w duzej mierze gwarantuje mozliwosé ksztalcenia zgodnie ze
standardami okreslonymi w podstawie programowej dla zawodu technik obslugi turystycznej. W tym celu
wykorzystamy zaplecze techniczne ksztalcenia w zawodzie technik informatyk i technik ekonomista (pracownie
komputerowe, oprogramowanie, urzadzenia biurowe). Szacunkowo posiadana przez naszq placéwke baza stanowi
ponad 80% bazy docelowej ksztalcenia w wyzej wymienionym zawodzie. Ponadto posiadamy mo2liwoéé pozyskania
kadry pedagogicznej o wymaganych kwalifikacjach zawodowych, a takze nowych miejsc praktyk zawodowych dla
uczniéw.

Szkola realiznje obecnie program praktyk zagranicznych dla wczniéw technikum w ramach programu
Erasmus+ ¢o daje mozliwosci wigczenia tego zawodu w ten atrakeyjny projekt dla uczniéw poprzez wyjazdy do baz
turystycznych usytuowanych w stawnych regionach Europy.

Docelowo absolwenci obslugi turystycznej zatrudniani sa w biurach podrézy, agencjach turystycznych,
ofrodkach informacji turystyki, biurach organizacji kongreséw i konferencji, odrodkach sportowo-rekreacyjnych,
mogg prowadzié rowniez wiasng dziatalnodé gospodarcza jako agenci turystyki.

Nasz region jest migjscem ciekawym i réznorodnym kulturowo, przyrodniczo. Nalezy sadzi¢, Ze oferta ustug
turystycznych, sportowo-rekreacyjnych bedzie sig¢ rozwijaé i §wiadczyé wyzszy standard ustug co spowoduje wzrost
zatrudnienia w sektorze turystycznym regionu i kraju.



