Uchwata nr /1812016

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 24 lutego 2016 roku
W sprawie zaopiniowania podziatu $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy
na realizacje zadari Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
(aktywne i fakultatywne)

Dzialajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pézn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje podziat
srodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadan Powiatowego Urzedu
Pracy w Nowej Soli na rok 2018 (aktywne i fakultatywne) w ramach algorytmu,
okreslone w zatgcznikach nr 13 i 14 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.

Przewodpiczacy
Powiatowej Raqg Rynku Pracy
w Nowegj Soli
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Bogumita F.Ilanowska
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Podziat Srodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadari PUP w Nowej Soli
w zakresie aktywizacji bezrobotnych na rok 2016

Pismo z dnia 22 grudnia 2015 r. (wplynefo do urzedu 23.12.2015 r.) znak DF-1.4021.4.1.2016 JW w spra
zmiany zatwierdzone przez Staroste Nowosolskiego pomiedzy posiedzeniami

wie limitéw Srodkdw FP na 2016 r. (decyzja wstepna) oraz

spoleczne zatrudnionych oséb bezrobotnych ponizej 30 roku iycia

Formy aktywizacji zawodowej plan finansowy Zmniejszenia zwiekszenia propo::oc ‘j’i;::dzlaiu
szkolenia (w tym: szkolenia, studia podyplomowe, egzaminy i licencje) 252 702,00 zt — — 252 702,00 zt
roboty publiczne 1208 007,00 zt — — 1208 007,00 zt
prace interwencyjne 406 370,00 z — — 406 370,00 zt
prace spotecznie uiyteczne 237 722,00 zt — — 237 722,00 z
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej 190 000,00 zt — — 190 000,00 zt

| Refundacja kosztéw wyposazenia Jub doposaienia stanowisk pracy 209 000,00 zt — -~ 209 000,00 z
| staze 961 059,00 zt 24.000,00 zt — 937 059,00 zt
-
przygotowanie zawodowe — — — —
bony {stazowy, szkoleniowy, na zatrudnienie, na zasiedlenie) 507 632,00 zt — 24.000,00 =zt 531 632,00 zt
Inne (w tym m.in. pozostate instrumenty wspierajace zatrudnienie osdb [
bezrobotnych, KRUS, ZUS, dojazdy do pracy, zwrot opieki, stypendium
nauka, badania lek. - opinie, dojazd na rozmowe kwalifikacyjna, refundacja 335 257,00 zt — — 335 257,00 zt
| sktadek dla Spétdzielni Socjalnej, integracje spoteczne w ramach PAI i
programéw specjalnych itd.) T — |
Razem 4 307 749,00 z1 24.000,00 z 24.000,00 zt 4307 749,00 2t |
| Krajowy Fundusz Szkoleniowy 189 700,00 zt —_ — 189 700,00 zt
Refundacja czeéci kosztéw wynagrodzenia oraz skfadek na ubezpieczenie 2 457 300,00 zt _ _ 2 457 300,00 zt




PROPOZYCJA PODZIALU SRODKOW PRZYZNANYCH NA ROK 2016
NA FINANSOWANIE INNYCH FAKULTATYWNYCH ZADAN

FUNDUSZU PRACY
Plan przed Zmniejszenia Zwigkszenia | Plan po zmianach
_ — zmianami B -
1. System informatyczny 29.200,- 1.000,- 0,- 28.200,-
a) ushugi wdrozeniowe + inne 10.000,- | 1.000,- | 9.000,-
(naprawa sprz¢tu, abonam, LX) B
b) nadzér autorski nad obstuga 1.200,- | 1.200,-
systemu SOETO | — _
c) ushugi internetowe - 11.500,- f 11.500,-
d) zakup energii elekirycznej 6.500,- 6.500,-
2. Obstuga bezrobotnych 78.760,- 0, 0- 78.760,-
a) zakup materialéw w tyvm; 260, - ' 260,-
- ksigzki nadawcze 260,- 260,-
'b) uslugi pozostale wtym: 67.500,- | — 67.500,-
- koszty obstugi wyptaty 7.500,- 7.500,-
§wiadczefi -
- oplaty pocztowe 60.000,- 60.000,-
c) oplaty telefoniczne 11.000,- B 11.000,-
3, Inne wvdatki 128.040,- 0,- 1.000,- 129.040,-
a) dodatki do wynagrodzes 115.000,- 115.000,-
_b) zakup ustug remontowych 2.500,- 2.500,-
¢) krajowe podréze shuzbowe 500,- o 500,-
d) koszty egzekucyine 2.000,- N 2.000,-
e) szkolenia pracownikéw 8.040,- 1.000,- 9.040,-
publicznych stuzb zatrudnienia _ _ -
RAZEM: | 236.000,- | 1.000,- 1.000,- 236.000,

Nowa Sdl dn. 19.02.2016r.

Uzasadnienie zmiany.

Zmiana podyktowana jest koniecznoscig zabezpieczenia $rodkéw na udziat
pracownikéw PUP w szkoleniach. Srodki na rok biezacy na tym zadaniu zostaty juz

zaangazowane w 100%, gdyz zaistniata koniecznosé przeprowadzenia dwéch

szkoleni grupowych dla doradcéw klienta oraz z zakresu - szacowanie wartosci

zamdwien publicznych.

Wydatki ze érodkéw przeznaczonych na ushugi informatyczne beda,
w wigkszofci realizowane w II pétroczu, dlatego brakujace na szkolenia Srodki

zabezpieczono z tego zadania.

PUP otrzymat informacje z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
o mozliwosci zwigkszenia §rodkéw na wydatki fakultatywne po uruchomieniu

budzetu na 2016 rok.



