Uchwata nr 026201 6

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 12 kwietnia 2016 roku
w sprawie zaopiniowania podziatu $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy
na realizacje zadari Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
w ramach RPO Lubuskie 2020 (projekt EFS)

Dziatajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 3
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 149 z p62n. zm.)

uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje podziat
$rodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadarn Powiatowego Urzedu
Pracy w Nowej Soli na rok 2016 (aktywne) w ramach RPO Lubuskie 2020
wspoéifinansowanego z  Europejskiego Funduszu Spolecznego, okreslony

w zatgezniku nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Podziaf srodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadan PUP w Nowej Soli

w zakresie aktywizacji bezrobotnych na rok 2016 w ramach RPO Lubuskie 2020
Pismo z dnia 22 grudnia 2015 r. {wplynefo do urzedu 23.12.2015 r.) znak DF-1.4021.4.1.2016./W w sprawie limitéw $rodkéw FP na 2016 r. (decyzja wstepna), pismo z dnia 30 marca
2016r. {wptyneio do urzedu 01.04.2016r.) znak DF-1.4021.4.4.2016.JW{decyzja ostateczna} oraz zmiany przedktadane do Starosty pomiedzy posiedzeniami Rady

Formy aktywizacji zawodowe] plan finansowy zmniejszenia zwiekszenia propoézrvoc:’a;‘g;dzmiu
szkolenia {w tym: szkolenia, studia podyplomowe, egzaminy i licencje) | 26.901,00 zt | 195,00 zt — 26.706,00 zt
| roboty publiczne - — | — —_— —
| prace interwencyjne — — — —_
| prace spotfecznie uzyteczne — — — —_
| jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 570.000,00 zt — — 570.000,00 zt |
IEfundana kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy 380.000,00 zt — 38.000,00 zt 418.000,00 zt
staze 722.364,00 zt — 21.196,00 zt 743.560,00 zt
przygotowanie zawodowe — — —_ —
bony (stazowy, szkoleniowy, na zatrudnienie, na zasiedlenie) — — — —
| Inne (w tym m.in. pozostate instrumenty wspierajgce zatrudnienie oséb
| bezrobotnych, KRUS, ZUS, dojazdy do pracy, zwrot opieki, stypendium
nauka, badania lek. — opinie, dojazd na rozmowe kwalifikacyjng, refundacja —_ — — —_ |
sktadek dla Spotdzielni Socjalnej, integracje spoteczne w ramach PAl i
programéw specjalnych itd.) - .
Razem { 1.699.265,00 zf | 195,00 zt 59.196,00 zt 1.758.266,00 zt '

Roinica pomiedzy zmniejszeniami a zwiekszeniami wynika ze zmniejszenia decyzji w zakresie algorytmu w kwocie 59.001,00 21.{$rodki te zostaly przesuniete decyzjqg MRPIPS

Z gigorytmu na RPO.



