Uchwata nr 47/2016

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 06 grudnia 2016 roku
W sprawle zaopiniowania wniosku Szkdt Ponadgimnazjainych nr 4 w Nowej Solj
dotyczgce kierunkéw ksztalcenia

Dziatajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zZwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 645 z p62n. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje wniosek
Zespolu Szkot Ponadgimnazjainych nr 4 w Nowej Soli dotyczacy kierunku
ksztalcenia w Zasadniczej Szkole Zawodowej w klasie wielozawodowej: krawiec.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Powiatowa Rada Rynku Pracy
w Nowej Soli

Nasz znak DS.0123.2.2016 Data: 2016-11-23

Dyrektor Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Nowej Soli zwraca Si¢ z
prosba o pozytywne zaopiniowanie kierunkéw ksztalcenia w zawodach:

Technik architektury krajobrazu 314202 na podbudowie gimnazjum

Technik architektury krajobrazu produkuje rosliny ozdobne, przygotowuje, urzadza
i pielegnuje tereny zieleni miast i obszaréw wiejskich, nadzoruje pielegnacje parkéw,
starodrzewu. Produkcja roélin ozdobnych realizowana jest poprzez stosowanie technologii
produkeji drzew i krzewéw ozdobnych, bylin oraz roslin jednorocznych i dwuletnich. W
zakresie urzadzania i pielegnacji terenéw zieleni technik architektury krajobrazu; planuje i
projektuje tereny zieleni miast i obszaréw wiejskich, wyznacza miejsca do zakladania
trawnikéw, rabat bylinowych, nasadzen drzew i krzewéw, postuguje sie dokumentacjg
projektowa w poszczeg6lnych etapach realizacji i konserwacji terenéw zieleni oraz urzadza
tereny zieleni miast i obszar6w wiejskich wg przygotowanego projektu, przygotowuje miejsca
do nasadzen drzew i krzewdw, zaklada trawniki i kwietniki, obsadza wazy kwiatowe,
pizygotowuje mieszanki ziem ogrodniczych, torfu i podiozy dla rodlin. W zakresie
rekultywacji terenéw zdegradowanych: wyznacza drzewa do karczowania lub wyciecia,
terminowo systematycznie organizuje pielegnacie nad powierzong zielenig na osiedlach, w
parkach oraz przed obiektami uzytecznosci publicznej, nadzoruje przycinanie zywoplotow,
strzyZenia trawnikéw, pielggnuje parki, odczytuje projekty terenéw zieleni i wykonuje je w
terenie.

Absolwent w zawodzie technika architektury krajobrazu znajdzie prace zgodnie z
posiadang wiedza i umiejetnoSciami w jednostkach  opracowujgcych projekty
zagospodarowania objektéw architektury krajobrazu, jednostkach realizacyjnych i
pielggnujacych obiekty architektury krajobrazu, Jjednostkach administracji samorzgdowej w
wydziatach: geodezji i kartografii, ochrony srodowiska, ksztaltowania i pielegnacji zieleni, w
placéwkach stuzb ochrony zabytkéw i ochrony przyrody, u wiascicieli obiektéw
krajobrazowych, w szk6tkach drzew, krzewéw i roslin ozdobnych.

Technik spedytor 333108 na podbudowie gimnazjum.

Technik spedytor jest to zawéd z przyszloScia cieszacy si¢ coraz wieksza
popularnogcig, dajacy duze perspektywy oraz mozliwoci na rynku pracy, a zwlaszcza, po
wejéciu Polski do Unii Europejskiej, ze wzgledu na koniecznosé Igczenia ze sobg réznych
transportu, sztuke negocjacji w spedycji, z marketingiem, zarzgdzeniem dziatalno$cig
spedycyjna, przewozami  miedzynarodowymi. Rozwéj transportu krajowego i
migdzynarodowego spowodowat, ze spedytorzy wymiennie nazywani specjalistami do spraw
eksportu cieszg sie niezwyklym zainteresowaniem na rynku pracy. Spedytor to pracownik
branzy TSL (Transport- spedycja- logistyka), ktéry odpowiedzialny jest za organizacje



transportu towaréw badz 0s6b. Obowiazki osoby zatrudnionej w charakterze spedytora mozna
podzieli¢ na dwie grupy na tzw. spedycje wiasciwa i czynnosci zwigzane z przemieszczaniem
i zajeciami dodatkowymi. W zakresie spedycji wlasciwej wyréznié mozna takie czymmosci
jak: pozyskiwanie zlecei na przewéz towaru z wykorzystaniem S$rodkéw transportu,
zawieranie umdw, sporzadzanie dokumentacji transportowej, ubezpieczanie przesyiki, odbiér
przesylki od nadawcy i dostarczenie jej do odbiorcy, itd. Osoba zajmujaca si¢ tylko ww.
czynnosciami okre$lana jest mianem spedytora ,,czystego".

W ramach czynno$ci zwigzanych z przemieszczaniem i ushugami dodatkowymi spedytor
zajmuje si¢: dowozem, przewozem, zaladunkiem, wytadunkiem i przetadunkiem towaru. Do
jego kompetencji nalezy réwniez: skladowanie przesylki, pobieranie oplat, itd. Pracownik,
ktérego obowiazkiem jest zaréwno spedycja wlasciwa jak i dodatkowa okrelany jest mianem
spedytora mieszanego. Swoje obowiazki spedytor moze wykonywaé na terenie kraju
(spedytor krajowy) jak i poza jego gramicami (spedytor miedzynarodowy). W przypadku
spedycji miedzynarodowej zakres obowigzkéw spedytora jest nieco szerszy i obejmuje on
dodatkowo zatatwienie formalnosci celnych.

Osoba posiadajaca kwalifikacje i do§wiadczenie w zakresie spedycji znajdzie zatrudnienie m.
in, w firmach spedycyjnych, transportowych, handlowych, przedsigbiorstwach transportu
kolejowego, etc. Kadra kiérg dysponujemy zagwarantuje niezbedne przygotowanie to tego
zawodu.

Technik hotelarstwa 422402 na podbudowie gimnazjum

To zawé6d ze wszech miar uniwersalny, ceniony i poszukiwany w coraz dynamiczniej
rozwijajacej sie galezi przemyshi turystycznego, dajgcy szanse zatrudnienia w licznie
funkcjonujacych tak w naszym miescie, kraju i na catym $wiecie obiektach hotelarskich, Do
ksztalcenia miodziezy w tym zawodzie daje szkole asumpt wyspecjalizowana kadra,
wieloletnie doswiadczenie i odpowiednia infrastruktura. Jesteémy obecnie jedyng szkols w
powiecie, ktéra w swojej ofercie posiada kierunki niezbedne do prowadzenia szeroko pojgtej
dzialalnodci turystycznej, w tym przede wszystkim hotelarstwa. Po uzyskaniu tytulu technika
hotelarstwa, w dobie permanentnej globalizacji otwiera si¢ przed naszym absolwentem
kariera w branzy turystycznej w zasadzie na catym Swiecie. Wiedza zdobyta podczas nauki w
naszej szkole daje mozliwo$é zatrudnienia na ogromnym i ciggle rosngcym rynku ustug
hotelarskich, bowiem absolwent naszej szkoly w zawodzie technik hotelarstwa jest
przygotowany do realizacji wszystkich czynnosci zwigzanych z fachows i kompleksows
obstugg gosci hotelowych, potrafi zorganizowaé prace zaktadu hotelarskiego, odpowiednig
pod wzgledem jakosci obsluge, wspblprace z biurami podrézy, gromadzi¢ informacje i
planowaé réznego rodzaju ustugi hotelarskie dla potrzeb najbardziej wymagajacych klientéw.
Wiedza ta okaze si¢ tez niezb¢dna przy prowadzeniu wiasnej dzialalnosci gospodarczej w
zakresie §wiadczenia szeroko pojetych ustug noclegowych. Po ukoficzeniu szkoly mtodziez
bedzie mogta podjaé prace w pensjonacie lub hotelu. Dzieki znajomosci jezykéw obcych
absolwenci bedg mogli poszukiwaé zatrudnienia nie tylko w kraju, ale i na terenie calej Unii
Europejskiej. Nauka w zawodzie technik hotelarstwa daje tez mozliwoéé dalszego rozwoju i
poszerzania wiedzy na studiach zwigzanych z turystyks i rekreacjg. Szkola posiada kadre i
bazg niezbedng do realizowania ksztalcenia w tym zawodzie. Obecnie ksztalcimy technika
hotelarstwa i technika obstugi turystyczne;j.



Zasadnicza Szkola Zawodowa — wielozawodowa na podbudowie gimnazjum
piekarz 751204, cukiernik 751201

Szkola posiada wieloletnig tradycje w ksztalceniu w zawodach spozywczych. Dysponuje
wykwalifikowang kadrg i niezbedng bazgq do ksztalcenia w zawodzie piekarz, cukiernik.
Obecnie ksztalcimy mlodziez wylacznie w Technikum, w zawodach: technik hotelarstwa,
technik Zywienia i ustug gastronomicznych, technik logistyk. W ofercie szkoly nie mamy
Zasadniczej Szkoty Zawodowej. Biorac pod uwage potrzeby rynku pracy oraz mozliwosci i
zainteresowania mlodziezy, pragniemy rozszerzyé nasza ofertg edukacyjng o Zasadnicza
Szkole Zawodows, zawéd: pickarz, cukiernik. Absolwenci szkoly zawodowej ksztalcgcej
w zawodzie piekarz, cukiernik po potwierdzeniu kwalifikacji T.3. Produkcja wyrobéw
piekarskich, T.4. Produkcja wyrobéw cukierniczych, beda mogli znales¢ zatrudnienie w
piekarniach, cukierniach przemystowych, rzemieslniczych, mogg réwniez prowadzi¢ wiasng
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie produkcji pieczywa, wyrobéw cukierniczych. Osoby
zainteresowane mogg kontynuowaé dalszg nauke w Technikum Technologii Zywnosci.

kucharz 512001

Szkola posiada kadre i baze niezbedng do realizowania ksztalcenia w tym zawodzie,

Obecnie szkola ksztalci mtodziez na kierunku technik Zywienia i ushug gastronomicznych, w
ktérym kwalifikacja T.6. Sporzadzanie potraw i napojéw obowigzuje dla obu zawodéw.
Miodziez, po pierwszym roku nauki w technikum, zdaje sobie niejednokrotnie sprawe, ze
nauka w technikum Ich przerasta i Szkola cheiataby da¢ tym uczniom szanse ukoficzenia
Zasadniczej Szkoly Zawodowej w swoich murach bez utracenia kolejnego roku nauki,
Szkola wczesniej ksztalcita w zawodzie kucharz malej gastronomii oraz organizuje egzaminy
w zawodzie kucharz kwalifikacja T.6 jako oérodek egzaminacyjny Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w Poznaniu. Wiekszo$é naszych absolwentéw obecnie pracuje w swoim
zawodzie.

Sprzedawca 522301

Sprzedawca to osoba zajmujgca sie bezposrednia i posrednig obstugg klienta w handlu
detalicznym i hurtowym. Pracodawcy poszukujg profesjonalnych sprzedawcéw posiadajgcych
wiedzg o towarach i zasadach sprzedazy, a takze umiejetnosci ekspozycji towaréw, obstugi
kasy fiskalnej, obshugi klienta, wykonywania operacji rachunkowo-kasowych oraz
przygotowania kampanii reklamowej.
Nasza szkola posiada kadre oraz baze niezbgdng do realizowania ksztalcenia w tym zawodzie.
Uczy takze umiejetnosci samodzielnej organizacji pracy. Szkola wczesniej ksztalcila uczniéw
w Zawodzie sprzedawca oraz technik handlowiec, a takze byla osrodkiem egzaminacyjnym
OKE w Poznaniu dla zawodu sprzedawca.
Wielu naszych absolwentéw, ktérzy zdobyli ww. zawody oraz certyfikaty obshugi kasy
fiskalnej (wydanych po ukoficzeniu kurséw prowadzonych przez szkole w ramach projektéw
unijnych), pracuje obecnie na stanowisku sprzedawca, handlowiec, a takze pelni funkcje
kierownicze.



Krawiec 753105

Profesja ta jest jedng z najstarszych wiréd zawodéw rzemieslniczych, ale w ciggu

ostatniego pdtwiecza stracita na popularnosci. Mistrzéw krawiectwa i ich zaktady zastepuja
wielkie firmy odziezowe produkujgce masowo ubrania.
Osoby pracujace w tym zawodzie wykonuja zadania zwigzane z konstruowaniem i
modelowaniem wyrobéw odziezowych zgodnie z zaméwieniem klienta, obstugg maszyn i
urzadzeri stosowanych podczas wytwarzania wyrobéw odziezowych oraz wykonywaniem
wyrobdéw odziezowych, Swiadczeniem ustug zwigzanych z przerébks i naprawa wyrobéw
odziezowych. Krawcy moga pracowaé w malych Ilub duzych zakladach.
Zaw6d ten nie nalezy do szczegllnie niebezpiecznych czy szkodliwych. Zdobycie
kwalifikacji w powyzszym zawodzie jest szansg na zatrudnienie np. jako szwaczki, bardzo
poszukiwane na rynku pracy

Kaletnik 753702

Do podjecia pracy w tym zawodzie wskazana jest sprawno$é manualna i dobra
koordynacja wzrokowo-ruchowa. Praca w zawodzie kaletnik polega na wykonywaniu zadafi
zwigzanych z wytwarzaniem wyrobéw galanterii ze skéry, tworzyw sztucznych i materiatéw
widkienniczych. Typowymi wyrobami kaletniczymi sg teczki, walizki, nesesery, plecaki,
torby damskie oraz drobna galanteria (portfele, saszetki, futeraly, paski, obroze, smycze), W
toku ksztalcenia uczen nabywa umiej¢tnosci postugiwania sie specjalistycznymi maszynami i
urzgdzeniami, zgodnie z wymaganiami bezpieczefistwa, higieny pracy i ergonomii
z jednoczesnym opanowaniem zasad dbalodci o higiene na stanowisku pracy oraz
umiejetmosci jego organizacji.
Kaletnik moze podniesé swoje kwalifikacje otrzymujac tytul technika technologii wyrobéw
skérzanych. Nastgpnym krokiem jest nauka w szkolach wyzszych na kierunkach: wzornictwo,
zarzgdzanie i inzynieria produkcii, towaroznawstwo lub zblizonych.
Miejscami pracy kaletnika mogg byé: zaktady przemystowe produkujgce wyroby seryjne, jak
nowosolska firma Bader Polska Sp. z o.0. zaklady uslugowe wykonujgce wyroby cisle wg
zambwiefi klientéw z wiasnych lub powierzonych materiatéw oraz $wiadczace ushugi w
zakresie napraw i przer6bek. Rynek pracy poszukuje ludzi z kwalifikacjami nabytymi w toku
ksztalcenia zawodowego. Potrzebni sq pracownicy, ktérzy z zaangazowaniem i fachowoscia
wykonywaliby swojg prace.

Operator maszyn i urzgdzer przemyshu spozywczego 816003

Absolwent w tym zawodzie obsluguje maszyny i urzadzenia na wszystkich etapach
produkcji wyrobéw spozywczych. Dobiera surowce, dodatki do Zywnodci i materialy
pomocnicze do produkcji wyrobdw spozywczych iprzygotowuje do produkcji, dobiera
parametry technologiczne do produkcji wyrobéw spozyweczych. Uzytkuje maszyny
i urzgdzenia do przygotowania surowcéw, dodatkéw do zywnosci i materialéw pomocniczych
oraz do produkcji wyrobéw spozywczych, ich konfekcjonowania, pakowania
i magazynowania, atakze $rodki transportu wewnetrznego. Wykonuje czynnoéci zwigzane
z procesem produkcji, magazynowaniem i ekspedycja wyrobéw spozywezych. Ocenia
organoleptycznie surowce, pélprodukty, wyroby gotowe i dodatki do Zywnosci. Dokumentuje
przebieg pracy maszyn i urzgdzeni zgodnie z procedurami HACCP, przestrzega zasad GMP
i GHP wprocesie produkcji, magazynowania iprzygotowania do wysytki wyrobéow
spozywczych. Ze wzgledu na réznorodnoséé produkceji w przemysle spozywczym, na poczatku
okresu ksztalcenia ukierunkowuje si¢ na obsluge maszyn i urzgdzen zwigzanych wybranym
dziatem produkeji artykuléw spozywczych. Ukierunkowanie to jest zwigzane z potrzebami



lokalnego rynku pracy oraz zainteresowaniami uczni6w, np. obstuga maszyn i urzgdzen do
przetwérstwa owocéw i warzyw, obstuga maszyn iurzadzen do produkeji piekarniczej,
cukierniczej.

Przetwérstwo spozywcze jest jedng z galezi gospodarki wnaszym kraju, wktérej coraz
wigkszg rol¢ odgrywa mechanizacja i automatyzacja produkcji. Nowe techniki i technologie
produkcji wkraczaja nie tylko do duzych zakladéw przetwérczych typu AB Foods,
Lantmannen Unibake, ale takze do niewielkich zakladéw typu rzemie$lniczego, np. piekarnie,
cukiernie. Pracodawcy poszukujg pracownikéw, kt6rzy bgda potrafili obstugiwaé nowoczesne
maszyny i urzgdzenia.

Szkola chee poszerzyé ofert edukacyjng o klase wielozawodows, stad tez biorac pod
uwage zainteresowanie ze strony nowosolskich pracodawcéw, chcemy wyjéé z ofertg do
nawet jednostkowych absolwentéw gimnazj6w, zainteresowanych tematyka.

Szkola posiada kadr¢ i baze niezbedng do realizowania ksztalcenia w tych zawodach.
Dbamy o wyposazenie pracowni pozyskujac sprzet i Srodki na doposazenie. Obecnie szkola
ksztatei w zawodach technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa (jedna
klasa przedostatnia), technik logistyk i technik obstugi turystycznej. W latach wezedniejszych
szkola ksztalcita w zawodach Technik architektury krajobrazu, Technik technologii Zywnosci,
Technik handlowiec. Szkola ksztalci w systemie modulowym, ktéry laczy teori¢ z praktyka,
ale takze wspélpracuje z wieloma pracodawcami, ktérzy wykazujg cheé przyjecia uczniéw na
praktyki zawodowe. Dbamy o szeroki wachlarz oferty edukacyjnej wychodzac naprzeciw
oczekiwaniom lokalnego rynku pracy i nie tylko.




Powiatowy Urzqd Pracy w Nowej Soli
Centrum Aktywizacji Zawodowej
S ul. Staszica Ic, 67-100 Nowa S6!
URZAD PRACY tel. 68 388 03 00, fax 68 388 0301

www.pup-nowasol.pl; sekretariat@pup-nowasol,pl

Nowa S6l, dnia 28.11.2016 r.

CP-076-76/AF/16

Opinia Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli nt. ksztalcenia w zawodzie
technik architektury krajobrazu, spedytor, technik hotelarstwa, piekarz,
cuklernik, kucharz, sprzedawca, krawiec, kaletnik, operator maszyn i urzadzen
przemysiu spozywczego w Zespole Szkéf Ponadgimnazjainych nr 4
im. Jana Pawia ll w Nowej Soli

W zwigzku z prodbg Dyrektora Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 4
im. Jana Pawia Il w Nowej Soli o pozytywne zaopiniowanie kierunkéw ksztatcenia
w zawodach technik: architektury krajobrazu, spedytor, technik hotelarstwa, piekarz,
cukiernik, kucharz, sprzedawca, krawiec, kaletnik oraz operator maszyn i urzgdzer
przemystu spozywczego, informujemy iz na koniec czerwca 2016 r. w ewidencji oséb
bezrobotnych i poszukujgcych pracy zgodnie z obowigzujgcy klasyfikacjg zawodéw
i specjalnosci figurowato:

- 4 osoby w zawodzie technik architektury krajobrazu — 314202

- 5 osob w zawodzie technik spedytor — 333108

- 9 0s6b w zawodzie technik hotelarstwa — 422402

- 40 os6b w zawodzie piekarz — 751204

- 25 osbb w zawodzie cukiemik — 751201

- 108 oséb w zawodzie kucharz — 512001

- 459 os6b w zawodzie sprzedawca — 522301

- 73 osoby w zawodzie krawiec ~ 753105

- brak oséb w zawodzie kaletnik — 753702

- 5 0séb w zawodzie operator maszyn i urzadzeri przemystu spozywczego —

816003



Ponadto, w roku 2015 i 2016 posrednictwo pracy w Nowej Soli realizowato 14
ofert pracy w zawodzie piekarz, 5 ofert w zawodzie cukiernik, 35 ofert w zawodzie
kucharz, 188 ofert w zawodzie sprzedawca, 6 ofert w zawodzie krawiec oraz 21 ofert
w zawodzie operator maszyn | urzadzer przemystu spozywczego. Posrednictwo nie
realizowato natomiast zadnych ofert pracy w zawodach: technik architektury
krajobrazu, technik spedytor, technik hotelarstwa oraz kaletnik.

Dane statystyczne dot. ww. zawodu z zatgcznika 3 do sprawozdania MPiPS
w Powiecie Nowosolskim w latach 2015-2016 przedstawiajg sie nastepujgco:

Informacje o zawodzie: technlk architektury kraJobrazu — 314202 w okresie 2015-01-01-2016-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogdtem absolwentéw (ogélem) Liczba ofert pracy
2015 6 3 0
2016 4 0 0

Informacje o zawodzie: technik spedytor —~ 333108 w okresle od 2015-01-01 do 2016-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentéw (ogdlem) Liczba ofert pracy
2015 4 3 0
2016 5 1 0

Informacje o zawodzie: pozostali spedytorzy — 333190 w okresie od 2015-01-01 do 2016-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
a ogétem absolwentéw (ogélem) Liczba ofert pracy
2015 1 0 6
2016 1 0 2

Informacje o zawodzie: technlk hotelarstwa — 422402 w okresie od 2015-01-01 do 2016-08-30

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych

Rok ogélem absolwentéw (og6tem) Liczba ofert pracy
2015 13 0 0
2016 9 1 0

Informacje o zawodzie: plekarz — 761204 w okresie od 2015-01-01 do 2016-08-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentéw (og6lem) Liczba ofert pracy
2016 52 2 10
2018 40 0 4




Informacje o zawodzle: cuklernik - 751201 w okresie od 2015-01-01 do 201 6-06-30

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych

Rok ogétem absolwentéw (og6lem) Liczba ofert pracy
2016 31 2 4
2016 25 0 1

Informacje o zawodzie: kucharz - §12001 w okresie od 2015-01-01 do 201 6-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentdw (ogéiem) Liczba ofert pracy
2016 119 4 23
2016 108 0 12

Informacije o zawodzie: pozostall kucharze — 512090 w okresie od 2015-01 -01 do 2016-06-30

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych

Rok ogéiem absolwentéw (ogétem) Liczba ofert pracy
2016 1 0 2

2016 1 0 4

Informacje o zawodzie: sprzedawca — 522301 w okresie od 2015-01-01 do 2016-06-30
Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych :

Rok oadblem absolwentéw (ogélem) Liczba ofert pracy
2015 656 10 118

2016 459 6 69

Informacije o zawodzie: krawiec — 753105 w okresie od 2015-01-01 do 2016-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentéw (og6tem) Liczba ofert pracy
2015 84 1 3
2016 73 0 3

Informacje o zawodzie: szwaczka maszynowa — 815301 w okresie od 2015-01-01 do 2016-06-30

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych

Rok ogélem absolwentow (ogbiem) Liczba ofert pracy
2015 4 0 49
2016 5 0 60




Informacje o zawodzie: kaletnlk — 753702 w okresie od 2016-01-01 do 2016-08-30

Liczba bezrobotnych Liczha bezrobotnych
Rok ogélem absolwentéw (ogdlem) Liczba ofert pracy
2015 0 0 .
2016 0 o .

Informacje o zawodzie: pozostall kaletnicy, rymarze i pokrewnl — 753790 w okresie od 2015-01-01

do 2016-06-30
Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogétem absolwentéw (og6tem) Liczba ofert pracy
2015 0 0 30
2018 0 0 20

Informacje o zawodzie; operator maszyn | urzadzeri przemystu spozywczego — 816003 w okresie
od 2015-01-01 do 2016-08-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
SOk ogétem absolwentéw (ogéfem) Liczba ofert pracy
2015 6 0 12
2016 5 0 9

Bezdyskusyjnym jest fakt celowosci utworzenia kierunkéw w zawodach:
technik spedytor, krawiec, kaletnik, operator maszyn i urzgdzen przemystu
spozywczego poniewaz zapotrzebowanie na rynku w ww. specjalno$ciach catych
czas jest duze | wzrasta. Na terenie Nowej Sali i okolic dziafajg juz duze firmy oraz
znaczna liczba matych podmiotéw, ktére zgtaszajg zapotrzebowanie ww zawodach.
Dodatkowo, w ewidencji PUP pozostaje niewielka liczba oséb zarejestrowanych
w tych specjalnosciach w stosunku do duzej liczby zgtaszanych ofert pracy
w podanych zawodach lub pokrewnych jak np. pozostali spedytorzy, szwaczka
maszynowa czy pozostali kaletnicy (zgodnie z zatgczonymi tabelami).

Kolejne zawody jak cukiernik, piekarz czy kucharz pomimo duzej liczby oséb
bezrobotnych pozostajgcych w naszych rejestrach w tych zawodach réwniez wydajg
sig stuszna oferty edukacyjng. Wielu przedsigbiorcow z naszego rynku pracy
potwierdza fakt braku odpowiedniej kadry do pracy. Pomimo duzej liczby oséb
bezrobotnych wigksza cze$é z nich nie nadaje sie do zatrudnienia przede wszystkim
ze wzgledu na diuga przerwe w zawodzie, przeciwskazania zdrowotne, brak
mobilnosci jak réwniez ze wzgledu na cheé przekwalifikowania sie pracy w innym
zawodzie (np. brak predyspozycji do wykonywania obecnego zawodu).



Biorgc pod uwage oferty wplywajace do tutejszego urzedu jak prowadzone
obserwacje wéréd lokalnych pracodawcéw bezcelowym wydaje si¢ fakt prowadzenia
kierunku ksztatcenia w zawodzie sprzedawca. Analizujgc przedstawione powyzej
dane statystyczne wynika, iz w ciggu ostatnich 2 lat blisko 1000 0séb bylo
zarejestrowanych w PUP w zawodzie sprzedawca. Ofert pracy w ww. zawodzie bylo
znaczniej mniej bo okolo 190. Dodatkowo, pracodawcy zglaszajgc zapotrzebowanie
w tej specjalnosci nie biorg pod uwage u kandydatéw wyksztatcenia kierunkowego
a jedynie jego predyspozycje | umiejetnosci handiowe.

Trudno$¢ nastepuje w ocenie dwoéch ostatnich kierunkow tj. technik
hotelarstwa oraz technik architektury krajobrazu poniewaz aktualnie brak jest na
lokalnym rynku ofert dia te] grupy oséb.

Sporzadzita:
Agnieszka Falbagowska



