Uchwata nr -X42016

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowsj Soli z dnia 06 grudnia 2016 roku
w sprawie zaopiniowania podziafu Srodkéw finansowych z Funduszu Pracy
na realizacje zadari Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli

(aktywne i fakuitatywne)

Dziatajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2016 poz. 645 z pdzn. zm.)

uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje podziat
Srodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadari Powiatowego Urzedu

Pracy w Nowej Soli na rok 2016 (aktywne i fakultatywne) w ramach algorytmu,
okre$lone w zatgcznikach nr 1 i 2 do niniejsze] uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Powiatowe] Rady Rynku Pracy
w Nowej Soli

< 1

Vit
Bogumila Ulanowska



Podzial srodkow finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadari PUP w Nowej Soli
w zakresie aktywizacji bezrobotnych na rok 2016
Pismo z dnia 22 grudnia 2015 r. (wplynelo do urzedu 23.12.2015 r.) znak DF-1.4021.4.1.2016.JW w sprawie limitow srodkow FP na 2016 r. (decyzja wstepna) oraz
Zmiany zatwierdzone przez Staroste Nowosolskiego pomiedzy posiedzeniami, pismo z dnia 30 marca 2016r. (wplynefo do urzedu 01.04.2016r.) znak DF-
1.4021.4.4.2016.JW(decyzja ostateczna) oraz zmiany zatwierdzone przez Staroste Nowosolskiego pomiedzy posiedzeniami, pismo z dnia

Formy aktywizacji zawodowe] plan finansowy zmniejszenia zwigkszenia propoﬁzy:‘j’mdziafu
szkolenia (w tym; szkolenia, studia podyplomowe, egzaminy i licencje) 137 892,00 zt 25445,00zt | —_ 112 447,00 zt
roboty publiczne 1 266 377,00 zt 41 585,00 zt - 1224 792,00 zt
prace interwencyjne 369 769,00 zt 26 240,00 z —_ 343 529,00 z
prace spotecznie uzyteczne 184 309,00 zt 19 106,00 zt —_ 165 203,00 =t
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 229 943,00 zt - 194 313,00 z 424 256,00 zt
Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy 323 000,00 =z 3 470,00 zt —_ 319 530,00 zi
staze 1 095 659,00 zi 75 037,00 zt - 1020 622,00 #
przygotowanie zawodowe — — —_— —_
bony (stazowy, szkoleniowy, na zatrudnienie, na zasiedlenie} 364 542,00 zt | —_ 13 883,00 zt 378 425,00 zt
Inne (w tym m.in. pozostate instrumenty wspierajgce zatrudnienie oséb |
bezrobotnych, KRUS, ZUS, dojazdy do pracy, zwrot opieki, stypendium
nauka, badania lek. — opinie, dojazd na rozmowe kwalifikacyjna, refundacja 277 257,00 z 17 313,00 z¢ — 259 944,00 zt
sktadek dla Spétdzielni Socjalnej, integracje spoteczne w ramach PAl i
programow specjalnych itd.) - |

Razem 4 248 748,00 zi 208 196 ,00 z¢ | 208 196,00 zt 4 248 748,00 zt
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 273 500,00 zt | — 273 500,00 zt
Refundacja czesci kosztéw wynagrodzenia oraz skfadek na ubezpieczenie . ' .
spoteczne zatrudnionych oséb bezrobotnych ponizej 30 roku zycia 1812 300,00 zt 1 1812 300,00




PROPOZYCJA PODZIALU SRODKOW PRZYZNANYCH NA ROK 2016
NA FINANSOWANIE INNYCH FAKULTATYWNYCH ZADAN

FUNDUSZU PRACY
Plan przed Zmniejszenia Zwigkszenia | Plan po zmianach
zmianami
1. System informatyczny . 234 220, | 234 220,
a) zakup sprzgtu 48 100,- 48 100,-
komputerowego
'b) ushugi wdrozeniowe + inne 81 550,- 81 550,-
(naprawa sprzetu, abonam.LEX)
c) nadzér autorski nad obstuga 2 400,- 2 400,-
systemu SOETO -
d) ustugi dostepu do sieci 22 500,- 22 500,-
_internetowej - |
e) zakup papieru do sprzetu 0,- 0,-
drukarskiego
f) zakup akcesoriéw 16 800, | 16 800,-
komputerowych (w tym tonery) 1
_2) zakup enerpii elekirycznej 15 500,- | - 15 500,- |
h) zakup materiatéw 670,- | | 670,-
i) zakup programéw i licencii 45 900,- | il i 45 900,-
i) zakup ushug remontowych 800,- | 800,-
2. Obstuga bezrobotnych 260 687,- 13 800,- - 246 887,-
a) zakup materiatéw w tym: 1260,- 1260,
| - ksinzki nadawcze 260, B o 260,
- materiaty metodyczne i 0,- 0
literatura specjalistyczna do
prowadzenia poradnictwa
| zawodowego |
- druki potwierdzenia odbioru 0,- B 0,-
zgodnie z KPA
[-koperty 1000;- - 1000,
b) zakup papieru do sprzetu 10 000,- 10 000,-
drukarskiego i urzgdzen
kserograficznych w tym: . |
- koszty komunikowania si¢ z 8 000,- 8 000,-
bezrobotnymi i pracodawcami
(80%) B B
- poradnictwo zawodowe, 1200,- 1200,- |
posrednictwo oraz kluby pracy
(12%) N |
- informacja o ustugach organéw 800,- 800,-
zatrudnienia dla bezrobotnych i
pracodawcow (8%)
| ¢) ushugi pozostate w tymi: 220 200,- 13 800,- | 206 400,-
- koszty obstugi wyplaty 15 048,- 15 048,-
$wiadczeri ]
- oplaty pocztowe 135 200,- 135 200;-
| - ustupi drukowania, w tym: 29000, | 29 000,-




™ materia]:y promocyjne I 25 000,- 25 000,-
i informacyjne
(informatory dla
bezrobotnych i
pracodawcow)
e informacja dla 4 000,- 4 000,
bezrobotnych
- ogloszenia w prasie 20952,- | o 20 952,-
- badanie rvnku pracy 20 000,- 13 800,- 6 200,-
- promocja ushug PUP 0,- 0.-
d) oplaty telefoniczne 13 320,- 13 320,-
e) wyposazenie do poradnictwa 1 5907.- 15907,
zawodowego i posrednictwa
]!]’IIL' "vr'_ - . 1
3. Inne wydatki 169093, | 13800, | 182893,
a) dodatki do wvnagrodzef 101 093,- 101 093,~
b) zakup ushig remontowych 8 000,- 8 000,-
¢) zwrot kosztOw przejazdu 200, 200,-
cztonkéw PRZ na posiedzenia
| rady _
| d) krajowe podréze stuzbowe 500,- 500,-
e) koszty egzekucyjne + 21 000,- 21 000,-
zastepstwo procesowe o |
f) szkolenia pracownikéw 38 300,- 13 800,- 52 100,-
| publicznych shuzb zatrudnienia |
RAZEM: 664 000,- | 13 800,- 13 800, 664 000,-

Nowa S6l dn. 01.12.2016r.

Uzasadnienie zmian.

Po przeprowadzeniu postgpowania i wylonieniu wykonawcy (rozpoznanie
ofertowe) na pozycji ,, badanie rynku pracy” zostaly oszczedno$ci. Jednoczesnie
przez kierownikéw dzialéw zostala zgloszona potrzeba przeszkolenia kolejnych
pracownikéw merytorycznych. Wobec powyzszego oszczedno$ci z zadania
,» badanie rynku pracy” przesunigto na zadanie ,, szkolenia pracownikéw publicznych

stuzb zatrudnienia”




