Uchwata nr 5312017

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 05 grudnia 2017 roku

W Sprawie zaopiniowania wniosku Szkét Ponadgimnazjainych nr 2 w Nowej Soli

dotyczgce kierunkéw ksztaicenia

Dziatajgc na podstawie art. 22 ust. 6 W zwigzku z art. 22 yst, 5 pkt 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynky
pracy (tekst jednolity Dz. U, z 2016 ., poz. 645 z p&zn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje wniosek
Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Nowej S

ofi dotyczacy kierunku ksztalcenia:
technik przemystu mody.

§ 2. Uchwata wehodzi w zZycie z dniem podjecia.

Zastepca
Przewodniczacego
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Nowej Soli

Jarostaw Pilz



Zespo6l Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2
im. Marii Dabrowskiej

67-100 Nowa Sél ul. Wroclawska 33a
tel. fax. /68/ 387 47 61
NIP - 925152 99 84 REGON 0001815
e~ mail:ekretariut@zsp2-nitki.pl

—————__—_____ __—_____—__——————

Nowa S61 15.11.2017r

Proéba o zaopiniowanie kierunku ksztalcenig
W oparciu o art, 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji



Powiatowy Urzqd Pracy w Nowej Soli
Centrum Aktywizacji Zawodowej
“ ul, Sraszica Ic, 67-100 Nowa Sél
URZAD PRACY tel. 68 388 03 00, fax 68 388 030]
A sekretariat@pup-nawasal.pl S

Nowa S6l, dnia 24.11.2017r.

CP.076.115.2017.AF

Opinia Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
nt. ksztalcenla w zawodzie technik przemysiu mody
w Zespole Szkét Ponadgimnazjainych nr 2
im. Marii Dabro wskiej w Nowe/ Solj

W 2wigzku z prosba Dyrektora Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2
im. Marii Dabrowskiej w Nowej Soli o pozytywne Zaopiniowanie kierunku ksztatcenia
W zawodzie technik przemysiu mody informuje, iz na koniec czerwca 2017 r.
w ewidencji os6b bezrobotnych | poszukujacych pracy zgodnie z obowigzujgcg
klasyfikacjg zawod6w i specjalnosci figurowato:

- brak os6b w zawodzie technik przemystu mody — 311941

- 8 0s6b w zawodzie technik technologii odziezy — 311924

Ponadto, w roku 2016 i 2017 (do 30 czerwca 2017) posrednictwo pracy
w Nowej Soli nie realizowalo zadnych ofert w zawodach: technik przemystu mody
oraz technik technologii odziezy,

Dane statystyczne dot. ww. zawodbw z zalacznika 3 do sprawozdania
MRPIPS w Powiecie Nowosolskim w latach 2016-2017 przedstawiajg sie
nastepujgco:

Informacje o zawodzie: Technik Przemysiu mody od 2016-01-01 do 201 7-08-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentéw (ogSlem) Liczba ofert pracy

2016 0 0 0

2017 0 0 0




Informacje o zawodzie: Technik technologil odzlezy od 2016-01-01 do 2017-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogbiem absolwentéw (ogdfem) Liczba ofert pracy
2016 9. 0 0
2017 5 0 0

Proponowany przez Pafstwa kierunek ksztaicenia w zawodzie technik
przemystu mody wydaje si@ stuszng i celowg oferta edukacyjna, pomimo braku ofert
pracy zgtoszonych konkretnie dla takiego zawodu. DzZieje sig tak dlatego, iz
wiekszoé¢ pozyskanych przez urzad ofert w tym zakresie jest zgloszonych pod
innym stanowiskiem np. krawiec lub szwaczka maszynowa. W roku 2016
i w pierwszej potowie 2017 roku pod tymi stanowiskami zgioszono ponad 193 oferty
pracy.

Ponadto, na lokalnym rynku pracy dziata wiele firm zwigzanych z przemystem
krawieckim. Sg to zaréwno firmy z branzy odziezowej, meblowej jak i przemystowej,
ktére w giéwne] mierze swojg produkcje opieraja wiagnie na pracownikach
uczestniczacych w procesie projektowania wyrobéw jak i ich wykonywaniu (szycie
i wykrajania z uzyciem maszyn szwalniczych), w ktérych przyszli absolwenci moga
znaleZ¢ zatrudnienie.

Dodatkowo, pracodawcy zgtaszajagc zapotrzebowanie na pracownikéw
kazdorazowo uskarzajg sie na brak wyspecjalizowanej kadry w tym zakresie. Osoby
bezrobotne pozostajgce w naszej ewidencji najczeéciej z powodu dtugiej przerwy
w wykonywanym zawodzie, nie posiadajg umiejetnosci w zakresie obstugi
nowoczesnych maszyn szwalniczych. Zdarzaja si@ wsrod bezrobotnych réwniez
osoby posiadajace przeciwskazania zdrowotne do wykonywania wspomnianego
zawodu co powoduje, iz na lokalnym rynku pracy pozostaje niewiele osbb, ktére
moga staé sie dla pracodawcéw atrakcyjnym kandydatem do zatrudnienia.

Dodatkowo, sytuacje na lokalnym rynku pracy w zawodzie technik przemystu
mody potwierdza Barometr Zawoddéw t. prognoza przygotowana na rok 2018
w zakresie zapotrzebowania na pracownikéw w okreslonych zawodach.
Opublikowany raport dla powiatu nowosolskiego wskazuje na deficyt w zawodach
krawiec oraz pracownik produkcji odziezy.




