Uchwata nr %/2017

Powiatowsj Rady Rynku Pracy w Nowsj Soli z dnia 05 grudnia 2017 roku
w sprawie zaopiniowania wniosku Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Nowej Soli
dotyczgce kierunkéw ksztatcenia

Dziatajac na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. 2 2016 r., poz. 645 z pd2n. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje wniosek
Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Nowej Soli dotyczacy kierunku ksztaicenia:
technik ustug fryzjerskich.

§ 2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Zastgpca
Przewodniczacego
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Nowej Soli

Jarostaw Pilz



Zespol Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2
im. Marii Dabrowskiej
67-100 Nowa S61 ul. Wroclawska 33a
tel. fax. /68/ 387 47 61

NIP - 92515299 84 REGON 0001815
e — mail:sekretariat@zsp2-nitki.pl

Nowa S61 15.11.2017r

Prosba o zaopiniowanie kierunku ksztalcenia
W oparciu o art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz zgodnie z art. 68 ust 7 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo o$wiatowe zwracam si¢ z prosbg o zaopiniowanie kierunku ksztalcenia-
- technik ushug fryzjerskich (514105)

UZASADNIENIE

Zaplanowane przez Zesp6t Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Nowej Soli dziatania
zakladajg uruchomienie kierunku technik ushug fryzjerskich,

Wieloletnie do$wiadczenie, wykwalifikowana kadra pedagogiczna oraz dwie
pracownie fryzjerskie to silny fundament i dobre perspektywy, dajgce szanse miodym
ludziom na podjecie nauki w nieustannie rozwijajgcym sie zawodzie.

Analiza ofert pracy wskazuje na potrzebg zatrudniania pracownikow posiadajacych
kwalifikacje na najwyzszym poziomie, wykonujacych profesjonalnie zabiegi fryzjerskie
i posiadajacych zdolnosci menadzerskie,

W chwili obecnej Zesp6t Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Nowej Soli jest jedyns
placéwka, ktéra posiada w swojej ofercie edukacyjnej w/w kierunek.

Z powazaniem



Powiatowy Urzgd Pracy w Nowej Soli

Centrum Aktywizacj: Zawodowej
“ ul. Staszica Ic, 67-100 Nowa S6l
URZAD PRACY tel. 68 388 03 00, fax 68 388 0301 s
; sekretaviat@pup-nowasol.pl S

Nowa S6l, dnia 23.11.2017r,

CP.076.112.2017 AF

Oplnia Powlatowego Urzedu Pracy w Nowej Soll
nt ksztaicenia w zawodzie technik ustug fryzjerskich
w Zespole Szk6f Ponadgimnazjainych nr 2
im. Maril Dabrowskie] w Nowej Soll

W zwiazku z prosbg Dyrektora Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2
im. Marii Dabrowskiej w Nowej Soli o pozytywne zaopiniowanie kierunku ksztalcenia
w zawodzie technik ustug fryzjerskich informuje, iz na koniec czerwca 2017 r.
w ewidencji oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy zgodnie z obowigzujacg
klasyfikacjg zawod6w i specjalnosci figurowato:

- 6 086b w zawodzie technik ustug fryzjerskich — 514105
32 osoby w zawodzie fryzjer — 514101
- 5 0s6b w zawodzie fryzjer damski — 514102
brak os6b w zawodzie fryzjer meski — 514103

Ponadto, w roku 2016 i 2017 (do 30 czerwca 2017) po$rednictwo pracy
wNowej Soli realizowato tacznie 36 ofert w zawodach: technik ustug
fryzjerskichAryzjer/fryzjer damskiffryzjer meski.

Dane statystyczne dot. ww. zawodéw z Zatacznika 3 do sprawozdania
MRPIPS w Powiecie Nowosolskin w latach 2016-2017 przedstawiajg sie
hastepujgco:

Informacje o zawodzie: Technik ustug fryzjerskich — 514105 od 2016-01-01 do 2017-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rk _og6lem absolwentsw (ogélem) Liczba ofert pracy
2016 6 ) -

2017 6 0 0




Informacje o zawodzie: Fryzjer — 514101 od 2016-01-01 do 2017-08-30

Liczba bezrobotnych Llczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentdw (ogdlem) Liczba ofert pracy
2016 46 1 20
2017 32 0 12

Informacje o zawodzie: Fryzjer damskl — 514102 od 2016-01-01 do 2017-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
i ogélem absolwentéw (ogdtem) Liczba ofert pracy
2016 7 1 2
2017 5 0 1

Informacje o zawodzie: Fryzjer meskl - 514103 od 2016-01-01 do 2017-06-30

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Rok ogélem absolwentéw (ogélem) Liczba ofert pracy
2018 0 0 1
2017 0 5 5

Proponowany przez Paristwa kierunek ksztatcenia w zawodzie technik ustug
fryzjerskich wydaje sig stuszng i celowg ofertg edukacyjna.

Z analizy przedstawionych danych wynika jak duzo ofert pracy w zawodzie
fryzier trafia do realizacji do tutejszego urzedu. Pomimo tego, iz w ewidencji
pozostaje znaczna liczba os6b zarejestrowanych w tym zawodzie, wigkszo$¢ z nich
nie jest dla pracodawcéw ,atrakcyjnym” kandydatem do zatrudnienia. W wigkszo$ci
przypadkéw przyczynia sie do tego zbyt diuga przerwa w wykonywanym zawodzie
lub brak wystarczajgcego do$wiadczenia ww. zawodzie.

Naptyw absolwentéw koriczacych proponowany kierunek ksztatcenia pozwoli
na zwiekszenie grona o0s6b jako docelowych kandydatéw do pracy.

Dodatkowo, sytuacje na lokalnym rynku pracy w zawodzie technik ustug
fryzjerskich potwierdza Barometr Zawodow {j. prognoza przygotowana na rok 2018
w zakresie zapotrzebowania na pracownikbw w okreslonych zawodach.
Opublikowany raport dla powiatu nowosolskiego wskazuje na deficyt w zawodzie

fryzjer.

Ol Zila:



