Uchwata nr /41/2018

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 13 lutego 2018 roku
w sprawie zaopiniowania wniosku Szkof Ponadgimnazjalnych nr 5 w Kozuchowie
dotyczgce kierunku ksztafcenia

Dziatajac na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promoc;i zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 645 z pdzn. zm.)

uchwala sie, co naste¢puje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje wniosek
Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 5 w Kozuchowie dotyczgcy kierunku

ksztatcenia: technik handlowiec.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Nowej Soli
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Ksztalcimy w systemie dziennym

w nast¢pujacych typach szkokh

- Technikum

- Zasadnicza Szkola
Zawodowa

Liceum Ogélnoksztalegce dla
Doroslych ksztalci w systemie:
- zaocznym

Szkota Policealna:

- technik administracji
- technik informatyk

- technik bhp

- technik spedytor

Posiadamy:

- nowoczesna hale sportowg
- staly dostep do Internetu

- czytelnie multimedialng

tel. (068) 355 33 94
fax. (068) 35524 45

www.zspSkozuchow.pl
zspSkozuchow@wp.pl

* Konto szkoly
BGZ Nowa 5061
93203000451110000000284290
* Konto dochodéw wlasnych:
BGZ Nowa Sél
17203000451110000000284300
* NIP: 925-10-22-015

* REGON: 000235950

Kozuchow, 2018-01-19
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Powiatowa Rada Rynku Pracy
Powiatowy Urzad Pracy

w Nowej Soli

ul. Stasziea lc

67-100 Nowa S6l

Zwracam sie z prosbg o zaopiniowanie nowych kierunkéw
kszialcenia w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 5
im. Leszka Kotakowskiego w Kozuchowie:

Publiczna Szkota Policealna dla dorostych:
431103 Technik rachunkowosci

forma ksztalcenia: zaoczna

czas trwania nauki: 2 lata

Publiczne Technikum dla mlodziezy — 4 letnie:
522305 Technik handlowiec
311943 Technik grafiki i poligrafii cyfrowej

Zalacznik:

- uzasadnienie



UZASADNIENIE
e Technik grafiki i poligrafii cyfrowej 311943

Kwalifikacje:
AU.54 Przygotowywanie oraz wykonywanie prac graficznych i publikacji cyfrowych
AU.55 Drukowanie cyfrowe i obrobka drukéw

Pozyskane przez szkole informacje wskazujg na zainteresowanie gimnazjalistow (Samorzgdowego
Gimnazjum w Kozuchowie) tym kierunkiem ksztatcenia.

Baza szkoly w duzej mierze gwarantuje mozliwos¢ rozpoczecia ksztatcenia zgodnie ze standardami
okreslonymi w podstawie programowe;j dla zawodu.

W tym celu wykorzystamy posiadane zasoby techniczne oraz kadrowe dla zawodu w ktérym obecnie
ksztalcimy: technik informatyk. Na dalszym etapic ksztalcenia (w zakresie 2 kwalifikacji) konieczna
bedzie modernizacja pracowni grafiki komputerowej oraz doposazenie pracowni drukowania cyfrowego.
W ramach podnoszenia swoich kwalifikacji nauczyciele bedg mogli uzupeli¢ w razie potrzeby swoje
wyksztalcenie.

Szkola bedzie ubicgata si¢ o dodatkowe wyposazenie w ramach realizowanego projektu unijnego
Modernizacja ksztalcenia  zawodowego w Powiecie Nowosolskim. Szkola bedzie posiadata kadre
o niezbednych kwalifikacjach zawodowych i pedagogicznych w celu realizacji procesow edukacyjnych
w tym zawodzie. Posiadamy rowniez listy intencyjne podpisane z firmami w celu uzgodnien do wspotpracy
w zakresie odbycia praktyk zawodowych uczniéw oddziahu technik cyfrowych proceséw graficznych.
Sa to firmy: StampTex w Zielonej Gorze, WIELKI FORMAT.PL w Zielongj Gorze, FORTIS S.C.

w Zielonej Gorze, Rol-Pex w Nowej Soli.
e Technik handlowiec 522305

Kwalifikacie:
AU.20. Prowadzenie sprzedazy
AU.25. Prowadzenie dziatalnosci handlowej

Pozyskane przez szkote informacje wskazujg na zainteresowanie gimnazjalistéw (Samorzagdowego
Gimnazjum w Kozuchowie) tym kierunkiem ksztatcenia.

Baza szkoly w duzej mierze gwarantuje mozliwos¢ rozpoczecia ksztatcenia zgodnie ze standardami
okreslonymi w podstawie programowej dla zawodu.

W tym celu wykorzystamy posiadane zasoby techniczne oraz kadrowe. Pracownia przedsigbiorczosci
2 firmg symulacyjng.. Konieczna bedzie modernizacja pracowni prowadzenia sprzedazy i rachunkowosci
handlowej o stosowne programy komputerowe oraz doposazenie o kasy fiskalne.

Szkola bedzie ubiegala sig¢ o dodatkowe wyposazenie w ramach realizowanego projektu unijnego
Modernizacja ksztalcenia zawodowego w Powiecie Nowosolskim. Szkola bedzie posiadata kadrg
o niezbednych kwalifikacjach zawodowych i pedagogicznych w celu realizacji proceséw edukacyjnych
w tym zawodzie. Zwazywszy na rynek pracy ktéry oferuje pracg w tym zawodzie W naszym regionie,
ksztakcenie na kierunku technik handlowiec moze by¢ dobra propozycja dla tych gimnazjalistow ktorzy
cenia sobie kontakt z fudZmi, sa kreatywni, pomystowi i chea szybko podjaé prace.



e Technik rachunkowosci 431103

Kwalifikacie:
AU.36. Prowadzenie rachunkowosci
AU.65. Rozliczanie wynagrodzefi i danin publicznych

Pozyskane przez szkolg informacje wskazuja na zainteresowanie 0s6b dorostych tym kierunkiem

ksztalcenia.
Baza szkoty w duzej mierze gwarantuje mozliwos¢ rozpoczecia ksztatcenia zgodnie ze standardami

okreslonymi w podstawie programowe;j dla zawodu.
W tym celu wykorzystamy posiadane zasoby techniczne oraz kadrowe . Konieczne bedzie doposazenie

pracowni przedsigbiorczosei o stosowne programy komputerowe .

Szkola bedzie ubiegala si¢ o dodatkowe wyposazenic w ramach realizowanego projektu unijnego
Modernizacja ksztalcenia zawodowego w Powiecie Nowosolskim. Szkota bedzie posiadala kadrg
o niezbednych kwalifikacjach zawodowych i pedagogicznych w celu realizacji proceséw edukacyjnych
w tym zawodzie. Mozliwe jest uzupehienie wyksztatcenia przez kadre nauczycielska. Ukonczenie tego
kierunku stworzy mozliwosé podjecia pracy lub zatozenia wlasnej firmy w zakresie prowadzenia
rachunkowosci, rozliczania danin publicznych , sktadek ZUS czy tez prowadzenia analizy finansowe;.




Powiatowy Urzgd Pracy w Nowej Soli

Centrum Aktywizacji Zawodowej
~ ul. Staszica Ic, 67-100 Nowa Sol
URZAD PRACY tel. 68 388 03 00, fax 68 388 0301
www.pup-nowasol.pl; sekretariat@pup-nowasol.pl

Nowa Sol, dnia 02.02.2018 r.

G0.000.15.2018.MT

Opinia Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
nt. ksztatcenia w zawodzie technik rachunkowosci,
technik handlowiec oraz technik grafiki i poligrafii cyfrowej
w Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych nr 5

im. Leszka Kofakowskiego w Kozuchowie

W zwigzku z proébg Dyrektora Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 5
im. Leszka Kotakowskiego w Kozuchowie o pozytywne zaopiniowanie kierunkow

ksztatcenia w zawodach: technik rachunkowosci, technik handlowiec oraz

technik grafiki i poligrafii cyfrowej informuje, iz na koniec grudnia 2017 .
w ewidencji os6b bezrobotnych zgodnie z obowiazujgca klasyfikacjg zawodow
i specjalnosci figurowato:
- brak oséb w zawodzie technik rachunkowosci — 431103
- 1 osoba w zawodzie asystent ds. ksiegowosci — 431101
- brak os6b w zawodzie pozostali pracownicy ds. rachunkowosci
i ksiegowosci — 431190
- 3 osoby w zawodzie specjalista ds. rachunkowosci — 241 103
_ 1 osoba w zawodzie pozostali specjalisci ds. ksiggowosci i rachunkowosci
—-241190
- 20 os6éb w zawodzie technik handlowiec — 522305
. 395 0s6b w zawodzie sprzedawca i pokrewne — 522301..522304
- 6 osdb w zawodzie kasjer handlowy — 523002
- brak os6b w zawodzie technik cyfrowych proceséw graficznych — 311911
- brak os6b w zawodzie grafik komputerowy DTP — 216601
- brak osob w zawodzie grafik komputerowy multimediow — 216602
- brak 0séb w zawodzie projektant grafiki — 216604
- brak oséb w zawodzie pozostali projektanci grafiki i multimediow — 216690



brak os6b w zawodzie drukarz — 732201
1 osoba w zawodzie pozostali drukarze — 732290

Ponadto, w roku 2016 i 2017 posrednictwo pracy w Nowej Soli realizowato:

19 ofert w zawodzie asystent ds. ksiegowosci;

brak ofert w zawodzie technik rachunkowosci;

8 ofert w zawodzie pozostali pracownicy ds. rachunkowoSci i ksiegowosci;
brak ofert w zawodzie specjalista ds. rachunkowosci;

2 oferty w zawodzie pozostali specjalisci ds. ksiggowosci i rachunkowosci
8 ofert w zawodzie technik handlowiec;

379 ofert w zawodzie sprzedawca i pokrewne,

39 ofert w zawodzie kasjer handlowy;

brak ofert w zawodzie technik cyfrowych procesow graficznych;

1 oferte w zawodzie grafik komputerowy DTP;

2 oferty w zawodzie grafik komputerowy multimediow;

2 oferty w zawodzie projektant grafiki;

4 oferty w zawodzie pozostali projektanci grafiki i multimedidw;

brak ofert w zawodzie drukarz;

1 oferte w zawodzie pozostali drukarze.

Dane statystyczne dot. ww. zawodéw z zalacznika 3 do sprawozdania
MRPIPS w Powiecie Nowosolskim w latach 2016-2017 przedstawiaja sie

nastepujaco:

Informacje o zawodzie: Technik rachunkowosci w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok _ogotem absolwentow (ogotem) Liczba ofert pracy
2016 0 0 0
2017 0 0 0




Informacje o zawodzie: Asystent ds. ksiggowosci w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych ]
Rok ogélem absolwentéw (ogélem) Liczba ofert pracy
2016 1 0 11
2017 1 0 8

Informacje o zawodzie: Pozostali pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok ogotem absolwent6w (ogétem) Liczba ofert pracy
2017 0 0 -

Informacje o zawodzie: Specjalista ds. rachunkowosci w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych i
Rok ogdélem absolwentéw (ogélem} Liczba ofert pracy
2016 6 1 0
2017 3 0 0
Informacje o zawodzie: Pozostali specjalisci ds. ksiegowosci | rachunkowosci
w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31
Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok ogétem absolwentéow [ogétem) Liczba ofert pracy
2016 2 0 1
2017 1 0 1
Informacje o zawodzie: Technik handlowiec w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31
Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok ogobiem absolwentéw (ogétem) Liczha gfert pracy
2016 26 0 4
2017 20 0 4

Informacje o zawodzie: Sprzedawca i pokrewni w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych :
Rok ogdiem absolwentéw (ogdtem) Liczba ofert pracy
2016 459 8 172
2017 405 9 207




Informacje o zawodzie: Kasjer handlowy w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych .
Rok ogotem absolwentéw (ogéitem) Liczba ofert pracy
2016 13 0 21
2017 10 0 18

Informacje o zawodzie: Technik cyfrowych proceséw graficznych
w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok ogolem absolwentéw (ogétem) Liczba ofert pracy
2016 1 1 0
2017 0 0 0

Informacje o zawodzie: Grafik komputerowy DTP w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Rok

Liczba bezrobotnych

Liczba bezrobotnych

Liczba ofert pracy

ogobtem absolwentéw (ogdtem)
2016 2 0 1
2017 2 0 0
Informacje o zawodzie: Grafik komputerowy multimediow
w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31
Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok ogdélem absolwentéw (ogdtem) Liczba ofert pracy
2016 0 0 1
2017 0 0 1
Informacje o zawodzie: Projektant grafiki w okresie od 201 6-01-01 do 2017-12-31
Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok ogolem absolwentéw (ogélem) Liczba ofert pracy
2016 1 1 0
2017 1 0 2

Informacje o zawodzie: Pozostali projektanci grafiki i multimedidw
w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych

Liczha bezrobotnych

Liczba ofert pracy

ROk ogotem absolwentéw (ogétem)
2016 0 0 1
2017 0 0 3




Informacje o zawodzie: Drukarz w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
Rok ogélem absolwentow (ogétem) Liczba ofert pracy
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Informacje o zawodzie: Pozostali drukarze w okresie od 2016-01-01 do 2017-12-31

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych .
i ogdlem absolwentéw (ogélem) Liczba ofert pracy
2016 1 0 0
2017 1 0 1

Proponowany kierunek ksztatcenia w zawodzie technik rachunkowosci wydaje
sie korzystng oferta edukacyjng, pomimo braku ofert we wspomnianym zawodzie.
Brak ofert pracy zglaszanych na stanowisko technik rachunkowosci nie oznacza
jednocze$nie braku zainteresowania wsrod pracodawcéw ta grupg osob. Wrecz
przeciwnie, pracodawcy najczesciej zgtaszajgc do realizacji oferte pracy tytutujg
ksicgowosci lub pozostali pracownicy ds.

stanowisko jako asystent ds.

rachunkowosci i ksiegowosci majac na uwadze docelowo zatrudnienie 0s6b po
kierunku m.in. technik rachunkowosci, technik ekonomista itp.

Dodatkowo proponowany kierunek ksztatcenia wydaje sie stusznym ze
wzgledu na szeroki zakres programowy przedmiotéw wykorzystywanych na wielu
stanowiskach w pozniejszej pracy zawodowej. Bliskie sasiedztwo 2z powiatem
zielonogdrskim pozwala sadzi¢, iz rowniez tam absolwenci ww. kierunkéw beda
poszukiwac pracy.

Naptyw absolwentéw konczgcych proponowany kierunek ksztatcenia pozwoli
na zwiekszenie grona osob jako docelowych kandydatow do pracy, a ich

zatrudnienie moze mieé miejsce we wszystkich dziatach gospodarki m.in. takich jak:
. administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe
zabezpieczenia
spoteczne,
. przetwérstwo przemystowe,

. handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych,

wiaczajgc motocykle oraz
. pozostata dziatalno$¢ ustugowa.
Ponadto, ukoficzony kierunek technik rachunkowosci otwiera mozliwos¢

dalszego ksztalcenia na wyzszej uczelni.




Dodatkowo, sytuacje na lokalnym rynku pracy w zawodzie technik
rachunkowosci potwierdza Barometr Zawodow tj. prognoza przygotowana na rok
2018 w zakresie zapotrzebowania na pracownikow w okreslonym zawodzie.
Opublikowany raport dla powiatu nowosolskiego wskazuje na deficyt oséb
w zawodzie pracownik ds. rachunkowosci i ksiggowosci.

Proponowany przez Paristwa kolejny kierunek ksztatcenia w zawodzie technik
handlowiec jest trudny do jednoznacznej oceny jego celowosci ze wzgledu na fakt, iz
w ewidencji PUP figuruje znaczna czes¢ osob zarejestrowanych w tym zawodzie.
Bezdyskusyjnym jest natomiast fakt, iz tutejszy urzad nieustannie realizuje oferty
pracy dla tej grupy zawodowej, a ich liczba w ostatnich miesigcach stale roénie. Nie
mniej jednak, pracodawcy zgtaszajgc zapotrzebowanie w tej specjalnosci nie biorg
pod uwage u kandydatow posiadanego przez nich wyksztalcenia kierunkowego
a jedynie ich predyspozycje, umiejetnosci handlowe oraz dyspozycyjnos¢. W zwiazku
z powyzszym trudnoéci pracodawcow w zakresie pozyskiwania pracownikow ma
stanowisko sprzedawca/kasjer handlowy itp. nie wynikajg z braku odpowiednio
wykwalifikowanej kadry, a jedynie ze wzgledu na brak osob dyspozycyjnych
i chetnych do pracy m.in. w systemie zmianowym, w godzinach wieczornych lub
w niedziele.

Nie mniej jednak biorac pod uwage powyzsze oraz sytuacje na lokalnym rynku
pracy w zawodzie technik handlowiec, ktora potwierdza Barometr Zawodow fj.
prognoza przygotowana na rok 2018 dla powiatu nowosolskiego w zakresie
zapotrzebowania na pracownikéw w okreslonych zawodach uznajemy, ze utworzenie
wskazanego przez Panstwa kierunku umozliwi lokalnym przedsiebiorcom pozyskanie
nowych, potencjalnych kandydatéw do zatrudnienia.

Ostatni z proponowany przez Panstwa kierunkow ksztaicenia w zawodzie
technik cyfrowych proceséw graficznych réwniez wydaje sie celowy, pomimo matej
liczby ofert pracy zgloszonych dla grafikéw i projektantow grafiki. Technik cyfrowych
procesdw graficznych jest zawodem szerokoprofilowym i daje duze mozliwosci
podjecia pracy. Technik cyfrowych procesow graficznych przygotowuje i opracowuje
réznego rodzaju projekty graficzne o charakterze informacyjnym i reklamowym. Efekt
pracy technika cyfrowych proceséw graficznych moze przybraé posta¢ reklamy
w prasie, telewizji, Internecie, lub na tzw. billboardach, a takze ksiazek, folderow,
ulotek, plakatéw itp. Reprezentanci zawodu zajmuja sie takze tworzeniem opakowan
i etykiet na opakowaniach produktow, materiatow reklamowych i wizytowek.

W zwigzku z powyzszym absolwent ww. kierunku ma mozliwos¢ podjecia pracy



w kazdej niemal agencji reklamowej oraz we wszystkich firmach nie tylko
wydawniczych.

Dodatkowo, sytuacje na lokalnym rynku pracy w zawodzie technika cyfrowych
proceséw graficznych potwierdza Barometr Zawodow tj. prognoza przygotowana na
rok 2018 w zakresie zapotrzebowania na pracownikéw w okreslonych zawodach.

Opublikowany raport dia powiatu nowosolskiego wskazuje na deficyt w zawodzie

grafik komputerowy.
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