Uchwata nr'..[../2019

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 26 listopada 2019 roku
W sprawie zaopiniowania zmian w podziale §rodkéw finansowych z Funduszu Pracy
na realizacje zadaii Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
(aktywne i fakultatywne) _

Dzialajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tj. Dz.U. z 2019 poz. 1482 z pé2n. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje zmiany
w podziale $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadari Powiatowego

Urzedu Pracy w Nowej Soli na rok 2019 (aktywne i fakultatywne) w ramach algorytmu,
okreslone w zatgczniku nr 1 i nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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Jarostaw Pilz
Wiceprzewodniczacy
Powiatowe] Rady Rynku Pracy
w Nowej Soli



Podziat srodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadari PUP w Nowej Soli
w zakresie aktywizacji bezrobotnych na rok 2019

Pismo z dnia 18 grudnia 2018 r. znak: DF.1.4021.4.7.2018.At/MG {decyzja wstepna wpt. do tut. urzedu 19.12.2018 r.)

Pismo z dnia 21 grudnia 2018 r. znak- DF.1.4021.20.2.2018.MP {decyzja o przyznaniu $rodkéw na KFS wpt. do tut. urzedu 27.12.2018r.)
Pismo z dnia 3 kwietnia 2019 r, znak: DF.1.4021.4.3.2019.A¢ (decyzja ostateczna wpt. do tut. urzedu 09.04.2019r.)
Pismo z dnia 13 sierpnia 2019 r. znak: DF.1.4021.20.2.2019.MP (decyzja o przyznaniu Srodkéw na KFS wpt. do tut. urzedu 23.08.2018 r.)

B ) N ‘2 podziaty |
Formy aktywizacji zawodowej plan finansowy | zmniejszenia zwigkszenia prop O:Yr:‘.l;ll“[;; f
. fiikézlce;:a (W tym: szkolenia, studia podyplomowe, egzaminy i 85 284,00 22 . . 85 284,00 2t
_Ebotj publiczne 523 921,00 =z 715,00 zt — 523 206,00 z1
prace interwencyine 368 887,00 zt — — 368 887,00 =t
_prace spolecznie uzyteczne 62 493,00 & 2 963,00 21 — 59 530,00 z
| jednorazowe $rodki na podjccie dziatalnogci gospodarcze) — — — —
 Refundacija kosztéw wvjiosazenia lub doposazenia stanowisk pracy — — — — |
staze 230 495,00 zt — — 230 495,00 zt
" przygotowanie zawodowe — — - —
bony (stazowy, szkoleniowy, na zatrudnienie, na zasiedlenie) 6 736,00 z1 — 8 500,00 z 15 236,00 zt
| Inne (w tym m.in. pozostate instrumenty wspierajace zatrudnienie -
0s6b bezrobotnych, KRUS, ZUS, dojazdy do pracy, zwrot opieki,
stypendium nauka, badania lek. — opinie, dojazd na rozmowe 163 397,00 zt 4 822,00 z — 158 575 zt
kwalifikacyjna, refundacja skladek dla Spéldzielni Socjalnej,
 integracie spoleczne w ramach PAI i programéw specialnych itd. ) B
| Razem 1 441 213,00 z} 8 500,00 zt 8 500,00 z1 | 1441 213,00 21
| Kralowy Fundusz Szkoleniowy - 365 200,00 2t — — 365 200,00 zt




e

PROPOZYCJA PODZIALU SRODKOW PRZYZNANY CH NA ROK 2019

NA FINANSOWANIE INNYCH FAKULTATYWNY CH ZADAN

FUNDUSZU PRACY
i Plan przed Zmnigjszenia | Zwiekszenia | Plan po zmianach
_ o zmianami
1. Svstem informag:runyl 141922, 1 600,- 2 400,- 142 722,
a) zakup sprzetu komputerowepo ‘ 20 430, 20 430,-
b) ustugi wdrozeniowe + inne 73 355,- 73 355,-
(naprawa sprzety, abonam.LEX) | N
¢) nadzdr autorski nad obstugg [ 2 400,- 2 400,-
| svstemu SOETO | )
d) ustugi dostepu do sieci 15 000,- 15 009,-
| internetowe; B .
€) zakup papieru do sprzetu 422,- 422,-
drukarskiego
f) zakup akcesoriow 11 200,- 11 200,-
komputerowych (w tym tonery) ]
) zakup energii elekiryczne] 10 200,- 1600,- | 8 600,-
h) dystrybucia eneryii elekirvezne] 6 000,- 500, | 6 500,-
| i) zakup materiatéw 1215,- | 1215,-
1) zakup programéw i licencii 900, 1 900,- 2 800,-
k) zakup ustug remontowych 800,- ' 800.- |
2, Obsluga bezrobotnych 132 498,- 8 400,- 124 098,
‘&) zakup materiatéw w tvm: . 270,- B 270,-
- ksiyzkinadawcze 270,- 270,-
- materiaty metodyczne i literatura 0,- 0,-
specjalistyczna do prowadzenia
poradnictwa zawodowero
- druki potwierdzenia odbioru 0,- | 0.-
zgodnie z KPA
- koperty 0, | 0,-
b) zakup papieru do sprzetu 11258, | 11 258,-
drukarskiego i urzadzef
| kserograficznych w 1ym: _ | ]
- koszty komunikowania sie z 9 006,- 9 006,-
bezrobotnymi i pracodawcami '
(80%) | |
- poradnictwo zawodowe, ' 1351, 1351,-
posrednictwo oraz kluby pracy |
(12%; |
- informacja o ustugach organéw 901,- 901,-
zatrudnienia dla bezrobotnych i
pracodaweow (8%) | = |
_¢) ushugi pozostate w tym: | 112870,- 7200, 105 670,-
- koszty obstugi wyplaty §wiadezen | 9 100,- ' , 9 100;-
- opfaty pocztowe 92 320,- | 6 500,- | 85820, |
| - ushugi drukowania, w tym: 11 450,- | 700,- | 10 750,-
* materialy promocyjne i 8 800,- 700,- | 8 100.-
informacyine




(informatory dla | ‘
bezrobotnych i
pracodawcdw) ,
¢ informacja dla 2650,- | 2 650,-
bezrobotnych + oktadki -

di optaty telefoniczne 8 100,- 1200 | 6 900,-
3. Inne wydatki 166 380, | - 7 600,- 173980,
a) dodatki do wynagrodzen | 137 670,- | 137 670,-

b} zakup ushui remontovwych | 7000, B 7 000;- |
¢) koszty egzekucyjne + zastepstwo 5 500,- | 5 500,-
| procesowe _ = | _ __
d) szkolenia pracownik6w 16 210,- 7 600,- 23 810,-
publicznych shuzb zatrudnienia ) N
| RAZEM: | 440 800,- | 10 000, 10 000 ,- 440 800,-

Nowa S6l dn. 22.11.2016r.
Uzasadnienie zmian.

Powyzsze zmiany dokonane zostaty w cely racjonalnego wydatkowania érodkéw. Powstale
oszczgdnosei przeznaczono na najpilniejsze potrzeby migdzy innymi na zakup licencji
komputerowych oraz szkolenia pracownikéw.




