Uchwata nr-../2020

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 29 maja 2020 roku
w sprawle zaopiniowania Zzmian w podZiale srodkéw finansowych z Funduszu Pracy
na reallzacje zadari Powlatowego Urzedu Pracy w Nows] Soli
w ramach Rezerwy Minisira COVID - 19

Dziatajac na podstawie art. 22 ust. 6 w zwiazku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia | instytucjach rynku
pracy (t.). Dz.U. 2 2019 poz. 1482 z p6zn. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje zmiany
w podziale srodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadan Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowej Soli na rok 2020 w Rezerwy Ministra COVID - 19, okreslone
w zatgezniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Bogumita Ulanowska
Przewodnlczaca
Powiatowe] Rady Rynku Pracy
w Nowej Soli



Zmiany w podziale srodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadarn PUP w Nowej Soli
' w zakresie aktywizacji bezrobotnych na rok 2020
Rezerwa Ministra — COVID-19
Pismo z dnia 9 kwietnia 2020 r. znak: DF.1.4020.4.2.2020.A4/IC {(decyzja o przyznaniu $srodkéw dot. COVID-19 wpt. do tut. urzedu 09.04.2020 r.)
Pismo z dnia 16 kwietnia 2020 r. znak: DF.1.4020.4.2(1).2020.At/)C {decyzja o przyznaniu dodatkowych $rodkéw dot. COVID-19 wpt. do tut. urzedu 21.04.2020 r.}
Pismo z dnia 29 kwietnia 2020 r. znak: DF.1.4020.4.4.2020.At/IC {decyzja o przyznaniu dodatkowych $rodkéw dot. COVID-19 wpt. do tut. urzedu 30.04.2020r.)
Pismo z dnia 30 kwietnia 2020 r. znak: DF.1.4020.4.4(1).2020.At/MZ (decyzja o przyznaniu dodatkowych érodkéw dot. COVID-19 wpt. do tut. urzedu 04.05.2020r.)

propozycja podzialu

Formy aktywizacji zawodowej plan finansowy | zmniejszenia zwigkszenia §rodkéw

szkolenia (w tym: szkolenia, studia podyplomowe, egzaminy i licencje) — — — -

roboty publiczne — — — —

prace interwencyine — — — —

race spolecznie uivieczne — — — —

jednorazowe srodki na podiecie dziatalnosci pospodarczej — — — —

Refundacia kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy = — = —

staze - — L 1

przygotowanie zawodowe _ — = —]

bony (stazowy, szkoleniowy, na zatrudnienie, na zasiedlenie) — — — —

Inne (w tym m.in. pozostale instrumenty wspierajace zatrudnienie oséb
bezrobotnych, KRUS, ZUS, dojazdy do pracy, zwrot opieki,
stypendium nauka, badania lek. — opinie, dojazd na rozmowe — —_ — =
kwalifikacyjng, refundacja skladek dla Spéldzielni Socjalnej, integracje
spoleczne w ramach PAI 1 programéw specjalnych itd.)

COVID-19 - Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzefi
pracownikéw oraz naleznych od nich skladek na ubezpieczenia
spoteczne dla mikroprzedsigbiorcéw, matych i $rednich
przedsiebiorcéw oraz organizacji pozarzadowych

— — 1 400 000,00 zt 1 400 000,00 z1

COVID-19 - Dofinansowanie czg¢sci kosztéw prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej dla przedsiebiorcy bedacego osoba fizyczna, ;
e I ku spadku obrotéw 1 200 000,00 zt 1 200 000,00 zt
gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19

COVID-19 - Pozyczka na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia e -
dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy 2000 000,00 zt 18 000 000,00 zt 20 000 000,00 zt

Razem 2 000 000,00 z1 — 20 600 000,00 zi 22 600 000,00 zi




