Uchwata nr :Z../2020

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia. 14 stycznia 2020 roku
W sprawie zaopiniowania zmian w podziale $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy
ha realizacjg zadari Powiatowego Urzedu Pracy w Nowsj Soli
(aktywne i fakultatywne)

Dziatajac na podstawie art, 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz.U. 22019 poz. 1482 z p62n. zm.)

‘uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje zmiany
W podziale $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadar Powiatowego

Urzedu Pracy w Nowej Soli na rok 2019 (aktywne | fakultatywne) w ramach algorytmu,
okreslone w zatgczniku nr 1 inr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Bogumiia Ulanowska

Przewodniczaca
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Nowej Soli
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Podziat Srodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadari PUP w Nowej Soli
w zakresie aktywizacji bezrobotnych na rok 2019

Pismo z dnia 18 grudnia 2018 r. znak: DF.1.4021.4.7.2018.At/MG (decyzja wstepna wpl. do tut. urzedu 19.12.2018 r.)

Pismo z dnia 21 grudnia 2018 r. znak: DF.1.4021.20.2.2018.MP (decyzja o przyznaniu $rodkéw na KFS wpt. do tut. urzedu 27.12.2018 r.)
Pismo z dnia 3 kwietnia 2019 r. znak: DF.1.4021.4.3.2019.At (decyzja ostateczna wpt. do tut. urzedu 09.04.2019 r.) )

Pismo z dnia 13 sierpnia 2019 r. znak: DF.1.4021.20.2.2019.MP (decyzja o przyznaniu $rodkéw na KFS wpt. do tut. urzedu 23.08.2018 r.)
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Formy aktywizacji zawodowej plan finansowy | zmniejszenia zwickszenia propos?l}-:::;;“['::;
;ikézzza (w tym: szkolenia, studia podyplomowe, egzaminy i 85 284,00 4 ) . 85 284,00 zt
Tobotj-( publiczne 523 206,00 z 15 318,00 z — 507 888,00 =1
prace interwencyjne 368 887,00 zt 13 957,00 zt — 354 930,00 zt |
prace spolecznie u2yleczne 59 530,00 z1 | 1 326,00 z = 58 204,00 zt
jednorazowe srodki na podjccie dziatalnoei gospodarcze] — — 39 922,00 zt 39 922,00 zt
| Refundacia kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy — — — —
staze 230 495,00 zt 4 504,00 zt — 225 991,00 zt
przygotowanie zawodowe - - — —
bony (stazowy, szkoleniowy, na zatrudnienie, na zasiedlenie) 15 236,00 zt — — 15 236,00 zt
Inne (w tym m.in. pozostale instrumenty wspierajgce zatrudnienie
030b bezrobotnych, KRUS, ZUS, dojazdy do pracy, zwrot opieki, _
stypendium nauka, badania lek. — opinie, dojazd na rozmowe 158 575,00 =t 4 817,00 zt — 153 758,00 zt
kwalifikacyjng, refundacja sktadek dla Sp6tdzielni Socj alnej,
integracje spoleczne w ramach PAT i programéw specjalnych itd.) |
| . Razem 1 441 213,00 z1 | 39 922,00 z1 39 922,00 z1 1 441 213,00 21
| Krajowy Fundusz Szkoleniowy . 365 200,00 =t | = — 365 200,00 zt




PROPOZYCJA PODZIAEU SRODKOW PRZYZNANYCH NA ROK 2019
NA FINANSOWANIE INNYCH FAKULTATYWNYCH ZADAN

FUNDUSZU PRACY
Planpried | Zmniejszenia | Zwigkszenia | Plan po zmianach
- ) Zmianami | ! e
1, System informaty czny 142722, 1085, 15 215,- 156 852,~
_a) zakup sprzetu komputerowego 20 430,- 14 615, | 35 045,-
b) ustugi wdrozeniowe + inne ‘ 73 355,- 73 355,-
| (naprawa sprzetu, abonam LEX)
¢) nadzér autorski nad obstuga 2 400, 380,- 2 020,-
_svstemu SOETO [
d) ustugi dostepu do sieci | 15 000,- 230,- 14 770,-
internetowej ‘ | |
¢) zakup papieru do sprzetu 422,- | i 422,
drukarskiezo | B
f) zakup akcesori6w 11 200,- 600,- 11 800,-
komputerowych (w tvm tonery) B
g) zakup enerpii elekirycznej 8 600,- N 8 600,
h) dystrybucia enersii elekirycznej 6 500, | 6 500.-
i) zakup materialéw 1215,- 475 | 740,
j) zakup programéw i licencji 2 800,- 2 800,-
k) zakup ushue remontovvch 300,- N 800,-
2. Obstuga bezrobotnych 124 098,- | 2 150,- | 121 948 -
a) zakuy materialéw w tvin; 270,- | - 270,
| - ksiy7hi nadawcze 270,- | B 270,-
- materialy metodyczne i literatura 0,- 0,-
specjalistyczna do prowadzenia
_poradnictwa zawodowego
- druki potwierdzenia odbioru 0,- 0,-
zgodnie z KPA
- koperty 0,- ‘ 0.-
b) zakup papieru do sprzetu 11258, ‘ 11 258,-
drukarskiego i urzgdzen
| kserograficznych w tym: _
- koszty komunikowania si¢ z 9 006,- 9 006,-
bezrobotnymi i pracodawcami
(80%) = N N
- poradnictwo zawodowe, 1351,- 1351,-
posrednictwo oraz kluby pracy
(12%) |
- informacja o ustugach organéw 901,- | 901,-
zatrudnienia dla bezrobotnych i
pracodawcow (8%
¢) ushugi pozostale w tvm: 105 670,- B 103 770,-
- koszty 6B§1ugi wyplaty §wiadczefi 9 100,- C 9 100,- |
- oplaty pocztowe 85 820,- 1 900,- | 83 920,-
- ushuui drukowania, w 1yi: 10 750,- ' 10 750,-




e materialy promocyjne i ‘ 8 100,- | 8 100,-
informacyjne
(informatory dla
bezrobotnych i
pracodawcow) |
¢ informacja dla | 2 650,- 2 650,-
bezrobotnych + oktadki
d) oplaty telefoniczne 6 900,- | 250,- 6 650,-
3. Inne wydatki 173 980,- 11 980, 162 000,-
| a) dodatki do wynacrodzeh 137 670, 4500,- | 133170,
'b) zakup ushug remontowych 7 000,- 480,- 6 520,- |
c) koszty egzekucyjne + zastepstwo 5 500,- 600,- 4 900,-
procesowe _ |
d) szkolenia pracownikéw 23 810,- 6 400, 17 419,-
| publicznych shurb zatrudnienia | | _
RAZEM: 440 800,- 15 215,- 15215 ,- | 440 800,-_

Nowa Sél dn. 31.12.2019r.

Uzasadnienie zmian,

Po rozliczeniu wydatkéw calorocznych na w/w pozycjach (dot. zmniejszeri) powstaty

oszczednodci, ktére przesunigto na pozycje "zakup sprzgtu komputerowego" i "zakup akcesoriéw

komputerowych (w tym toneréw)”. W ramach zwigkszeri zakupiono skanery do systemu eDOK,

dysk do serwera potrzebny do tworzenia kopii zapasowych oraz myszy i klawiatury do

komputeréw.



