Uchwata nr .5./2021

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 10 maja 2021 roku
w sprawie zaopiniowania zmian w podziale $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy
na realizacje zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
(aktywne i fakultatywne)

Dziatajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz.U. z 2020 poz. 1409 z pézn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje zmiany
w podziale $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadan Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowej Soli na rok 2021 (aktywne i fakultatywne) w ramach algorytmu,
okreslone w zatgczniku nr 1 i zatgczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Bogumita Gramza

Przewodniczgca
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Nowej Soli



Zmiany w podziale srodkow finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadan PUP w Nowej Soli
w zakresie aktywizacji bezrobotnych na rok 2021

Pismo z dnia 18 grudnia 2020 r. znak: DF.1.4020.4.8.2020.At (decyzja wstepna wpt. do tut. urzedu 21.12.2020r.)

Pismo z dnia 16 grudnia 2020 r. znak: DF.1.4020.37.4.2020.AB (decyzja o przyznaniu srodkéw na KFS wpt. do tut. urzedu 21.12.2020r.)

Pismo z dnia 30 marca 2021 r. znak DF-1.9020.18.7.2021 (decyzja dot. zadan okreslonych w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. — COVID wpt. do tut. urzedu 12.04.2021 r.)
Pismo z dnia 6 kwietnia 2021 r. znak: DF-1.9020.4.1.2021 (decyzja ostateczna wpt. do tut. urzedu 14.04.2021r.)

Formy aktywizacji zawodowej plan finansowy | zmniejszenia zwi¢kszenia propozyqja l,mdzmlu
srodkow

ISichecr)1Icejre")a (w tym: szkolenia, studia podyplomowe, egzaminy i 100 000,00 zk o o 100 000,00 zk
roboty publiczne 590 000,00 zt 127 000,00 zt — 463 000,00 zt
prace interwencyjne 380 800,00 zt — 127 585,21 zt 508 385,21 zt
prace spolecznie uzyteczne 50 000,00 zt — — 50 000,00 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej 400 000,00 zt — — 400 000,00 zt
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy 640 000,00 zt — — 640 000,00 zt
staze 412 000,00 zt — — 412 000,00 zt
przygotowanie zawodowe - - — —
bony (stazowy, szkoleniowy, na zatrudnienie, na zasiedlenie) — — — —
Inne (w tym m.in. pozostale instrumenty wspierajace zatrudnienie
0sob bezrobotnych, KRUS, ZUS, dojazdy do pracy, zwrot opieki,
stypendium nauka, badania lek. — opinie, dojazd na rozmowe 185 328,19 zt — — 185 328,19 zt
kwalifikacyjna, refundacja sktadek dla Spotdzielni Socjalne;,
integracje spoteczne w ramach PAI i programow specjalnych itd.)

Razem 2758 128,19 7k 127 000,00 z} 127 585,21 z¥* 2758 713,40 zk
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 299 000,00 zt — — 299 000,00 zt
COVID-19 - Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen
pracownikow oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia
spoleczne dla mikroprzedsigbiorcow, matych i §rednich 209 132,70 zt — 600 000,00 zt 809 132,70 zt
przedsigbiorcow, organizacji pozarzadowych oraz koscielnej osoby
prawnej (COVID-19 art. 15 zzb, art. 15 zze, art. 15 zze2)




COVID-19 - Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcy bedacego osobg fizyczna,
niezatrudniajacego pracownikow, w przypadku spadku obrotow
gospodarczych w nastgpstwie wystapienia COVID-19 (COVID-19 art.
15zzc)

235 320,00 zt

200 000,00 zt

435 320,00 zt

COVID-19 - Pozyczka na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy oraz organizacji
pozarzadowej (COVID-19 art. 15 zzd, art. 15 zzda)

1 500 000,00 zt

800 000,00 zt

700 000,00 zt

COVID-19 - Dotacja na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy i matego
przedsiebiorcy okre§lonych branz (COVID-19 art. 15 zze4)

2 500 000,00 zt

500 000,00 zt

3000 000,00 zt

Razem

4 444 452,70 zt

800 000,00 zt

1 300 000,00 zi**

4 944 452,70 zt

*RAznica 585,21 zt pomiedzy zmniejszeniami a zwiekszeniami wynika z konieczno$ci skorygowania planéw do wartosci okreslonej w pismie

DF-1.9020.4.1.2021 z dnia 06.04.2021 r.

** Rdznica 500 000,00 zt pomiedzy zmniejszeniami a zwiekszeniami wynika z koniecznosci skorygowania planéw do wartosci okreslonej w pismie

DF-1.9020.4.1.2021 z dnia 30.03.2021 r




PROPOZYCJA PODZIALU SRODKOW PRZYZNANYCH NA ROK 2021

NA FINANSOWANIE INNYCH FAKULTATYWNYCH ZADAN

FUNDUSZU PRACY

Plan przed Zmniejszenia Zwigkszenia | Plan po zmianach

Jnuanamn
1. System informatyczny 90 322,39 0,00 0,00 90 322,39
a) zakup sprzetu komputerowego 0,00- 0,00
b) ushugi wdrozeniowe + pozostale 47 177,39 0,00 0,00 47 177,39
ushugi, naprawa sprzetu
komputerowego, abonam. LEX)
¢) nadzor autorski nad obstugg 2.200,00 0,00 0,00 2.200,00
systemu SOETO
d) ustugi dostepu do sieci 15 000,00 0,00 0,00 15 000,00
internetowej
e) zakup papieru do sprzetu 0,00 0,00 0,00 0,00
drukarskiego
f) zakup akcesoriow 5325,00 0,00 0,00 5325,00
komputerowych (w tym tonery)
g) zakup energii elektrycznej 10 300,00 0,00 0,00 10 300,00
h) dystrybucja energii elektrycznej 7 000,00 0,00 0,00 7 000,00
i) zakup materiatow 200,00 0,00 0,00 200,00
komputerowych
J) zakup programéw i licencji 2.320,00 0,00 0,00 2.320,00
(certyfikaty kwalifikowalne)
k) zakup ustug, serwis-przeglady 800,00 0,00 0,00 800,00
klimatyzatorow
2. Obsluga bezrobotnych 103 050,00 3943,58 0,00 99 106,42
a) zakup materialéw w tym: 2 270,00 0,00 0,00 2 270,00
- ksigzki nadawcze 270,00 0,00 0,00 270,00
- materiaty metodyczne i literatura 0,00 0,00 0,00 0,00
specjalistyczna do prowadzenia

oradnictwa zawodowego

- druki potwierdzenia odbioru 1 000,00 0,00 0,00 1 000,00
zgodnie z KPA
- koperty 1.000,00 0,00 0,00 1000,00
- koperty z okienkiem 0,00 0,00 0,00 0,00
b) zakup papieru do sprzetu 3 000,00 0,00 0,00 3 000,00
drukarskiego i urzadzen
kserograficznych w tym:
- koszty komunikowania si¢ z 2 400,00 0,00 0,00 2 400,00
bezrobotnymi i pracodawcami
(80%)
- poradnictwo zawodowe, 360,00 0,00 0,00 360,00
posrednictwo oraz kluby pracy
(12%)
- informacja o ustugach organéw 240,00 0,00 0,00 240,00
zatrudnienia dla bezrobotnych i




pracodawcow (8%)

¢) ustugi pozostale w tym: 76 180,00 0,00 0,00 76 180,00
- koszty obstugi wyplaty $wiadczen 7200,00 0,00 0,00 7200,00
- oplaty pocztowe 68 180,00 0,00 0,00 68 180,00
- ustugi drukowania, w tym: 800,00 0,00 0,00 800,00
e materialy promocyjne i 0,00 0,00 0,00 0,00
informacyjne
(informatory dla
bezrobotnych i
pracodawcow)
e informacja dla 800,00 0,00 0,00 800,00
bezrobotnych
e okladki kart 0,00 0,00 0,00 0000
rejestracyjnych
d) oplaty telefoniczne 21 600,00 3943,58 0,00 17 656,42
e)wyposazenie dla poradnictwa 0,00 0,00 0,00 0,00
zawodowego
3. Inne wydatki 163 050,00 569,00 569,00 163 050,00
a) dodatki do wynagrodzen 141 950,00 0,00 0,00 141 950,00
b) zakup ustug remontowych 5 000,00 569,00 0,00 4 431,00
¢) zakup ustug pozostalych 0,00 569,00 569,00
(przeglad kserokopiarek)
c) koszty egzekucyjne + zastepstwo 5 100,00 0,00 0,00 5 100,00
procesowe
d) szkolenia pracownikow 11 000,00 0,00 0,00 11 000,00
| publicznych stuzb zatrudnienia
RAZEM: 356 422,39 4 512,58 569,00 352 478,81
Wydatki fakultatywne finansowane z Rezerwy Ministra:
Plan przed Zmniejszenia Zwigkszenia | Plan po zmianach
mianami
1. System informatyczny 000 0,00 0,00 0,00
a) Zakup ustug pozostatych w 000 0,00 0,00 0,00
tym oplaty pocztowe
b) Oplaty telefoniczne 000 0,00 0,00
000 0,00 0,00 0,00

¢) Zakup ushug pozostatych

Y.9cznie plan na wydatki fakultatywne po zmianach 352 478,81

Uzasadnienie zmian.

Przesuni¢¢ mi¢dzyzadaniowych w planie finansowym dokonano w celu zabezpieczenia srodkow

na zakup ushug na naprawy i przeglady. Decyzja nr DF-1.9020.4.1.2021 Ministra Rozwoju Pracy i

Technologii z dnia 9.04.2021r. w sprawie ustalenia $rodkéw (limitéw) Funduszu Pracy na rok

2021r. zmniejszony zostat Plan na wydatki fakultatywne o kwote 3 943,58zt.

Nowa S61 dn. 30.04.2021r.




