Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 21 czerwca 2022 roku
w sprawie wyrazenia opinii dot. zawarcia umowy z bankiem lub inng instytucja
w zakresie zlecenia wyptaty $wiadczen dla bezrobotnych i innych uprawnionych osob

Dziatajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 690 ze zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje zawarcie
umowy z bankiem lub inng instytucjag w zakresie zlecenia wyptaty swiadczen
pienieznych dla bezrobotnych i innych uprawnionych osdb, jezeli — zgodnie z § 11 ust.
1 Rozporzadzenia MPIPS z dnia 7 pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegdfowych
zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy — koszty ich wyptaty nie przekroczg
0.8 % wyptaconych kwot.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Whiosek o wyrazenie pozytywnej opinii

dotyczgcej zawarcia umowy z bankiem lub inng instytucjg z zakresie zlecenia wyplaty

Swiadczen dla bezrobotnych i innych uprawnionych os6b

1. Na podstawie § 11 ust. 1 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
07 pazdziernika 2011r. w sprawie szczegélnych zasad gospodarki finansowej
Funduszu Pracy ( tj. Dz. U. z 2016r. poz.472) Starosta (prezydent miasta) po
uzyskaniu pozytywnej opinii powiatowej rady rynku pracy, moze zlecié¢ bankom i
innym instytucjom dokonywanie ze srodkéw Funduszu wyplat $wiadczen pienieznych

dla bezrobotnych i innych uprawnionych oséb, jezeli koszty ich wyplaty nie

przekrocza 0,8% wyplaconych kwot.

W okresie od 1.07.2022r. do 30.00.2027r. zgodnie z przeprowadzonym
postepowaniem przetargowym przez Starostwo Powiatowe w Nowej Soli obsluge
bankowg przejmuje BNP PARIBAS Polska Spoétka Akcyjna, za wyjatkiem wyplat
obligatoryjnych, ktérych obsluge obecnie prowadzi Bank Spétdzielczy. Zgodnie z
postanowieniami umowy koszt przelewu bankowego wynosi 0,50 zI, natomiast koszt
miesigczny za prowadzenie jednego rachunku bankowego wynosi 12 zt. W ramach
Funduszu Pracy prowadzonych bgdzie 6 rachunkéw bankowych dotyczacych obstugi

Funduszu Pracy w tym 5 stanowig rachunki bankowe dotyczace realizowanych

projektéw unijnych.

Przewidywana srednia liczba przelewéw w miesigcu wyniesie okoto 214 przelewow, i
koszty prowizji od wykonanych przelewow beda si¢ ksztaltowaé srednio na poziomie

107 zt m-c, natomiast koszt prowadzenia 6 rachunkéw bankowych 72 zt m-c, co

tacznie stanowi 179 zi m-c.

Majac na uwadze powyzsze nalezy zabezpieczy¢ srodki na obstuge w/w kosztow

bankowych przez caly okres obowigzywania umowy.

W nawiazaniu do cytowanego wyzej § 11 ust. 1 Rozporzadzenie Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 07 pazdziernika 2011r. w sprawie szczeg6lnych zasad

gospodarki finansowej Funduszu Pracy ( t.j. Dz. U. z 2016r. poz.472) dokonano



szacowania kosztow obstugi bankowej i ustalono, ze koszty wyplaty nie przekroczg

0,8% wyptaconych kwot z Funduszu Pracy.

. Ponadto Powiatowy Urzad Pracy nie dysponuje odpowiednia liczba pracownikéw by
samodzielnie zabezpieczy¢ realizacje wyplat w kasie Urzg¢du, ktéra z dniem
1.07.2021r. zostala zlikwidowana. Ze wzgledu powszechno$¢ w zakresie posiadania
rachunkéw bankowych wsrdd klientow Urzedu, a takze z uwagi na bezpieczenstwo
racjonalniejszym jest realizacja wyplaty $wiadczen w ramach umowy z bankiem lub
inng instytucjg. Umowa zawarta z bankiem iub inng instytucja umozliwi sprawniejszg

realizacj¢ wyplat.
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