Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 21 czerwca 2022 roku
w sprawie zaopiniowania zmian w podziale srodkéw finansowych z Funduszu Pracy
na realizacje zadarn Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
(aktywne i fakultatywne)

Dziatajac na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 690 ze zm.)

uchwala sig, co nastepuje:
§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje zmiany
w podziale $rodkow finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadan Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowej Soli na rok 2022 (aktywne i fakultatywne) w ramach algorytmu,

okreslone w zataczniku nr 1 i zataczniku nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Podziat srodkow finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadan PUP w Nowej Soli
w zakresie aktywizacji bezrobotnych na rok 2022

Pismo z dnia 20 grudnia 2021 r. znak: DF-1.4020.24.6.2021.At (decyzja wstepna wpt. do tut. urzedu 21.12.2021 r.)
Pismo z dnia 14 grudnia 2021 r. znak: DF-1.4020.11.3.2021.MK (decyzja o przyznaniu $Srodkéw na KFS wpt. do tut. urzedu 15.12.2021 r.)
Pismo z dnia 23 grudnia 2021 r. znak DF-1.4020.7.15.2021.JC (decyzja dot. realizacji zadania z art. 15zze4 w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. — COVID wpt. do tut. urzedu

27.12.2021r.)

propozycja podzialu

Formy aktywizacji zawodowej plan finansowy zmniejszenia zwi¢kszenia crodkéw
s_zkole_nla (w tym: szkolenia, studia podyplomowe, egzaminy i 73 129.04 71 o - 73129.04 7t
licencje)
nostryfikacja — — 34 600,00 zt 34 600,00 zt
roboty publiczne 761 178,80 zt — 28 125,60 zt 789 304,40 zt
prace interwencyjne 669 421,93 7t — — 669 421,93 zt
prace spolecznie uzyteczne 46 656,00 zt 205,20 zt — 46 450,80 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej 750 000,00 zt — 15 400 zt 765 400,00 z1
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy 475 000,00 zt 28 463,00 zt — 446 537,00 zt
staze 719 643,35 zt 49 205,79 zt — 670 437,56 zt
przygotowanie zawodowe — — — —
bony (stazowy, szkoleniowy, na zatrudnienie, na zasiedlenie) — — — —
Inne (w tym m.in. pozostale instrumenty wspierajace zatrudnienie
0sob bezrobotnych, KRUS, ZUS, dojazdy do pracy, zwrot opieki,
stypendium nauka, badania lek. — opinie, dojazd na rozmowe 140 680,00 zt 251,61 zt — 140 428,39 zt
kwalifikacyjna, refundacja sktadek dla Spotdzielni Socjalne;,
integracje spoteczne w ramach PAI i programow specjalnych itd.)

Razem 3635 709,12 z} 78 125,60 zt 78 125,60 zt 3635 709,12 zi
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 404 268,24 zt — — 404 268,24 zt

COVID-19 - Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen
pracownikow oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia
spoleczne dla mikroprzedsigbiorcow, matych i §rednich




przedsigbiorcow, organizacji pozarzagdowych oraz koscielnej osoby
prawnej (COVID-19 art. 15 zzb, art. 15 zze, art. 15 zze?2)

COVID-19 - Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla przedsigbiorcy bedacego osobg fizyczna,
niezatrudniajacego pracownikow, w przypadku spadku obrotow
gospodarczych w nastgpstwie wystapienia COVID-19 (COVID-19 art.
15zzc)

COVID-19 - Pozyczka na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy oraz organizacji
pozarzadowej (COVID-19 art. 15 zzd, art. 15 zzda)

COVID-19 - Dotacja na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy 1 matego
przedsiebiorcy okreslonych branz (COVID-19 art. 15 zze4)

900 000,00 zt

COVID-19 - Dotacja na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy i matego
przedsiebiorcy okreslonych branz (art.15zze*?)

Razem

900 000,00 zt

900 000,00 zt




i}, Staszica 1c
100 Nowa Sél

PROPOZYCJA PODZIALU SRODKOW PRZYZNANYCH NA ROK 2022 NA FINANSOWANIE

WY URZAD PRACY

INNYCH FAKULTATYWNYCH ZADAN FUNDUSZU PRACY

le.l P rzefl Zmniejszenia | Zwigkszenia P]‘a n.po
zmianami zmianach
1. System informatyczny 92 668,20 0,00 5 000,00 97 668,20
a) zakup akcesoriow 0.00
komputerowych = 0,00 0,00 0,00
podkladki 0,00 0,00 0,00 0,00
kable, koncowki 0,00 0,00 0,00 0,00
zakup toneréw 0,00 0,00 0,00 0,00
b) zakup materiatow
komputerowych (myszki, 0,00 0,00 0,00 0,00
klawiatury)
c¢) zakup programow i licenc;ji
(certyfikaty kwalifikowalny) &00,00 Qo 080 800,00
d) zakup proraméw i licenc;ji
. 10 000,00 0,00 0,00
(antywirus) 10 000,00
e) ustuga odnowienia certyfikatow
kwalifiukowalnych i koszty 5 550,00 0,00 0,00
odnowienia 5 550,00
k ii elekt j 8 000, 0,00 0,00
f) zakup energii elektrycznej 000,00 8 000,00
g) zakup ustug - dostep do
serwisu informacji prawnej 3 000,00 0,00 0,00 3 000,00
h) zakup ustug - przeglad
klimatyzatoréw 800,00 0,00 0,00 800,00
i) zakup ustug - naprawa sprzetu 0.00 0.00 500000/
komputerowego ' ' ' 5 000,00
i) zakup ustug pozostatych
(m.in.utrzymanie strony
internetowej, kont PUP ,strony 48 750,00 0,00 0,00 48 750,00
BIP, wsparcie do serwerow,
macierzy, dotadowania PUSMS,)
k) dystrybucj ii elektrycznej 7 000,00 0,00 0,00
) dystrybucja energii elektry ] 7 000,00
1) nadzor autorski nad obsitugg
systemu informatycznego 4 200,90 0.00 6,00 2 200,00
m) zakup ustug dostepu do sieci
o B 6 568,20 0,00 0,00 6 568,20
n) zakup sprzetu komputerowego 0,00 0,00 0,00 0.00
0) zakup programowi licenc;ji 0,00 0,00 0,00 0.00
p) ustuga ttumacza migowego i 0.00 0.00 000
informacji wizualnej ' ’ ' 0,00
2. Obstuga bezrobotnych 42 161,95 1 000,00 1 000,00 42 161,95
a) zakup materiatéw w tym: 650,00 0.00 0,00 650,00
*ksigzki nadawcze 250,00 0,00 0,00 250,00
*koperty 100,00 0,00 0,00 100,00




koperty z okienkiem 0,00 0,00 0,00 0,00
KdFr':\kl potwierdzenia odbioru zg. z 300,00 0,00 0,00 300,00
b) zakup papieru do sprzetu
drukarskiego i urzadzen 0,00 0,00 0,00 0.00
kserograficznych w tym:
*koszty komunikowania sie z
bezrobotnymi i pracodawcami G 0,00 0,00 0,00
*poradnictwo zawodowe,
posrednictwo oraz kluby pracy 400 AN i 200
*informacja o ustugach organéw
zatrudnienia dla bezrobotnych i 0,00 0,00 0,00 0,00
pracodawcow
c) ustugi pozostale, w tym: 39 011,95 1.000,00 1000,00 39 011,95
*koszty obstugi wyplaty
s s 5 500,00 0,00 1 000,00 6 500,00
*oplaty pocztowe 33 511,95 1 000,00 0,00 32 511,95
ustugi dodatkowe, w tym: 0.00 0,00 0.00 0.00
= informacje dla bezrobotnych 0,00 0,00 0,00 0,00
=okladki kart rejestracyjnych 0,00 0,00 0,00 0,00
sinformatory 0,00 0,00 0,00 0,00
=ogloszenia w prasie 0,00 0,00 0,00 0,00
=ogtoszenia w prasiebadanie
rynku pracy 0,00 0,00 0,00 0,00
*Promocja ustug PUP 0,00 0,00 0,00 0,00
d) oplaty telefoniczne 2 500,00 0,00 0,00 2 500,00
e) wyposazenie dla poradnictwa 0.00 0.00 0.00 0.00
zawodowego ’ ' ' '
3. Inne wydatki 178 750,00 5 000,00 0,00 173 750,00
a) zwrot kosztow przejazdu
cztonkow PRZ na posiedzeniea 0,00 0,00 0,00 0,00
rady
b) dodatki do wynagrodzen 158 050,00 0,00 0,00 158 050,00
c) zakup ustug remontowych 5 000,00 5 000,00 0,00 0,00
d) zakup ustug pozostalych 200,00 0.00 0.00 200.00
(przeglad kserokopiarek) ' ' '
e) krajowe podréze stuzbowe 0,00 0,00 0,00 0,00
f) partnerstwo lokalne 0,00 0,00 0,00 0,00
d) koszty egzekucyjne i opiaty 5 000,00 0,00 0,00 5 000,00
sgdowe
€) koszty szkolenia pracownikéw
publicznych stuzb zatrudnienia i
koszty zwiazane ze szkoleniem w 10 500,00 0,00 0,00 10 500,00
tym koszty dojazdow,
zakwaterowania i wyzywienia

RAZEM:| 313 580,15 6 000,00 6 000,00 313 580,15

Wydatki fakultatywne finansowe z Rezerwy Ministra:
Plan przed s . . . .
" Zmniejszenia Zwigkszenia [Plan po zmianach

1. Obstuga bezrobotnych 0,00 0,00 62 000,00 62 000,00|




a) zakup ustug pozostatych w tym
o 0,00 0,00 53 300,00 53 300,00
* opfaty pocztowe 0,00 0,00{ 50 500,00 50 500,00
*zakup oktadek do kart
rejestracyjnych dla oséb
bezrobotnych 2 200,00 2 200,00
Zakup zwrotnych potwierdzen
odbioru z nadrukiem zgodnym z
Kodeksem Postepowania
Administracyjnego 600,00 600,00|
b)zakup kopert z okienkiem 200,00 200,00(
c)zakup papieru do sprzetu
drukarskiego i urzgdzen
kserograficznych, w tym: 8 500,00 8 500,00|
-zakup papieru dot. kosztow
komunikowania sie z

bezrobotnymi i pracodawcami 8 500,00 8 500,00
b) optaty telefoniczne 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Inne wydatki 0,00 0,00 0,00 0,00
koszty szkolenia pracownikéw
publicznych stuzb zatrudnienia i
koszty zwiazane ze szkoleniem w
tym koszty dojazdéw,
Zzakwaterowania i wyzywienia 0,00 0,00 0,00 0,00

RAZEM: 0,00 0,00f 62 000,00 62 000,00] .

Wydatki fakultatywne finansowe z dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy w ramach

ziozonych wnioskéw PWI

[razem $rodki na zadania fakultatywne

Plan przed . . . . ;
i S—__ Zmniejszeuia | Zwiekszenia |Plan po zmianach
1. System informatyczny 0,00 0,00 0,00 0,00
Nadzor autorski SEPI - wniosek
PWI nr 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakup skanera oraz komputerow -
wniosek PWI nr 2 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakup wsparcia do systemu
elektronicznego obiegu
dokumentéw PSZ e DOK na 12
miesiecy Wniosek PWI nr 3 0,00 0,00 0,00 0,00
RAZEM: 0,00 0,00 0,00 0,00
| 375 580,15]



tacznie plan na wydatki fakultatywne po zmianach ( razem z Rezerwa Ministra i dodatkowymi
srodkami FP) 375 580,15 zt,

W zwigzku ze zlozonym wnioskiem o dodatkowe $rodki z Rezerwy Ministra i otrzymaniem
decyzji przyznajacej kwotg 62 000 zt - dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy z Rezerwy Ministra
na finansowanie zadan fakultatywnych zgodnie z pismem DF-1.6020.33.4.2022.At z 16 maja
2022r. wprowadzono srodki w planie finansowym na pokrycie wydatkéw dotyczgcych optat
pocztowych, zakupu oktadek do kart rejestracyjnych dla oséb bezrobotnych, zakup zwrotnych
potwierdzen odbioru z nadrukiem zgodnym z Kodeksem Postepowania Administracyjnego,
zakup kopert oraz papieru ksero dot. kosztéw komunikowania sie z bezrobotnymi i
pracodawcami. Kwota otrzymanych srodkéw w znaczacy sposéb pozwoli na reazliacje
wydatkéw, ktéra nie byta mozliwa z uwagi na zmniejszajacy sie corocznie otrzymywany limit
Srodkow na realizacje zadan fakultatywnych. Ponadto dokonano przesunieé érodkéw pomiedzy
paragrafami w zwigzku z przeprowadzonym postepowaniem przetargowym na obstuge
bankowg i zabezpieczenie srodkéw na koszty obstugi bankowej rachunkéw bankowych
obstugujgcych zadania realizowane w ramach Funduszu Pracy. Do 30.06.2022r. obstuga
bankowa Swiadczona bedzie przez Getin Noble Bank i byta prowadzona bezkosztowo, natomiast
od 1.07.2022r. obstugeg bedzie prowadzit BNP Partibas i optaty za jeden przelew beda wynosity
0,5 zt, a koszt prowadzenia jednego rachunku 12zt m-c. Koszty obstugi bankowej za okres od
1.07.2022-31.12.2022r. zabezpieczono poprzez przesuniecie $rodkéw z optfat pocztowych
finansowanych w ramach limitu podstawowego. Ponadto dokonano przesunie¢ w zakresie
ponoszonych kosztow ustug remontowych , przesuwajac $rodki do pozycji w ramach Systemu
Informatycznego zwiekszajac pozycje naprawy sprzetu komputerowego. Ponadto uécislono
punkt w planie finansowym zawierajacy opis Srodkéw zabezpieczonych na realizacje szkolen dla
pracownikow.

Nowa Sdl, dnia 06.06.2022r.
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