Uchwata nr 15/2022

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nowej Soli z dnia 15 listopada 2022 roku
w sprawie zaopiniowania zmian w podziale $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy
na realizacje zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli
(aktywne i fakultatywne)

Dziatajgc na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 690 ze zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nowej Soli pozytywnie opiniuje zmiany
w podziale $rodkéw finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadan Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowej Soli na rok 2022 (aktywne i fakultatywne) w ramach algorytmu,
okreslone w zatgczniku nr 1 i zatgczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Bogumita Gramza
Przewddniczaca
Powiatowej Rady"Rynku Pracy
w Nowej Soli

]



Podziat srodkow finansowych z Funduszu Pracy na realizacje zadan PUP w Nowej Soli
w zakresie aktywizacji bezrobotnych na rok 2022

Pismo z dnia 20 grudnia 2021 r. znak: DF-1.4020.24.6.2021.At (decyzja wstepna wpt. do tut. urzedu 21.12.2021 r.)
Pismo z dnia 14 grudnia 2021 r. znak: DF-1.4020.11.3.2021.MK (decyzja o przyznaniu $Srodkéw na KFS wpt. do tut. urzedu 15.12.2021 r.)
Pismo z dnia 23 grudnia 2021 r. znak DF-1.4020.7.15.2021.JC (decyzja dot. realizacji zadania z art. 15zze4 w ustawie z dnia 2 marca 2020 r. — COVID wpt. do tut. urzedu

27.12.2021r.)

propozycja podzialu

Formy aktywizacji zawodowej plan finansowy zmniejszenia zwi¢kszenia crodkéw

Isizclécr)]lcejrél)a (w tym: szkolenia, studia podyplomowe, egzaminy i 73129,04 74 o o 73 129,04 74
nostryfikacja 9 615,00 zt 6 410,00 zt — 3 205,00 zt
roboty publiczne 786 581,43 zt 4 934,00 zt — 781 647,43 7t
prace interwencyjne 714 298,79 zt 18 716,00 zt — 695 582,79 zt
prace spolecznie uzyteczne 43 529,60 zt 860,00 zt — 42 669,60 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej 840 378,00 zt — — 840 378,00 zt
refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy 521 201,00 zt — 20 000,00 zt 541 201,00 zt
staze 513 797,56 zt — 12 970,00 zt 526 767,56 zt
przygotowanie zawodowe - - - -
bony (stazowy, szkoleniowy, na zatrudnienie, na zasiedlenie) — — — —
Inne (w tym m.in. pozostale instrumenty wspierajace zatrudnienie
0sob bezrobotnych, KRUS, ZUS, dojazdy do pracy, zwrot opieki,
stypendium nauka, badania lek. — opinie, dojazd na rozmowe 133 178,70 zt 2 050,00 zt — 131 128,70 zt
kwalifikacyjna, refundacja sktadek dla Spotdzielni Socjalne;,
integracje spoteczne w ramach PAI i programow specjalnych itd.)

Razem 3635 709,12 zi 32 970,00 zt 32 970,00 zt 3635 709,12 zi

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

427 446,19 zt

427 446,19 zt

COVID-19 - Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen
pracownikow oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia
spoleczne dla mikroprzedsiebiorcoOw, matych i §rednich




przedsigbiorcow, organizacji pozarzagdowych oraz koscielnej osoby
prawnej (COVID-19 art. 15 zzb, art. 15 zze, art. 15 zze?2)

COVID-19 - Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej dla przedsigbiorcy bedacego osobg fizyczna,
niezatrudniajacego pracownikow, w przypadku spadku obrotow
gospodarczych w nastgpstwie wystapienia COVID-19 (COVID-19 art.
15zzc)

COVID-19 - Pozyczka na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy oraz organizacji
pozarzadowej (COVID-19 art. 15 zzd, art. 15 zzda)

COVID-19 - Dotacja na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy 1 matego
przedsiebiorcy okreslonych branz (COVID-19 art. 15 zze4)

900 000,00 zt

COVID-19 - Dotacja na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy i matego
przedsiebiorcy okreslonych branz (art.15zze*?)

Razem

900 000,00 zt

900 000,00 zt




POWIATOWY URZAD PRACY

ul, Staszica 1c

37838 Nowa Sol ,
PROPOZYCJA PODZIALU SRODKOW PRZYZNANYCH NA ROK 2022 NA FINANSOWANIE

INNYCH FAKULTATYWNYCH ZADAN FUNDUSZU PRACY

Pla'_‘ przet_:! Zmniejszenia | Zwiekszenia Pl.an po

zmianami zmianach
1. System informatyczny 98 168,20 800,00 1 000,00 98 368,20
a) zakup akcesoriéw

0,00

komputerowych 0.00 0.00 0,00
podkladki 0,00 0,00 0,00 0,00
kable, koncowki 0,00 0,00 0,00 0,00
zakup tonerow 0,00 0,00 0,00 0,00
b) zakup materiatow
komputerowych (myszki, 0,00 0,00 0,00 0,00
klawiatury)
¢) zakup programow i licencji
(certyfikaty kwalifikowalny) 28800 0.00 . 588,00
d) zakt._xp proramoéw i licencji 10 000,00 0.00 0,00
(antywirus) 10 000,00
e) ustuga odnowienia certyfikatow
kwalifiukowalnych i koszty 5 762,00 0,00 100,00
odnowienia 5 862,00
f) zakup energii elektrycznej 10 609,50 0,00 0,00
}2akup BB Slekuyozns) 10 609,50
g) zakup ustug - dostep do
serwisu informacji prawne;j 2 890,50 0,00 0,00 2 890,50
h) zakup usiug - przeglad
klimatyzatorow 800,00 0,00 0,00 800,00
i) zakup ustug - naprawa sprzetu 5 000,00 800,00 0,00
komputerowego 4 200,00
i) zakup materiatow
eksploatacyjnych - dot. naprawy 0,00 0,00 800,00
sprzetu komputerowego 800,00
k) zakup ustug pozostatych
(m.in.utrzymanie strony
internetowej, kont PUP strony 48 750,00 0,00 0,00 48 750,00
BIP, wsparcie do serwerow,
macierzy, dotadowania PUSMS,)
[) dystrybucja energii elektrycznej 5 000,00 0,00 0,00
) dystrybucj gii rycznej 5 000,00
t} nadzor autorski nad obstugg
systemu informatycznego 20000 Uy 190,00 2 300,00
m) zakup ustug dostepu do sieci
Internet Feba2h Gen %0 6 568,20
n) zakup sprzetu komputerowego 0,00 0,00 0,00 0.00
0) zakup programowi licencji 0,00 0,00 0,00 0.00
p) ustuga tlumacza migowego | 000 000 0.00
informacji wizualnej ' ’ ' 0,00
2. Obstuga bezrobotnych 41 661,95 400,00 200,00 41 461,95
a) zakup materiatow w tym: 650,00 0.00 0.00 650,00
*ksiazki nadawcze 250,00 0,00 0,00 250,00




*koperty 100,00 0,00 0,00 100,00
koperty z okienkiem 0,00 0,00 0,00 0,00
druki potwierdzenia odbioru zg. z 300,00 0,00 0,00 300,00
KPA

b) zakup papieru do sprzetu
drukarskiego i urzadzen 0.00 0.00 0.00 0,00
kserograficznych w tym:

koszty komgmkowama siez 0,00 0,00 0.00 0,00
bezrobotnymi i pracodawcami

*poradnictwo zawodowe,
posrednictwo oraz kluby pracy 0,00 0,00 0,00 0,00
“informacja o ustugach organow
zatrudnienia dla bezrobotnych i 0,00 0,00 0,00 0,00
pracodawcow
c) ustugi pozostate, w tym: 39 011,95 0,00 200,00 39 211,95
SR PR Syl 6 500,00 0,00 200,00 6 700,00
Swiadczen
*optaty pocztowe 32 511,95 0,00 0,00 32 511,95
ustugi dodatkowe, w tym: 0.00 0.00 0.00 0.00
* informacje dla bezrobotnych 0,00 0,00 0,00 0,00
=okladki kart rejestracyjnych 0,00 0,00 0,00 0,00
sinformatory 0,00 0,00 0,00 0,00
=0gtoszenia w prasie 0,00 0,00 0,00 0,00
=0gioszenia w prasiebadanie
rynku pracy 0,00 0.00 0,00 0,00
=promocja ustug PUP 0,00 0,00 0,00 0,00
d) optaty telefoniczne 2 000,00 400,00 0,00 1 600,00
e) wyposazenie dla poradnictwa 0.00 0.00 0.00 0.00
zawodowego ’ ' ' '
3. Inne wydatki 173 750,00 8 000,00 8 000,00 173 750,00
a) zwrot kosztdéw przejazdu
cztonkdw PRZ na posiedzeniea 0,00 0,00 0,00 0,00
rady
b) dodatki do wynagrodzen 158 050,00 8 000,00 0,00 150 050,00
c) zakup ustug remontowych 0,00 0,00 0,00 0,00
d) zakup ustug pozostatych 200.00 0.00 0.00 20000
(przeglad kserokopiarek) ' ’ ’ '
e) krajowe podroze stuzbowe 0,00 0,00 0,00 0,00
f) partnerstwo lokalne 0,00 0,00 0,00 0,00
d) koszty egzekucyjne i optaty 5 000,00 0.00 0.00 5000 00
sgdowe |
e) koszty szkolenia pracownikow
publicznych stuzb zatrudnienia i
koszty zwiazane ze szkoleniem w 10 500,00 0,00 8 000,00 18 500,00
tym koszty dojazddw,
zakwaterowania i wyzywienia
RAZEM:| 313 580,15 9 200,00 9 200,00 313 580,15




Wydatki fakultatywne finansowe z Rezerwy Ministra:

Plan przed - . . . .
Siilanant Zmniejszenia | Zwigkszenia [Plan po zmianach
1. Obstuga bezrobotnych 62 000,00 15 000,00 15 000,00 62 000,00
a) zakup ustug pozostatych w tym
I 53 300,00 15 000,00 0,00 38 300,00
* optaty pocztowe 50 500,00 15 000,00 0,00 35 500,00
*zakup okiadek do kart
rejestracyjnych dla osoéb
bezrobotnych 2 200,00 0,00 2 200,00
zakup zwrotnych potwierdzen
odbioru z nadrukiem zgodnym z
Kodeksem Postepowania
Administracyjnego 600,00 0,00 600,00
b)zakup kopert z okienkiem 200,00 0,00 200,00
c)zakup papieru do sprzetu
drukarskiego i urzadzen
kserograficznych, w tym: 8 500,00 0,00 15 000,00 23 500,00
-zakup papieru dot. kosztéw
komunikowania sie z
bezrobotnymi i pracodawcami 8 500,00 15 000,00 23 500,00
b) optaty telefoniczne 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Inne wydatki 0,00 0,00 0,00 0,00
koszty szkolenia pracownikow
publicznych stuzb zatrudnienia i
koszty zwiazane ze szkoleniem w
tym koszty dojazdéw,
zakwaterowania i wyzywienia 0,00 0,00 0,00 0,00
RAZEM:| 62 000,00 15 000,00 15 000,00 62 000,00

Wydatki fakultatywne finansowe z dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy w ramach

ztozonych wnioskéw PWI

Plan przed . . . : .
Zmianami Zmniejszenia | Zwiekszenia |Plan po zmianach
1. System informatyczny 0,00 0,00 12 300,00 12 300,00
Nadzér autorski SEPI - wniosek
PWI nr 1 0,00 0,00 12 300,00 12 300,00
Zakup skanera oraz komputerow
wniosek PWI nr 2 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakup wsparcia do systemu
elektronicznego cobiegu
dokumentéw PSZ e DOK na 12
miesiecy Wniosek PWI nr 3 0,00 0,00 0,00 0,00
RAZEM: 0,00 0,00 12 300,00 12 300,00

[razem $rodki na zadania fakultatywne

| 387 880,15]

tacznie plan na wydatki fakultatywne po zmianach (razem z Rezerwa Ministra i dodatkowymi

srodkami FP) 387 880,15 zt.

W ramach przesunigc pomiedzy paragrafami dokonano przesunie¢ $rodkéw m.in. w ramach
otrzymanej rezerwy ministra na finansowanie zadar fakultatywnych. Pierwotnie zaplanowano



érodki na finansowanie optat pocztowych w kwocie 50 500,00 zt. Dokonujgc szacowania w/w
wydatkéw do 31.12.2022r. ustalono ze wydatki na w/w zadanie beda nizsze niz zaktadano,
dlatego zaoszczedzone srodki w kwocie 15 000,00 zt przesunigto na zakup papieru ksero - w
zakresie pokrycia kosztow dot. komunikowania sig z bezrobotnymi i pracodawcami.

W ramach limitu podstwowego na zadania fakultatywne zabezpieczono srodki we wtasciwym
paragrafie klasyfikacji budzetowej na zakup materiatéw eksploatacyjnych w celu naprawy
sprzetu komputerowego, a takze zostaty zabezpieczone $rodki na nadzér autorski nad obstuga
systemu informatycznego, kosztéw ustugi w zakresie odnowienia certyfikatow kwalifikowalnych
i kosztéw obstugi bankowej. Dokonano analizy kosztow rozmow telefonicznych i zmniejszono plan
w zakresie w/w optat o kwote 400,00 zt do faktycznych potrzeb w tym zakresie. Ponadto
zmniejszeno plan na kwote 8 000,00 zt z uwagi na mniejszy niz zaktadano poziom wydatkow na
wyptate dodatkéw specjalnych dla pracownikéw kluczowych w zwigzku z ich absencjg
chorobowa i odejsciem z pracy pracownika. Dodatki specjalne refundowane sg ze srodkow
Funduszu Pracy i przyznawane zgodnie z art. 100 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
pracy. Planowana do wyptaty kwota w 2022r. jest nizsza niz zaktadano. Kwota zaoszczgdzonych
$rodkéw w wysokosci 8 000,00 zt zostata przeznaczona na zwigkszenie planu celem
zabezpieczenia srodkéw na pokrycie kosztow szkolen pracownikow.

Ewelina Biegariska

Glownv K &ingowuns
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Nowa Sol, dnia 27.10.2022r.



