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INFORMACJA POKONTROLNA NR EM.ML-097-5- 2/08

. INFORMACJE OGOLNE

Numer kontroli: EM.ML-097-5-2/08
Numer projektu: ER.RL-5734-9-2/1.3a/07
Tytut projektu: ,Reaktywacja”

Opis projektu:

Celem projektu byta aktywizacja 298 beneficjentow ostatecznych powyzej 25 roku zycia
oraz osoéb powyzej 25

bezrobotnych przez okres do 12 miesiecy (z wytgczeniem absolwentow)

roku zycia bezrobotnych, bezrobotnych przez okres od 12 do 24 miesiecy (.

absolwentéw) zgodnie z zatozeniami SPO RZL i Uzupetnieniem SPO RZ
1.3, w tym 149 kobiet i 149 mezczyzn.

Program operacyjny: SPO RZL

Priorytet, dziatanie, schemat: 1, 1.3 3

Beneficjent: Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli
Siedziba Beneficjenta:

Powiatowy Urzad Pracy

ul. Staszica 1c

67-100 Nowa Sol

Miejsce realizacji projektu: powiat nowosolski

Zespot kontrolujacy:

* Katarzyna Mielcarek— kierownik zespotu kontrolujgcego,

e Katarzyna Tomiak,
¢ Natalia Gallewicz.

Osoby reprezentujace Beneficjenta: Elzbieta Sciopko-Moszkowicz
Data rozpoczecia i zakonczenia kontroli: 28.02.2008 r. — 29.02.2008 r.

Okres objety kontrolg: 22.01.2007 r. — 31.12.2007 r.

Z wytgczeniem
L. Priorytet 1, dziatanie
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INFORMACJA POKONTROILNA

Rodzaj kontroli:
planowa (zgodna z Planem Kontroli na rok 2008 r.)

Ksiazka kontroli:
Dokonano wpisu do ksigzki kontroli u Beneficjenta dnia 28.02.2008 r. pod numerem 3/2008.

Powdd przeprowadzenia kontroli:

Okreslenie prawidtowosci realizacji projektu zgodnie z zatwierdzonym planem kontroli na rok
2008. Kontrola zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z 27 kwietnia 2007
r. w sprawie trybu kontroli realizacji projektéw i programow wspotfinansowanych ze $rodkéw
funduszy strukturalnych i Funduszu Spoéjnosci (Dz.U. z 2007 r. nr 90, poz. 602).

Il. OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI:

Kontrola miata za zadanie okreslenie prawidtowosci i skutecznosci realizacji projektu nr ER.RL-
5734-9-2/1.3a/07 realizowanego w ramach SPO RZL dziatanie 1.3, schemat a przez Powiatowy
Urzad Pracy w Nowej Soli na zakonczenie jego realizacji, w tym sprawdzenie prawidtowosci
dokumentacji poswiadczajacej poniesione wydatki w okresie od 01.10.2007 r. do 31.12.2007 r.,
weryfikacje poniesionych wydatkéw, postepow i efektow realizacji projektu w miejscu jego
realizacji (zgodnie z upowaznieniem).

Podstawy prawne przeprowadzenia kontroli:

e Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 22 czerwca 2004 r. w sprawie przyjecia Narodowego
Planu Rozwoju 2004 —2006 (Dz. U. z 2004 r. Nr 149, poz. 1567 z pozn. zm.);

e Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 1 lipca 2004 r. w sprawie przyjecia
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwéj Zasobow Ludzkich 2004-2006 (Dz.U. z 2004
r.nr 166 poz. 1743 z p6zn. zm.);

e Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjecia
Uzupetnienia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwéj Zasobow Ludzkich 2004-2006
(Dz.U. 22004 r. nr 197, poz. 2204 z pdzn. zm.);

* Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 448/2004 z 10 marca 2004 ustanawiajgce szczegétowe
zasady wprowadzenia rozporzadzenia Rady (WE) nr 1260/1999 w sprawie kwalifikowania
wydatkéw zwigzanych z projektami wspoffinansowanymi  z Funduszy Strukturalnych i
anulujace rozporzgdzenia (WE) nr 1145/2003;

e Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajace przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/99/WE.

* Rozporzadzenie KE (WE) nr 1159/2000 z 30 maja 2000 r. w sprawie prowadzenia przez
Panstwa Cztonkowskie dziatan informacyjnych i promocyjnych dotyczacych pomocy
udzielanej z funduszy strukturalnych:

* Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 2204/2002 z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawie zastosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy panstwa w zakresie zatrudnienia:

* Rozporzadzenie KE (WE) nr 68/2001 z 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87
i 88 Traktatu WE do pomocy szkoleniowej;

* Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 69/2001 z dnig 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania
artykutow 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis:

e Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 27 kwietnia 2007 r. w sprawie trybu
kontroli realizacji projektéow i programéw wspotfinansowanych ze $rodkéw funduszy
strukturalnych i Funduszu Spéjnosci (Dz. U. z 2007 r. nr 90, poz. 602);
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Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 26 lutego 2007 roku w sprawie
trybu, termindw i zakresu sprawczdawczosci dotyczacej realizaci Narodowego Planu
Rozwoju oraz trybu i zakresu rozliczen (Dz. U. z 2007 r. nr 44, poz. 283);

e Ustawa z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2005 r. nr 249, poz. 2104 z

pbdZn. zm.);

* Ustawa z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. nr 76, poz. 694 z p62n. zm.);
Ustawa z 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2004
r.nr 99, poz. 1001 z pézn. zm.);

¢ Ustawa z 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz.U. 22004 r. nr 123, poz. 1291);

» Ustawa z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 1997 r. nr 133, poz. 883
Z pozn. zm.),

» Ustawa z 22 stycznia 1989 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 1999 r. nr 11, poz.95
Z poZn. zm.);

» Ustawa z 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz.U. z 2006 r. nr 164 poz.

1163).

. USTALENIA KONTROLI — OPIS STANU FAKTYCZNEGO
1. Dokumentacja dotyczaca realizacji projektu i struktury zarzadzania projektem

Kontrola polegata na sprawdzeniu dokumentacji dotyczace] projektu oraz struktury zarzgdzania
projektem pod wzgledem zgodnosci z wnioskiem o dofinansowanie i umowa o dofinansowanie.

Kontrali zostata poddana réwniez dokumentacja:

e dotyczgca przyznania jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej:
umowa nr PR-5171-33-EF S/AR/07 z dnia 27.08.2007 r.
umowa nr PR-5171-28-EFS/AR/07 z dnia 23.08.2007 r.
umawa nr PR-5171-23-EFS/AR/Q7 z dnia 20.08.2007 r.
@ . ovanr PR-5171-58-EFS/AR/07 z dnia 13.11.2007 r.
G . ows nr PR-5171-57-EFS/AR/O7 z dnia 09.11.2007 r.
G . ova nr PR-5171-56-EFS/AR/07 z dnia 08.11.2007 .
umowa nr PR-5171-84-EFS/AR/07 z dnia 07.11.2007 r.
umowa nr PR-5171-59-EFS/AR/07 z dnia 23.11.2007 r.
umowa nr PR-5171-55-EFS/AR/07 z dnia 07.11.2007 r.
umowa nr PR-5171-22-EFS/AR/Q7 z dnia 20.08.2007 r.

G .\ o2 nr PR-5171-60-EFS/AR/07 z dnia 07.12.2007
oraz

e umowa zawarta pomiedzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a jednostka szkolgca

, B7-100 Nowa Sal (nr GZ-2010-22/MK/2007 z dnia
31.08.2007 r.) na przeprowadzenie szkolenia pn. ,Tynkarz",

S 2OONOG DA W
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e umowa zawarta pomigdzy Starosta Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktérego dziata
Dyrektor Fowiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a jednostkg szkolacg
, 67-100 Nowa S0l (nr GZ-2010-16A/MK/2007 z
dnia 29.08.2007 r.) na przeprowadzenie szkolenia pn. ,Opiekunka domowa — opieka nad
osoba starszg i niepetnosprawng z elementami jezyka obcegao” (jezyk niemiecki),
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s umowa zawarta pomiedzy Starosta Powiatu Nowosolskiego, w imieniu kidrego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a jednostkg szkolacah
67-100 Nowa Sol (nr GZ-2010-16B/MK/2007 z

dnia 28.08.2007 r.) na przeprowadzenie szkolenia pn. ,Opiekunka domowa — opieka nad
osoba starszg i niepetnosprawng z elementami jezyka obcego” (jezyk angielski),

* umowa zawarta pomigdzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a pracodawcyg PPH @ z oo
nr PR-57/2-07/EFS/SS/07 z dnia 12.03.2007 r.,

= umowa zawarta pomiedzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktérego dziala
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a pracodawca D
@ ' PR-57/2-03/EFS/SS/07 z dnia 28.02.2007 r.

Wyniki przeprowadzonych czynnasci kontrelnych

W wyniku przeprowadzone] kontroli stwierdzono, ze:

1. Realizacja projektu zostata zakoriczona 31.12.2007 .

2. Projekt byt realizowany zgodnie z informacjami przedstawionymi we wniosku o
dofinansowanie projektu z EFS.

3. Projekt realizowany byt zgodnie z Umowa nr $/2.08/1/1.3a/9-2/07/U/8/07 z dnia
27.04.2007 r. o dofinansowanie projektu.

4. Beneficjent stosowat przepisy krajowe i UE niezbedne do realizacji projektu.

5. lIstnigje zgodnosS¢ pomiedzy sposobem zarzadzania opisanym we wniosku 0
dofinansowanie a stanem faktycznym.

6. Dostepne sg wszystkie umowy z podwykonawcami.

7. Sprawozdanie za | i || pétrocze 2007 r. oraz sprawozdanie koncowe wplyneto do Instytucji
Wdrazajgcej terminowo.

8. Wnioski o platnos¢ wpltywaly do Instytucji Wdrazajgcej terminowo.

2. Kontrola spetniania zasad informacji i promocji EFS opisanych w zatwierdzonym
wniosku o dofinansowanie oraz Rozporzadzeniu Komisji (WE) 1159/2000 z dnia 30 maja
2000 r. w sprawie prowadzenia przez Parnstwa Czlonkowskie dziatan informacyjnych i
promocyjnych dotyczacych pomocy udzielanej z funduszy strukturalnych i wytycznych w
zakresie informacji i promocji w ramach SPO RZL.

Kontroli  zostaly poddane materialy promocyjne oraz zasieg dziatan promocyjnych i
informacyjnych. Materiaty promocyjne zostaty sprawdzone pod katem tresci araz stosowania
znakow EFS i emblematéw unijnych zgodnych z Ksiega Tozsamosci oraz zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie.

VWyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:

1. Beneficjent prowadzit dzialania informacyjne i promocyjne zgodnie z wnioskiem o
dofinansowanie.

2. W pomieszczeniach siedziby Beneficjenta znajdowaly sie materiaty informujgce o realizagji

projektu w ramach EFS,

Beneficjenci ostateczni byli informowani o zrodle wspoffinansowania projektu z EFS.

Na dokumentach rozpowszechnianych przez Beneficjenta znajduje sie logo EFS/UE.

Logo EFS/UE jest zgodne z Ksiggg Tozsamosci.

Promocja projektu zostata rozpowszechniona na odpowiednig skale.

® o s w

4



INFORMACJA POKONTROLNA

7. Sposob informowania przez Beneficjenta o realizacji projektu byt prawidtowy i zgodny
zatozeniami we wniosku.

3. Kontrola wybranych dokumentéw ksiegowych w celu okreslenia prawidtowosci
poniesionych wydatkéw w ramach realizacji projektu na podstawie zlozonych do
Instytucji Wdrazajacej i zatwierdzonych wnioskéw o ptatnosé za miesigce od pazdziernika
2007 r. do listopada 2007 r. oraz zlozonego wniosku o piatno$é za miesigc
grudzien 2007 r.

Kontrola polegata na sprawdzeniu 100% dokumentéw ksiegowych potwierdzajgcych
wydatki poniesione przez Beneficienta. Sprawdzono wszystkie dokumenty ksiegowe pod
wzgledem formalnym.

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:

1. Dostgpne sa oryginaty faktur i innych dokumentéw ksiegowych o réwnowaznej wartosci na
pokrycie wydatkéw wskazanych we wnioskach o ptatnosé.

2. Dokumenty zawierajg adnotacje ,za zgodnos¢ z oryginatem” (w przypadku Kkopii
dokumentow).

3. Dokumenty zrodiowe spetniajg wszystkie elementy dokumentu ksiegowego, zgodnie z art.
21 ustawy o rachunkowosci.

4. Dokumenty ksiegowe zawierajg adnotacje, iz operacja gospodarcza dotyczy Umowy nr
S/2.08/1/1.3a/9-2/07/U/3/07, tytut projektu, rodzaj wydatku.

5. Beneficjent posiada wyodrebniony rachunek na realizacje projektu.

6. Dokumenty ksiegowe zawierajg odpowiednig adnotacje w przypadku wydatku w ramach

zamowien publicznych.

Dostepne sg dowody ptatnosci faktur w ramach projektu.

W ramach projektu finansuje sie jedynie koszty zwigzane z realizacjg projektu w ramach

EFS.

9. Zapewniony jest wkitad wiasny.

10. Ewidencja ksiegowa jest prowadzona w sposob prawidtowy.

11. Poniesione wydatki zgodne sg z umowami, dostawami i ustugami.

12. Poniesione wydatki sg zgodne z wnioskiem o dofinansowanie w ramach SPO RZL.

13. Wielkos¢ wyptaconych dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej jest zgodna z
wnioskiem o dofinansowanie.

0 ~

4. Kontrola zgodnosci realizowanych dzialan z PZP

Kontrola polegata na sprawdzeniu poprawnos$ci i zgodnosci przeprowadzonych przez
Beneficjenta zaméwien publicznych z Ustawg z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien
publicznych (Dz.U. z 2006 r., nr 19, poz. 177 z pézn. zm.). Kontrolg zostata objeta dokumentacja
dotyczaca zrealizowanego przez Beneficjenta zamowienia publicznego na zorganizowanie i
przeprowadzenie szkolenia dla 20 oséb bezrobotnych pn. ,Opiekunka domowa — opieka nad
osobg starsza i niepetnosprawng z elementami jezyka obcego” (cze$¢ A — jezyk niemiecki, cz. B
- jezyk angielski).

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

B
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W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:

1. Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli posiada i udostgpnia dokumentacje dotyczgcy
postegpowania o udzielenie zamowienia publicznego.

2. Ogtoszenie © wszczeciu postepowania zamieszczone zostato na  stronie portalu

internetowego Urzedu Zamoéwiert Publicznych oraz na wtasnej stronie internetowe] zgodnie

Z przepisami Ustawy.

Wartos¢ szacunkowa catego zaméwienia ustalona zostata na kwote 25 630,00 zt.

Umowy zawarte pomigdzy Starostq Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktérego dziata

Dyrekior Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a jednostka szkolaca (D
ﬁemoo Nowa Sél na przeprowadzenie szkolenia pn.
.Opiekunka domowa — opieka nad osobg starszg | hiepetnosprawng z elementami jezyka
obcego” (umowa nr GZ-2010-16A/MK/2007 z dnia 29.08.2007 r. oraz umowa nr GZ-2010-
16B/MK/2007 z dnia 29.08.2007 r.) zostaly przygotowane zgodnie z opisem przedmiotu
zamowienia okreslonym w SIWZ.

5. Beneficjent przeprowadzit zaméwienie publiczne zgodnie z art. 39 Ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2006 r., nr 1684 poz. 1163 z pozn.

zm.).

e

Ponadto zespd6t kontrolujacy ustalil, ze:

1. Na oswiadczeniu z dnia 16.08.2007 r. (druk ZP-11 (NG

brakowato podpisu osoby sktadajgcej oswiadczenie — uzupetniono podczas kontroli.

5. Kontrola kwalifikowalnos$ci beneficjentéw ostatecznych

Kontrola polegata na sprawdzeniu, czy beneficjenci ostateczni spelniajg kryteria do objecia
wsparciem w ramach dziatania na podstawie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
11.08.2004 r. w sprawie przyjecia Uzupetnienia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj
Zasobow Ludzkich (Dz. U. z 2004 r. nr 197 poz. 2204 z pdzniejszymi zmianami), Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 r. nr 99,
poz. 1001 z péznigjszymi zmianami) oraz Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 448/2004 z dnia
10.03.2004 r. zmieniajgcego Rozporzadzenie (WE) nr 1685/2000 ustanawiajace szczegdtowe
zasady Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1260/1999 odno$nie kwalifikowalnosci wydatkow
zwigzanych z projektami wspoffinansowanymi z Funduszy Strukturalnych.

W okresie od 22.01.2007 r. do 31.12.2007 r. do projektu przystapito 380 osob. Na podstawie
praby losowej wybrano akta nastepujacych beneficjentdw ostatecznych (10,79%):

1) Osoby, ktére otrzymaty jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatainosci gospodarczej:

I G
2. QD

3. D

+. RN

5. QD

°. G
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2) Osoby, ktore wziely udziat w szkoleniach:;
- ,Tynkarz" (umowa zawarta pomigdzy PUP w Nowej Soli a jednostkg szkelacg, nr GZ-2010-
22/MK/2007 z dnia 31.08.2007 r.):

s

2
K

- ,Opiekunka domowa — opieka nad osobg starszg i niepelnosprawng z elementami jezyka
obcego” (umowa zawarta pomiedzy PUP w Nowej Soli a jednostkg szkolaca, nr GZ-2010-
16A/MK/2007 z dnia 29.08.2007 r.):

BN

- ,Opiekunka domowa — opieka nad osoba starszg i niepenosprawng z elementami jezyka
obcego” (umowa zawarta pomiedzy PUP w Nowej Soli a jednostkg szkolaca, nr GZ-2010-
16B/MK/2007 z dnia 29.08.2007 r.):

4,

5.
6.
-

3) osoby ktére wzigty udziat w przygotowaniu zawodowym:

(umowa zawarta pomiedzy PUP w Nowej Soli a pracodawca sp. z 0.0., nr PR-
5?’!2 07/EFS/8S/07 z dnia 12.03.2007 r.):

umowa zawarta pomigdzy PUP w Nowej Soli a pracodawca nr PR-
57/2-03/EFS/SS/0TY z dnia 28.02.2007 r):

7.
8.
9.
10 D

1.
12 D

4) Osoby ktore przerwaty udziat w projekcie przed przystapieniem do szkolenia /przygotowania
zawodowego:

Mook wp
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Whniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzano, ze:

1.
2.

Neo ks

6.

Zatozono, ze udziat w projekcie wezmie 298 osob.

Od poczatku realizacji projektu wsparciem objeto 380 beneficjentéw ostatecznych (130
beneficientow ostatecznych zrezygnowato/przerwato udziat w projekcie).

W okresie objetym kontrolg wystepuja nastepujace formy wsparcia: dotacje na podjgcie
dziatalnosci gospodarczej, szkolenia, przygotowanie zawodowe, poradnictwo i posrednictwo
pracy.

Realizowane rodzaje wsparcia sg zgodne z zadeklarowanymi we wniosku o dofinansowanie.
Dokumentacja poswiadczajaca kwalifikowalnos¢ beneficjentow ostatecznych jest prawidiowa.
Istniejg deklaracje uczestnictwa beneficjentéw ostatecznych w projekcie.

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace. ze beneficjenci ostateczni, ktérzy otrzymali
dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, nie otrzymali w ciggu ostatnich 3 lat
pomacy de minimis, ktorej ogdlna kwota przekracza 100 tys. EUR.

Kontrola danych z monitorowania

Kontrola na podstawie przedstawionych przez Beneficjenta sprawozdan z realizacji projektu
zgodnie z zapisami Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 26 lutego 2007 roku w sprawie trybu,
terminéw i zakresu sprawozdawczoéci dotyczgcej realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz
trybu i zakresu rozliczer (Dz.U. z dnia 13 marca 2007 r., nr 44, poz. 283).

Dokumentacia poddana weryfikacji nalezgca do beneficientéw ostatecznych, ktorzy zostali

wyhbrani do kontroli na podstawie proby losowej;

i

2.

o -

Whnioski beneficjentébw ostatecznych o udzielenie dotacji na rozpoczgcie dziatalnosci
gospadarcze;j.

Umowy o przyznanie jednorazowych s$rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
zawarte pomiedzy PUP w Nowej Soli a beneficjentami ostatecznymi (wymienione w pkt. 3.1.
niniejszej Informaciji Pokontrolnej).

Umowy zawarte pomiedzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu kidrego dziata

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a jednostka szkolaca (D
*67-100 Nowa 806l oraz pracodawcami PPH (D
sp. Z 0.0 i_wymienione w pkt. 3.1. niniejszej Informacji
Pokantrolnej).

Ankiety dla bezrobotnych zainteresowanych szkoleniem.

Ankiety wypemniane przez beneficjentow ostatecznych przed przystapieniem do udziatu w
projekcie.

Ankiety wypetniane przez beneficjentow ostatecznych w trakcie szkolenia.

Ankiety wypetniane przez beneficjentow ostatecznych po zakoniczeniu udziatu w projekcie.
Karty rejestracyjne bezrobotnych.

Karty kandydata na szkolenie.

Skierowania beneficjentéw ostatecznych na szkolenie /przygotowanie zawodowe.

. Skierowania na badania wraz z orzeczeniami lekarskimi.

Deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Decyzje o nadaniu statusu osoby bezrobotne;.

Zaswiadczenia od doradcy zawodowego.

Decyzje o przyznaniu/utracie stypendium szkoleniowego.

Listy ohecnasci.

Programy szkolen /przygotowar zawodowych.

Whnioski pracodawcow o zorganizowanie przygotowan zawodowych.
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19. Zaswiadczenia potwierdzajgce ukoriczenie szkolenia /przygotowan zawodowych.
20. Zaswiadczenia potwierdzajgce zdohycie uprawnien.

21. Zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis.

22. Ankiety badajace rezultaty migkkie.

23. Dokumentacja porgczycieli,

24, Opinie beneficjentdw ostatecznych po zakonczeniu udziatu w projekcie.

25. Opinie pracodawcow na temat beneficjentow ostatecznych.

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kentrolnych:

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:
1. Liczba beneficjentow ostatecznych jest zgadna ze sprawozdaniem koricowym z realizacii
projekiu.
2. Liczba i struktura beneficjentéw ostatecznych, ktérzy rozpoczeli udziat w projekcie jest
zgodna z informacja wykazana w sprawozdaniu z realizacji projektu.
3. Liczba i struktura beneficjentdéw ostatecznych, ktorzy przerwali udziat w projekcie jest
zgodna z informacjami zawartymi w sprawozdaniu koficowym z realizacji projektu.
4. Beneficjent prawidtowo dokonuje pomiaru wskaznikow produktu, wskaznikow rezultatow
migkkich oraz twardych projekiu.
Dane do systemu PEFS nadsytane sg terminowo i sg kompletne.
6. Beneficjenci ostateczni projekiu wypeiniajg deklaracje uczestnictwa w projekcie zgodne z
wytycznymi Instytucji Wdrazajgce).
7. W kontrolowanym okresie nie wystgpily zmiany w zakresie realizacji szkolen
realizowanych w ramach projektu.
8. Kontrolowane szkolenia sg zgodne z zapisami umowy zawartej pomigdzy PUP w Nowegj
Soli a firmg prowadzaca w/w formy wsparcia.
9. W kontrolowanym okresie nie wystapily zmiany w zakresie przyznawania jednorazowych
dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

2

Ponadto zespot kontrolujgcy ustalit, ze:

1. Liczba osdb, ktore zakoriczyly udziat w projekcie jest niezgodna z wnioskiem o
dofinansowanie projektu (zalozono 298, faktycznie udzial w projekcie zakonczyto
250 asdéb).

2. Brak sprawozdania z przebiegu przygotowania zawodowego oraz opinii pracodawcy
w przypadku Pana

3. Brak ankiety poswiadczajacej pomiar rezultatow miekkich wypetnianej na
zakonczenie uczestnictwa w projekcie w przypadku Pana“

7. Kontrola na miejscu realizacji projektu.

Kontrola przeprowadzona zostata na migjscu realizacji projektu, w ramach otrzymanych
jednorazowo $rodkow na podjecie dzialalnosci gospodarcze] przez Panig

———
prowadzaco QR G o< S| QD

Whyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

9



b

INFORMACIA POKONTROLNA

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:

1. Beneficjent ostateczny byt uprawniony do otrzymania jednorazowych srodkéow na podjgcie
dziafalnosci gospodarcze).

2. Beneficient ostateczny faktycznie otrzymat srodki na prowadzenie wtasnej dzialalnosci
gospodarczej.

3. Faktyczny zakres prowadzonej dziatalnosci jest zgodny z umowg nr PR-5171-54/EFS/AR/07
z 07.11.07 r. zawarta pomiedzy beneficjentem ostatecznym a Powiatowym Urzgdem Pracy
w Nowej Soli.

4. Beneficjent ostateczny wie o wspdtfinansowaniu z EFS.

Ponadto zespéi kontrolujacy ustalil, Zze:

1. Na zakupionym sprzecie (mikrofon, komputer, lampy, statyw) brak informacji o
wspoffinansowaniu z EFS3.

2. W umowie nr PR-5171-54/EFS/AR/07 z 07.11.07 r. zawartej pomiedzy beneficjentem
ostatecznym a Powiatowym Urzedem Pracy w Nowej Soli adres prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej to: 67-100 Nowa S4l, natomiast
na zaswiadczeniu o wpisie do ewidencji dzialalnosci gospodarczej z 15.11.2007 r.:

e

8. Ustalenia dotyczace stopnia zrealizowania projektu.

Kontrola polegata na dokonaniu analizy dokumentacji potwierdzajgcej zgodno$¢ realizacji
projektu z wnioskiem ¢ dofinansowanie oraz umowg, wydatkéw poniesionych w ramach
realizacji projektu, osiggniecie wskaznikow monitorowania.

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

—

Okres realizacji projektu jest zgodny z wnioskiem tj. 22.01.2007 r. — 31.12.2007 r.

2. W ftrakcie realizacji projektu nie nastgpilo naruszenie zasad udzielania zamowien
publicznych.

3. Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie warto$¢ projektu wynosi 1 187 561,70 zt natomiast

faktyczna wartoé¢ poniesionych wydatkéw zgodnie ze sprawozdaniem korcowym z realizacji

projektu ztozonym w Instytucji Wdrazajgcej w dniu 25.01.2008 r. wynosi 1 153 004,79 zi tj.

(97,17%) planowanych wydatkoéw, w tym wydatki dotyczace beneficientow ostatecznych w

98,11%, a inne wydatki w 94,61%.

Beneficjent dotozyt nalezytej starannoéci, aby osiggnat zatozenia przyjgte we wniosku,

Osiagnieto zakladane rezultaty projektu.

Zostata zachowana polityka rownych szans.

SERSLIE o

Ponadto zesp6t kontrolujacy ustalit, Ze:

1. Liczba oséb, ktére zakonczyly udzial w projekcie jest niezgodna z wnioskiem o
dofinansowanie projektu. We wniosku o dofinansowanie projektu zatozono 298 osdb,
faktycznie udzial w projekcie zakornczylo 250 oséb, co stanowi 83,89 % warto$ci zalozonej
(w tym na 40 zatozonych oséb diugotrwale bezrobotnych udziat w projekcie ukonczyto
113 0s6b, co stanowi 282,5% wartosci zatozonej).

IV. WNIOSKI
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Projekt ,Reaktywacja” wspoffinansowany w ramach Dziatania 1.3, schemat a, SPO RZL
zostat zrealizowany prawidiowo.

Na podstawie ztozonego w Instytucji Wdrazajacej sprawozdania koricowego z realizacji
projektu wynika, ze z zatozonej we wniosku kwoty 1 187 561,70 zt wykorzystano kwote
1153 004,79 zt, co stanowi 97,17% (wydatki dotyczace dodatkow szkoleniowych — 24 386,00-zt,
dotacje — 590 191,72 zt, koszty dojazdu na szkolenia i przygotowanie zawodowe — 14 152,88 zt,
stypendium za odbywanie przygotowania zawodowego — 218 893,39 zi, koszty organizacji
szkolen — 272 78554 zt koszty badan lekarskich oséb skierowanych na przygotowania
zawodowe i szkolenia — 6 225,00 zt, koszt audytu — 13 786,00 z).

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach - po jednym dla
kierownika jednostki kontrolowanej i dla kontrolujgcych.

V. POUCZENIE

1. Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie petniacej jego obowigzki przystuguje prawo
zgtoszenia, przed podpisaniem informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do
ustalen zawartych w informacji pokontrolnej. Zastrzezenia nalezy zgtosi¢ na pismie w
terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji pokontroinej.

2. Szczegotowe informacje dotyczace ewentualnych zastrzezen do treéci niniejszej informacji
pokontrolnej i odmowy jej podpisania reguluje § 19 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 27 kwietnia 2007 r. w sprawie trybu kontroli realizacji projektow i
programéw wspoftfinansowanych ze srodkéw funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci
(Dz.U. z 2007 r. nr 90, poz. 602).

3. Informacje pokontrolng sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym

dla kierownika jednostki kontrolowanej i jednym dla kontrolujacych.
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