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INFORMACJA POKONTROLNA NR EM.ML-097-5-1/08

l. INFORMACJE OGOLNE

Numer kontroli: EM.ML-097-5-1/08
Numer projektu: ER.RL-5732-9-2/1.2a/07
Tytut projektu: ,Grasz czy nie grasz”

Opis projektu:
Gtownym celem projektu byta aktywizacja 197 beneficjentow ostatecznych ponizej 25 roku zycia
I 42 absolwentéw - miodziezy bezrobotnej przez okres do 24 miesiecy. Bezrobotnym
zaoferowano nastepujgce formy wsparcia:

e staze zawodowe,

e szkolenia zawodowe,

e jednorazowe $rodki na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.
W ramach projektu kazdy uczestnik zostat objety ustugami posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego w celu pobudzenia aktywnosci zawodowej oraz integracji z otwartym rynkiem
pracy. Dla uczestnikow projektu zabezpieczono wsparcie towarzyszgce w postaci: stypendium
szkoleniowego, stypendium stazowego, zwrotu kosztéw dojazdu do miejsca odbywania stazu
i szkolenia.

Program operacyjny: SPO RZL

Priorytet, dziatanie, schemat: 1,1.2a

Beneficjent: Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli

Siedziba Beneficjenta:

Powiatowy Urzad Pracy

Ul. Staszica 1c

67-100 Nowa Sél

Miejsce realizacji projektu: powiat nowosolski

Zespot kontrolujacy:

e Edyta Kaziuk - Michalska — kierownik zespotu kontrolujgcego,

e Katarzyna Tomiak,
* Natalia Gallewicz.

Osoby reprezentujgce Beneficjenta: Elzbieta Sciopko - Moszkowicz
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INFORMACJA POKONTROLNA

Data rozpoczecia i zakonczenia kontroli: 22.02.2008 r. — 25.02.2008 r.
Okres objety kontrola: 22.01.2007 r. - 31.12.2007 r.

Rodzaj kontroli:
planowa (zgodna z Planem Kontroli na rok 2008 r.)

Ksigzka kontroli:
Dokonano wpisu do ksigzki kontroli u Beneficjenta dnia 25.02.2008 r. pod numerem 2/2008.

Powéd przeprowadzenia kontroli:
Okreslenie prawidtowosci realizacji projektu zgodnie z zatwierdzonym planem kontroli na rok
2008. Kontrola zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z 27 kwietnia 2007
. W sprawie trybu kontroli realizacji projektow i programow wspotfinansowanych ze $rodkéw
funduszy strukturalnych i Funduszu Spojnosci (Dz.U. z 2007 r. nr 90, poz. 602).

Il. OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI:

Kontrola miata za zadanie okreslenie prawidtowosci i skutecznosci realizacji projektu nr ER.RL-
5732-9-2/1.2a/07 realizowanego w ramach SPO RZL dziatanie 1.2, schemat a przez Powiatowy

Podstawy prawne Przeprowadzenia kontroli:

* Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 22 Czerwca 2004 r. w sprawie Przyjecia Narodowego
Planu Rozwoju 2004 —2006 (Dz. U. 22004 r. Nr 149, poz. 1567 z pézn. zm.);

* Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 1 lipca 2004 r. W sprawie przyjecia
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwéj Zasobow Ludzkich 2004-2006 (Dz.U. z 2004
r.nr 166 poz. 1743 z pozn. zm.);

e Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie przyjecia
Uzupetnienia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwéj Zasobéw Ludzkich 2004-2006
(Dz.U.z 2004 r. nr 197, poz. 2204 z pézn. zm.);

* Rozporzgdzenie Komisji (WE) nr 448/2004 z 10 marca 2004 ustanawiajgce szczegdbtowe
zasady wprowadzenia rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1260/1999 w sprawie kwalifikowania
wydatkow Zwigzanych  z projektami wspoffinansowanymi  z Funduszy Strukturalnych
i anulujgce rozporzadzenia (WE) nr 1145/2003;

* Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgce przepisy

Spotecznego  oraz Funduszu  Spéjnosci | uchylajgce rozporzadzenie  (WE)
nr 1260/99/WE.

* Rozporzadzenie KE (WE) nr 1159/2000 z 30 maja 2000 r. w sprawie prowadzenia przez
Paristwa Cztonkowskie dziatan informacyjnych i promocyjnych  dotyczacych pomocy
udzielanej z funduszy strukturalnych;

* Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 2204/2002 z dnia 5 grudnia 2002 r. w Sprawie zastosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy paristwa w zakresie zatrudnienia:
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INFORMACIA POKONTROLNA

» Rozporzadzenie KE (WE) nr 68/2001 z 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87
i 88 Traktatu WE do pomocy szkoleniowej:
* Rozporzgdzenie Komisji (WE) nr 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania

kontroli realizacji projektow i programow wspolfinansowanych ze srodkow funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojnosei (Dz. U. z 2007 r. nr 90, poz. 602);

* Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 28 lutego 2007 roku w sprawie
trybu, terminéw i zakresy sprawozdawczosci dotyczacej realizacji Narodowego Planu
Rozwoju oraz trybu i zakresu rozliczen (Dz. U.z2007r. nr 44, poz. 283):

* Ustawa z 30 czerwea 2005 r o finansach publicznych (Dz.U. z 2005 r. nr 249, poz. 2104
Z pozn. zm.);

* Ustawa z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. nr76, poz. 694 z pazn. zm.);

» Ustawa z 20 kwietnia 2004 r o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2004
r.nr 99, poz. 1001 z pozn. zm.);

» Ustawa z 30 kwietnia 2004 r o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;
(Dz.U.z 2004 1. nr 123, poz. 1291);

e Ustawa z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 1997 r. nr 133, poz. 883
Z pozn. zm.);

* Ustawa z 22 stycznia 1999 r. g ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 1999 r nr 11, poz.95
Z pozn. zm.);

e Ustawa z 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. z 2006 r nr 164 poz.
1163).

lll. USTALENIA KONTROL| — OPIS STANU FAKTYCZNEGO

1. Dokumentacja dotyczaca realizacji projektu i struktury zarzadzania projektem
Kontrola polegata na sprawdzeniu dokumentacji dotyczacej projektu oraz struktury

zarzadzania projektem pod wzgledem zgodnoséci z wnioskiem 0 dofinansowanie i umowg

¢ dofinansowanie nr SfE.OB/TM.2a/9-2f07/U!3!0? Z dnia 27.04.2007 r.

Kontroli zostata poddana réwniez dokumentacja:

dotyczgca przyznania jednorazowych $rodkéw na podijecie dziatalnoéci gospodarczej:
a) umowa nr PR-7161-61/EFS/AR/07 z dnia 11.12.2007 r.,

b) JUmowa nr PR-7151-62/EFS/AR/07 z dnia 11.12.2007 R,
c) umowa nr PR-7151-64/EFS/AR/07 z dnia 17.12.2007 K,
d) G .o PR-7151-63/EFS/AR/O7 z dnia 12.12. 2007 r.,

* Umowa zawarta pomiedzy Starosta Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktarego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a jednostkg szkolgcg

(nr GZ - 2010 -10/MK/2007 z dnia 18.07.2007 r.) na
Przeprowadzenie szkolenia pn. Ksigegowosc I i Il stopnia:

® umowa zawarta pomigdzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniy ktdrego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a pracodawca Bank D
. PR-5702-26/DN/07 7 dnia 28.02.2007 r.,

® Umowa zawarta pomiedzy Starostg Powiaty Nowosolskiego, w imieniu ktérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a pracodawca QD -
R-5702-29/DN/07 z dnia 28.02.2007 r,
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® umowa zawarta pomigdzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a pracodawcyg
QD R-5702-32/DN/07 7 dnia 28.02 2007 e

® Uumowa zawarta pomiedzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a pracodawcy |
PR-5702-32/DN/07 z dnia 26.02.2007 s

* Umowa zawarta pomiedzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu kiore 0 dziata
Dyrektor Powiatowego Urzeduy Pracy w Nowej Soli a pracudawcq*

G R-5702-13/DN/07 z dnia 28.02.2007 1.

¢ Umowa zawarta pomiedzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktdrego dziala
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a pracodawca PPP G . -
0.0., PR-6702-62/DN/07 z dnia 02.04.2007 E

¢ Umowa zawarta pomiedzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktorego dziata

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a pracodawcg Fundacja
* PR-5702-44/DN/0T z dnia 02.04.2007 r.

® uUmowa zawarta pomiedzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktorego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli a pracodawcs (D Sp. 2 0.0, PR-
5702-45/DN/07 z dnia 02.04.2007 .,

¢ Umowa zawarta pomigdzy Starostg Powiatu Nowosolskiego, w imieniu ktérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nowe] Soli a pracodawcy
@D FR-5702-43/DN/07 z dnia 22.03.2007 1.

Wyniki przeprowadzonych czynnodci kontrolnych

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:

1. Realizacja projektu zostala zakoriczona w dniu 31.12.2007 .

2. Projekt byt realizowany zgodnie =z informacjami przedstawionymi we wniosku
o dofinansowanie projektu z EFS orgz umowa,

3. Beneficjent stosowat przepisy krajowe i UE niezbedne do realizacji projektu.

4. Dokumentacja zwigzana z realizacjg projektu jest przechowywana/archiwizowana w $posob
prawidtowy.

5. lIstnigje  zgodnoéé pomiedzy  sposobem zarzadzania  opisanym we  wniosku
0 dofinansowanie a stanem faktycznym.

6. Dostepne sg wszystkie umowy z podwykonawcami.

7. Beneficjent dotrzymywat terminow wyznaczonych przez Instytucje Wdrazajacg w zakresie
przekazywania sprawozdan z realizacji projektu oraz skiadania wnioskow o ptatnose.

2. Kontrola spelniania zasad informacji i promocji EFS opisanych

w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie oraz Rozporzadzeniu Komisji (WE)
1158/2000 z dnia 30 maja 2000 r. w sprawie prowadzenia przez Panstwa
Cztonkowskie dzialan informacyjnych i promocyjnych dotyczacych pomocy
udzielanej z funduszy strukturalnych i wytycznych w zakresie informacji
i promocji w ramach SPO RZL.

Kontroli zostaty poddane materiaty promocyjne (ulotki. plakaty, ogtoszenia) oraz zasieg dziatan
promocyjnych i informacyjnych. Materiaty promocyjne zostaty sprawdzone pod katem tresci oraz
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stosowania znakéw EFS i emblematéw unijnych zgodnych z Ksiegg Tozsamosci oraz zgodnie z
wnioskiem o dofinansowanie.

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontroinych

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:

1. Beneficjent prowadzit dziatania informacyjne i promocyjne zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie.

2. W pomieszczeniach siedziby Beneficjenta znajdowaty sie materiaty informujace o realizacji

projektu w ramach EFS.

Beneficjenci ostateczni byli informowani o zrédle wspotfinansowania projektu z EFS.

Na dokumentach rozpowszechnianych przez Beneficjenta znajduja sie logo EFS/UE.

Logo EFS/UE jest zgodne z Ksiegg Tozsamoéci.

Promocja projektu zostata rozpowszechniona na odpowiednig skale.

Sposéb informowania przez Beneficjenta o realizacji projektu byt prawidfowy i zgodny

zatozeniami we wniosku.

N oA

3. Kontrola wybranych dokumentéw ksiegowych w celu okreslenia prawidlowosci
poniesionych wydatkéw w ramach realizacji projektu na podstawie ztozonych do
Instytucji Wdrazajacej i zatwierdzonych wnioskéw o platnosé za miesigce: od
pazdziernika 2007 r. do listopada 2007 r. oraz ztozonego wniosku o ptatnosé za
miesiac grudzien 2007 r.

Kontrola polegata na sprawdzeniu 100% dokumentéw ksiegowych potwierdzajacych
wydatki poniesione przez Beneficjenta. Sprawdzono wszystkie dokumenty ksiegowe pod
wzgledem formalnym.

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:

1. Dostepne byly oryginaty faktur i innych dokumentéw ksiegowych o réwnowaznej wartosci na
pokrycie wydatkow wskazanych we wnioskach o ptatnosé.

2. Dokumenty zawierajg adnotacje ,za zgodnosé z oryginatem” (w przypadku kopii
dokumentow).

3. Dokumenty Zrodtowe speiniajg wszystkie elementy dokumentu ksiggowego, zgodnie
z art. 21 ustawy o rachunkowosci.

4. Dokumenty ksiegowe zawierajg adnotacje, iz operacja gospodarcza dotyczy Umowy
nr S/2.08/1/1.2a/9-2/07/U/3/07 z dnia 27.04.2007 r, tytut projektu, rodzaj wydatku.

5. Beneficjent posiada wyodrebniony rachunek na realizacje projektu.

6. Dostepne byty dowody ptatnosci faktur w ramach projektu.

7. W ramach projektu finansowane byty jedynie koszty zwigzane z realizacjg projektu
w ramach EFS,

8. Zapewniony byt wktad wiasny.

9. Ewidencja ksiegowa jest prowadzona w sposo6b prawidtowy.

10. Poniesione wydatki zgodne s3 z umowami, dostawami i ustugami.

11. Poniesione wydatki sg zgodne z wnioskiem o dofinansowanie w ramach SPO RZL.

w

A/



4. Kontrola akt osobowych beneficjentéw ostatecznych w celu okreslenia
prawidtowosci zakwalifikowania do objecia wsparciem w ramach dziatania 1.2.

Kontrola polegata na Sprawdzeniu, czy beneficjenci ostateczni spefniajg kryteria do objecia
wsparciem w ramach dziatania na podstawie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
11.08.2004 r. w sprawie przyjgcia Uzupetnienia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwaj
Zasobow Ludzkich (Dz. U. z 2004 r. nr 197 poz. 2204 z pozZniejszymi zmianami), Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 r. nr 99,
poz. 1001 z pdzniejszymi Zmianami) oraz Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 448/2004 z dnia
10.03.2004 r. Zmieniajacego Rozporzadzenie (WE) nr 1685/2000 ustanawiajgce szczegétowe
zasady Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1260/1999 odnosnie kwalifikowalnosci wydatk 6w
zwigzanych z projektami wspdtfinansowanymi z Funduszy Strukturalnych,

Sposrod 296 beneficjentéw ostatecznych, ktérzy przystapili do projektu w okresie od
22.01.2007 r. do 31.12.2007 r. wybrano nastepujgce osoby:
maty dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej:

osoby, ktére otrzy

Bwr = oe

osoby, ktére wziely udziat w szkoleniu ,Ksiegowosé | i I stopnia”:

NGO AW o

—= 0 o
o -

I

osoby, ktore wziety udziat w stazy:

o -

CON®O AWM

—_ b

I‘)—L

Wynik préby losowej: 8, 78%
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Sprawdzono nastepujace dokumenty beneficjentéw ostatecznych poddanych kontroli:

® @ © e o o o

e o o ¢ o

Umowy zawarte pomiedzy firmg szkolgca a Powiatowym Urzedem Pracy
w Nowej Soli.

Umowy dotyczace udziatu w szkoleniu zawarte pomiedzy beneficjentami ostatecznymi a
Powiatowym Urzedem Pracy.

Programy szkolen.

Deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Karty rejestracyjne bezrobotnych.

Decyzje o nadaniu/utracie statusu osoby bezrobotne;j.

Listy obecnosci.

Zaswiadczenia potwierdzajgce ukonczenie szkolenia.

Whioski beneficjentow ostatecznych o przyznanie jednorazowo $rodkéw na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarcze;.

Umowy o przyznanie jednorazowych $rodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.
Oswiadczenia beneficjentéow ostatecznych informujace, iz nie korzystali w okresie 5 lat
poprzedzajacych dzien ztozenia wnioskéw ze érodkow Funduszu Pracy lub innych funduszy
publicznych na podjecie dziatalnoéci gospodarcze;.

Oswiadczenia beneficjentéw ostatecznych informujace, iz nie prowadzili dziatalnosci
gospodarczej w okresie 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku.

Zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej.

Zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis,

Whnioski pracodawcow o zorganizowanie stazy zawodowych,

Sprawozdania z przebiegu stazy zawodowych,

Opinie pracodawcow na temat beneficjentéw ostatecznych.

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:

1
2

3.
4.

5.
6.

5.

Realizowane formy wsparcia sg zgodne z zadeklarowanymi we wniosku o dofinansowanie.
Dokumentacja poswiadczajgca kwalifikowalnosé beneficjentéw ostatecznych jest prawidtowa.
Istniejg deklaracje uczestnictwa beneficjentéw ostatecznych w projekcie.

Istniejg listy obecnosci osob biorgcych udziat w szkoleniach i 0séb odbywajacych staz
zawodowy.

Beneficjent wydat zaswiadczenia o pomocy de minimis.

Beneficjenci ostateczni, ktérzy otrzymali jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej podpisali oéwiadczenie, iz nie otrzymali pomocy de minimis, ktorej wartosé
przekroczytaby 100 tys. EUR w przeciggu 3 ostatnich lat.

Kontrola danych z monitorowania.

Kontrola na podstawie przedstawionych przez Beneficjenta sprawozdan z realizacji projektu
zgodnie z zapisami Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 26 lutego 2007 roku w sprawie trybu,
termin6w i zakresu sprawozdawczosci dotyczacej realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz
trybu i zakresu rozliczen (Dz.U. z dnia 13 marca 2007 r., nr 44, poz. 283).

<
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Dokumentacja beneficjentéw ostatecznych, ktéra podlegata weryfikacii:

Jednorazowe dotacje na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej:

1. Umowy o przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej zawarte
pomiedzy PUP w Nowej Soli a beneficjentami ostatecznymi.

Odpowiedzi na wnioski o przyznanie dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.
Ankiety dotyczace badania rezultatow migkkich projektu.

Zaswiadczenia od doradcy zawodowego.

Zaswiadczenia o udzielonej pomocy de minimis.

Deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Opinie beneficjentéw ostatecznych po zakonczeniu udziatu w projekcie.

NN

Staze zawodowe:

Ankiety dotyczgce badania rezultatéw migkkich projektu.
Deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Listy obecnosci.

Opinie beneficjentéw ostatecznych po zakonczeniu udziatu w projekcie.
Whioski pracodawcéw o zorganizowanie stazy zawodowych.
Skierowania bezrobotnych na staze zawodowe.
Zaswiadczenia potwierdzajgce ukonczenie stazy zawodowych.
Sprawozdania z przebiegu stazy zawodowych.

. Zaswiadczenia od doradcy zawodowego.

10. Skierowania na badania wraz z orzeczeniami lekarskimi.

11. Opinie pracodawcéw na temat beneficjentéw ostatecznych.

12. Programy stazy zawodowych.

13. Umowy zawarte pomiedzy PUP w Nowej Soli a pracodawcami.

NN

o

Szkolenia:

Listy obecnosci.

Skierowania na szkolenie.

Ankiety dotyczace badania rezultatow migkkich projektu.

Opinie beneficjentéw ostatecznych na temat korzysci z udziatu w projekcie.

Zaswiadczenia potwierdzajace ukoriczenie szkoleri.

Deklaracje uczestnictwa w projekcie.

Programy szkolen.

Zaswiadczenia od doradcy zawodowego. :

Umowy o odbycie szkolenia zawarte pomiedzy PUP w Nowej Soli a beneficjentami szkolen.

LN ALON

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontrolnych

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze:
1. Dane do systemu PEFS nadsytane s3 terminowo, sg prawidtowe oraz zgodne z danymi
przekazywanymi w sprawozdaniach z realizacji projektu.
2. Dostgpne sg zgody beneficjentéw ostatecznych na gromadzenie, przetwarzanie
I przekazywanie danych osobowych.
3. Beneficjenci ostateczni projektu wypetniajg prawidtowy wzor deklaracji uczestnictwa
w projekcie (zgodny z wytycznymi Instytuci Widrazajgcej).
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4. Dostepne s3 réwniez zobowigzania beneficjentéw ostatecznych do wziecia udziatu
w badaniach ankietowych po uptywie 6 miesigcy od zakoAczenia udziatu w projekcie.

5. Dostepne s ankiety beneficjentow ostatecznych dotyczace badania rezultatéw miekkich
projektu.

6. Dokumentacja poswiadczajgca pomiar rezultatow migkkich jest zgodna z zatozeniami we
wniosku o dofinansowanie.

7. Dostepne sg programy stazy zawodowych.

8. Dostepne s3 opinie beneficjentow ostatecznych po zakonczeniu udziatu w projekcie.

9. Listy obecnosci osob biorgcych udziat w stazach zawodowych oraz szkoleniach sg
dostepne i sa kompletne.

10. Dostepne sa orzeczenia lekarskie oséb kierowanych na staze zawodowe.

11. Dostepne s3 skierowania beneficjentéw ostatecznych na staze zawodowe.

12, Dostepne sq wnioski pracodawcy o zorganizowanie stazy zawodowych.

13. W kontrolowanym okresie nie wystapity zmiany w zakresie realizacji stazy zawodowych
realizowanych w ramach projektu.

14. Liczba beneficjentow ostatecznych, ktérzy rozpoczeli oraz przerwali udziat w prajekcie
wykazana w zestawieniu przekazanym przez PUP w Nowej Soli na potrzeby kontroli, jest
zgodna z liczbg oséb podang w sprawozdaniu koicowym z realizacji projektu.

15. Realizowane szkolenia, sg zgodne z zapisami umoéw o odbyciu wiw farm wsparcia przez
osoby bezrobotne, zawartymi pomiedzy PUP w Nowej Soli a instytucjg szkolacy.

16. Dostepne s3 skierowania na szkolenia zawodowe, wystawiane przez PUP w Nowe] Soli.

Ponadto zespdt kontrolujacy ustalit, ze:

1. Brak zaswiadczenia potwierdzajacego zakoriczenie stazu, opinii pracodawcy oraz

Sprawozdania z przebiegu stazu Pan_
2. Brak opinii na temat korzysci z udzialu w projekcie u nastepujacych beneficjentow
ostatecznych:  Pani QUG F:i I - GEED
G - D

6. Ustalenia dotyczace stopnia zrealizowania projektu.

Kontrola polegata na dokonaniu analizy dokumentacji potwierdzajace] zgodnosé realizacji
projektu z wnioskiem o dofinansowanie oraz umowa, wydatkéw poniesionych w ramach
realizacji projektu, osiggniecie wskaznikéw monitorowania.

Wyniki przeprowadzonych czynnosci kontralnych

1. Okres realizacji projektu jest zgodny z wnioskiem tj. 22.01.2007 r. — 31.12.2007 r.

2. W ftrakcie realizacji projektu nie nastapito naruszenie zasad udzielania zamowien

publicznych.

3. Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie wartose projektu wynosi 843 380,18 zt natomiast
faktyczna warto$¢ poniesionych wydatkow zgodnie ze sprawozdaniem kofrcowym z realizacji
projektu ztozonym do Instytucii Wdrazajgcej, wynosi 811 168,14 zt tj. (96,18 %) planowanych
wydatkow.

. Wydatki dotyczgce beneficjentow ostatecznych w 97,37%, a inne wydatki w 92 96%.

. Beneficjent dotozyt nalezytej starannosci, aby osiagnac zatozenia przyjete we wniosku.

. Osiagnieto zaktadane rezultaty projektu.

. Zostala zachowana polityka réwnych szans.
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IV. WNIOSKI

Projekt ,Grasz czy nie grasz” wspoffinansowany w ramach Dziatania 1.2, schemat a,
SPO RZL zrealizowany zostat prawidtowo.

Na podstawie ztozonego w Instytucji Wdrazajgcej sprawozdania koricowego z realizacji
projektu wynika, ze z zatozone] we wniosku kwoty 843 380,18 zt wykorzystano kwote
811 168,14 zi, co stanowi 96,18 % (wydatki poniesione na: stypendium na staz — 372 964,74 zi
(98,21%), dojazdy na staz — 15 100,10 zt (93,74%), stypenium szkoleniowe, dodatek
szkoleniowy — 41 511,35 zt (88,55%), dojazdy na szkolenia — 3 930,54 zt (56,31%), jednorazowe
$rodki na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej — 166 540,00 zt (100 %), badania lekarskie staz
— 2 940,00 zt (88,82%), koszty szkolern — 182 980,85 zt (92,41%), badania lekarskie szkolenia —
4 605,00 zt (90,74%), promocja — 7 382,96 zt (98,39%), audyt — 13 212,60 zt (100%)).

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach - po jednym dla
kierownika jednostki kontrolowanej i dla kontrolujacych.

V. POUCZENIE

1. Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie petnigcej jego obowigzki przystuguje prawo
zgtoszenia, przed podpisaniem informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do
ustalen zawartych w informacji pokontrolnej. Zastrzezenia nalezy zgtosi¢ na pismie w
terminie 14 dni od dnia ofrzymania informacji pokontrolne;.

2. Szczegdtowe informacje dotyczace ewentualnych zastrzezer do tresci niniejszej informaciji
pokontrolnej i odmowy jej podpisania reguluje § 19 Rozporzgdzenia Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 27 kwietnia 2007 r. w sprawie trybu kontroli realizacji projektow
i programéw wspotfinansowanych ze srodkéw funduszy strukturalnych i Funduszu
Spojnosci (Dz.U. z 2007 r. nr 90, poz. 602).

3. Informacje pokontrolng sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kierownika jednostki kontrolowanej i jednym dla kontrolujgcych.

£ Q?ﬁu,fd /«L)(‘L u./ /L/ b/;"*—)/d/w) SR NOWOSOLSKIEGQ

LA S TR Tt A g e s RIS

...................................................................

S % A

Podprsy cz#o kow zespofu kontro!wqcego

lub osoby upowaznionej




