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INFORMACJE OGOLNE

Dane dotyczace kontroli

Podstawa prawna

przeprowadzenia kontrali:

Nazwa jednostki kontrolujace;:
Imiona i nazwiska osdb

kontrolujgcych:

Termin kontroli;
Rodzaj kontroli:
Tryb kontroli;

Nazwa jednostki kontrolowanej:

Adres jednostki kantrolowanej:

Adres miejsca,

w ktérym przeprowadzono
czynnosci kontrolne™

Ksigzka kontroli:

j Miepotrzebne skredlic
“ Niepotrzebne skredlié
* O ile sq razne
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Umowa o dofinansowanie projektu nr UDA-POWR.01.01.02-08-
0002/15-00 z dnia 24.06.2015 r. (§ 17);

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2014 poz. 1146), zwana dalej
ustawa wdrozeniowa;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspédine
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013).

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze

Wioletta Kliriska - kierownik zespotu kontrolujacego,
Karolina Dudek

Dorota Rudnicka- Kawa

13.11.2015 r.

Kontrola projektu

Planowa /dorazna’

Kontrola na mi;zjscu projektu (w siedzibie beneficjenta /wizyta

Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli
ul. Staszica 1c, 67-100 Nowa Sél
Nie dotyczy

Wpisu dokonano pod nr 4/2015
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INFORMACJA POKONTROLNA POWER

Dane dotyczace projekiu

Nazwa kontrolowanego projektu: , Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie

nowosolskim (I)"
Numer kontrolowanego projektu: WND-POWR.01.01.02-08-0002/14

Dzialanie/Poddziatanie, w ramach Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

ktorego projekt jest realizowany: 0%  priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy
Dziatanie 1.1 Wsparcie osob miodych pozostajacych bez pracy

na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe

Poddzialanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz

zatrudnienia ludzi mtodych

Wartosé projektu: 2 432 100,00 PLN

Numery kontrolowanych wnioskow POWR.01.01.02-08-0002/15-001
o ptatnosé:

Wartos¢ wydatkdw zatwierdzonych 71 634,32 PLN (tj. 2,95%)
do dnia kontroli;

OPIS PRZEDMIOTU KONTROLI

Zakres kontroli:

Sprawdzenie dostarczenia towardw i uslug wspoffinansowanych w ramach projektu, faktycznego
poniesienia wydatkow, a takze zgodnosci projektu z celami szczegdtowymi PO WER 2014-2020 oraz
z obowigzujacymi przepisami prawa i wytycznymi.

Kontroli na miejscu w siedzibie beneficjenta podlegaly nastepujace obszary.
« zgodnos¢ rzeczowa realizacji projektu, w tym zgodnosé podejmowanych dziatan
merytorycznych 2z celami projektu i prawidlowosé realizacji zadan zwigzanych
Z monitorowaniem projektu,
» prawidlowosé realizacji polityk horyzontalnych, w tym rownosci szans i niedyskryminacji
i rdwnosci szans pici,
kwalifikowalnoéé uczestnikdw projektu oraz prawidlowosci przetwarzania danych osobowych,
prawidiowos¢ rozliczen finansowych,
poprawnosc udzielania zamaéwien publicznych,
poprawnosc stosowania zasady konkurencyjnosci,
s poprawnosc udzielania pomocy publicznejfpomocy de minimis,
s prawidlowosé realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,
» archiwizacja dokumentacji | zapewnienie $ciezki audytu,

& prawiowoss reahzach projekiow partnerskich

Sposob wyboru dokumentéw do kontroli:

Dokumentacja dotyczaca kwalifikowalnogci uczestnikéw projektu:

Daboru praby dokonano w oparciu o zestawienie uczestnikow projektu zakwalifikowanych do projektu
w okresie od 01.01.2015 r. do 30.06.2015 r., przekazanego przez beneficjenta do IP. Podczas kontroli
nr POWR.01.01.02-08-0002/15-002, przeprowadzonej w dniu 13.11.2015 r., sprawdzono
dokumentacje 94 uczestnikdw projektu, tj. 32,88% z ogdlu zalozonych uczestnikow w projekcie.

Dokumentacia finansowa:

Doboru proby dokonano na podstawie zatwierdzonego wniosku beneficjienta o platnosc nr WNP-
POWR.01.01.02-08-0002/15-001 za okres 01.01.2015 r. = 30.06.2015 .

Pod wzgledem merytorycznym i formalnym sprawdzono dokumenty ksiegowe potwierdzajgce
poniesione wydatki przez beneficjenta w ww. ckresie, zawarte w zestawieniu dokumentow do wniosku
beneficjenta o ptatnosé nr WNP-POWR.01.01.02-08-0002/15-001,




INFORMACJA POKONTROLNA POWER

Podczas kontroli nr POWR.01.01.02-08-0002/15-002 przeprowadzonej w dniu 13.11.2015 r.
sprawdzono pod wzgledem merytorycznym poniesione wydatki w wysokosci 71 634,32 PLN, ktére
stanowig 2,95% calkowitej wartosci projektu oraz 100% wydatkéw zatwierdzon ych do dnia kontroli.

USTALENIA KONTROLI

Kaontrola polegata na sprawdzeniu prawidlowosci dokumentagji dotyczacej realizowanego projektu pod
wzglgdem zgodnodci z wnioskiem o dofinansowanie projektu, zgodnosci danych przekazywanych
we wniosku o platnosé za okres od 01.01.2015 r. do 30.06 2015 r., umowg o dofinansowanie nr UDA-
POWR.01.01.02-08-0002/15-00 z dnia 24.06.2015 r. oraz obowigzujgcym prawem.

l. ZGODNOSC RZECZOWA REALIZACJI PROJEKTU

Kontrola polegala na sprawdzeniu zgodnosci rzeczowej realizacji projektu, w tym zgodnosci
podejmowanych dzialan merytorycznych z celami projektu i prawidiowos¢ realizacji zadan
zwigzanych z monitorowaniem projektu.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

1.1
1.2,
1.3.

1.4,
1.8.
1.6.
y b

1.8.
1.8.

Projekt jest zgodny z wiasciwymi celami szczegdtowymi PO WER.

Projekt jest zgodny z majacymi zastosowanie szczegolowymi kryteriami wyboru projektow.

Realizacja projektu odbywa sie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu,

zgodnie z zalozeniami merytorycznymi w zakresie realizacji poszczegdlnych zadan oraz

terminowo.,

Na podstawie przedstawionej podczas kontroli dokumentaciji finansowe] | merytorycznej

dotyczace] projektu ustalono, ze informacje przekazywane we wniosku o platnosé za okres

od 01.01.2015 r. do 30.06.2015 r. w zakresie postepu rzeczowego sg zgodne ze stanem
faktycznym. Kontrola nr POWR.01.01.02-08-0002/15-002 obejmowala swoim zakresem

Zadanie 3 Staze.

Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytveznyeh w zakresie

monitorowania postepu rzeczowego realizacii programéw operacyinych. Beneficjent

monitoruje osiagniecie wskaznikéw produktu irezultatu w projekcie oraz zbiera dane
uczestnikow projektu zgodnie z wytycznymi,

Beneficjent posiada produkty projektu, ktére powinny zostaé opracowane do czasu kontroli.

Z postepu rzeczowego wniosku o platnosé za okres od 01.01.2015 do 30.06 2015 . wynika,

iz do czasu przedmiotowe] kontroli odbyly sie zadania: posrednictwo pracy, poradnictwo

pracy oraz organizacja stazy zawodowych.

Na podstawie przedstawione] dokumentacji mozna stwierdzié, ze produkty projektu

53 odpowiedniej jakosci.

Beneficient nie zakiadal w ramach projektu zakupu elementéw infrastruktury, sprzetu oraz

Wyposazenia.

Beneficjent realizuje zadeklarowane we wniosku o dofinansowanie | wniosku o platnosé

dzialania z zakresu rownosci szans zgodnie z Wiytycznymi w zakresie realizagji zasady

rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dia oséb z niepetnosprawnosciami

i zasady rownos$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata

2014-2020

a. Beneficjent zapewnia rownosé szans i dostep do projektu dia osoéb
z niepeinosprawnoséciami oraz identyfikuje ich potrzeby na etapie rekrutacji do projektu;

b. Zgodnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projektu beneficient wskazuje, iz
niepetnosprawno$é osob uczestniczacych w stazach zawodowych nie wymagata
dostosowania pomieszczen, materialow | produktdw w ramach projektu do ich do
potrzeb;

¢. Beneficient realizuje zadania z zakresu réwnosci szans kobiet | mezczyzn zgodnie
z zatozeniami okreslonymi we wniosku o dofinansowanie oraz we wniosku o platnosé,

Stwierdzone uchybienia /nieprawidlowosci

Kontrola w obszarze dokumentacji zwiazanej z realizacja projektu wykazata nastepujace
uchybienia/nieprawidlowosci.
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Kluczowe:
Nie dotyczy

Istotne:
Nie dotyczy

iej i

Istnieje ryzyko niezrealizowania zalozern merytorycznych projektu oraz nieosiggnigcia jego
wskaznikow.

W Oswiadczeniu na temat realizacji projektu ziozonym podczas kontroli beneficjient wyjasnit,
iz niejednokrotnie nastepuje brak kontaktu z osobami podejmujgcymi prace oraz osobami, ktore
przerywaja udzial w projekcie i zostajg wyrejestrowane z ewidencji 0séb bezrobotnych. Pomimo,
iz osoby przystepujace do projektu sg informowane o obowiazku dostarczenia do urzedu pracy
dokumentu potwierdzajacege fakt podjecia zatrudnienia (podpisujg takze zobowigzanie
o dostarczenie takiego dokumentu) nie dotrzymujg zobowigzania zwigzanego z dopeinieniem ww.
obowigzku. Ponadto, pracodawcy czesto nie 3 gotowi do zatrudnienia na okres wskazany
z wymogami dotyczacymi efektywnosci zatrudnieniowej. Jednoczesnie konstrukcja umow
cywilnoprawnych czesto nie pozwala na oszacowanie wartoSci — przez co nie jest ujmowana
do wyliczenia wskaznika efektywnosci zatrudnieniowsj

KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU /DANE OSOBOWE

Kontrola polegala na sprawdzeniu kwalifikowalnosci uczestnikéw projekiu oraz prawidiowosci
przetwarzania danych osobowych. Kontrola polegata na sprawdzeniu kwalifikowalnosci 32,88%
uczestnikdw w ramach projektu poprzez odniesienie do Szczegdfowego Opisu Osi Priorytetowych
POWER 2014-2020, Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacyi
programéw operacyjnych na lata 2014-2020, Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, dokumentacji konkursowe] oraz zalozen projektu
do dokumentacji przediozonej beneficjentowi przez potencjainych uczestnikéw projektu na etapie
ich rekrutacji, np. oswiadczen.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, ze:

2.1. Liczba osob uczestniczaca w kontrolowane] formie wsparcia (staz oraz poradnictwo
zawodowe) jest zgodna z zalozeniami projektu.

22 Beneficient posiada dokumenty potwierdzajace kwalifikowalnosé uczestnikow projektu.
W trakcie kontroli przeprowadzonej w dniu 13.11.2015 r. zostaly sprawdzone m.in,
nastepujace dokumenty:

» oSwiadczenia uczestnikow projektu o spelnieniu przez nich warunkéw kwalifikowalnosci
uprawniajacych do udzialu w projekcie (dotyczy kryterium wieku oraz statusu na rynku
pracy),

» osSwiadczenia uczestnikow projektu o spetnieniu kryteriow tzw. miodziezy NEET,

» formularze z danymi uczestnikow projektu;

s oswiadczenia uczestnikow projekiu w zakresie ochrony danych osobowych.

2.3. Dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu zostaly zlozone przed
udzieleniem pierwszej formy wsparcia danej osobie.

2.4 Uczestnicy zakwalifilkowani do projektu spelniajg kryteria kwalifikowalnosci wskazane
we wniosku o dofinansowanie.

2.5 W trakcie kontroli nr POWR.01.01.02-08-0002/15-002 nie przeprowadzono wizyty
monitoringowej. Kontrola w miejscu organizacji stazu oraz u uczestnikow projektu, ktare
otrzymaly jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej zostala przeprowadzona
podczas kontroli nr POWR.01.01.02-08-0002/15-001 w dniu 08.09.2015 .

Zgodme z Infonnac,ra na temaf rearrzawan}»fch wspart przez Powiatowy Urzad Pracy w Nowej

i przygotowanym przez beneficjenta wynika, ze dwie

) korzystajace ze wsparcia bedacego

i ednorazowe srodki na podjecie dziatalnosc
gospodarczej w dniu 22.07.2015 r. po ckresie objetym przedmiotowg kontrolg,
tj. 01.01.2015 r. - 30.06.2015 r. Pozostale osoby korzystajace ze wsparcia bedgcego
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INFORMACJA POKONTROLNA POWER

przedmiotem wizyty monitoringowej znajdujg sie na liscie zakwalifikowanych do udzialu

w projekcie.

26. Beneficient prowadzi procedurg rekrutacji i przyznawania wsparcia uczestnikom projektu
W sposob przejrzysty i zapewniajacy réwny dostep do otrzymania wsparcia zgodnie
z zalozeniami wniosku o dofinansowanie, 1j.

a. Informacje o naborze do projektu umieszczono na stronie internetowe] Powiatowego
Urzedu Pracy w Nowej Soli oraz na plakatach wywieszonych na tablicy ogloszer
w siedzibie beneficjenta. Ponadto, zgodnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projektu
informacje na temat realizaci projektu zostaty réwniez zamieszczone w prasie lokainej;

b. Beneficjent prawidlowo okresla kryteria wyboru uczestnikéw do projektu;

c. Nie zakiadano formularzy zgloszeniowych. Beneficient bazowat na danych zawartych
w systemie informatycznym Syriusz Std.

2.7. Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie jest dokonywany z zachowaniem
bezstronnosci oraz nie dyskryminuje zadnej z grup/oséb ubiegajgcych sie o wsparcie.

2.8. Dane uczestnikéw projektu sg zbierane zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych oraz Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spajnosci na lata 2014-2020. Dane sa
prawidiowe i kompletne.

2.9. Beneficjent przetwarza dane osobowe, w szczegolnosci dane uczestnikéw korzystajacych ze
wsparcia.

2.10. Zgodnie z Os$wiadczeniem na temat realizacji projektu dane osobowe s3 przetwarzane
wytacznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji projektéw, w szczegdlnosci
potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow, udzielania wsparcia uczestnikom projekiow,
ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
w zakresie wskazanym w umowie o dofinansowanie.

2.11. Beneficient przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych oraz umowg o dofinansowanie projektu:

a. Beneficjent realizuje obowigzek informacyjny wobec oséb, ktorych dane sa przetwarzane
| gromadzi Oswiadczenie uczestnika projektu w tym zakresie;

b. Beneficient prowadzi ewidencje osob upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych, ktéra zawiera daty nadania i ustania uprawnien:

c. Do przetwarzania danych osobowych dopuszczeni £3 wylacznie pracownicy beneficjenta,
ktérzy posiadajg wazne imienne upowaznienia do ich przetwarzania;

d. Beneficient posiada Polityke Bezpieczenstwa, w ktdrej opisane zostaty Zasady i procedury
uzytkownikéw systemow informatycznych m.in. Opis zdarzen naruszajgcych ochrong
danych osobowych Zabezpieczenie danych osobowych Kentrole przestrzegania zasad
zabezpieczania danych osobowych Instrukcje postepowania w sytuacji naruszenia danych
osobowych Powiatowego Urzedu Pracy w Nowe| Soli stanowigca zalacznik
do Zarzgdzenia Nr 51/2014 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Scli z dnia
31 grudnia 2014 r. Ponadto, Zatacznikiem do ww. Polityki Bezpieczerstwa jest Instrukcja
zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych oscbowych.

2.12. Zgodnie z O$wiadczeniem na temat realizacji projekiu beneficjent nie powierzyl przetwarzania
danych osobowych innym podmiotom, wobec powyzszego nie przekazat do I1Z/IP wykazu
podmiotéw, ktérym powierzyl przetwarzanie danych osobowych oraz nie powierzyt
przetwarzania danych oscbowych za zgods 1Z/IP oraz zgodnie z postanowieniami umowy
o dofinansowanie, a w szczegolnosci umowy zawartej na pismie.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidlowosci

Kontrola w obszarze dokumentacji zwiazanej z kwalifikowlnoécig uczestnikéw/dane osobowe
wykazata nastgpujace uchybienia/nieprawidiowosci.

Kluczowe:
Nie dotyczy

Istotne:

Beneficjent nie posiada wszystkich wymaganych danych o uczestniku, niezbednych
do monitorowania wskaznikéw projektu.
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Podczas przeprowadzenia kontroli planowej w dniu 13.11.2015 r. projektu ,Aktywizacja osob
miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie nowosolskim (I)” ustalono, ze w przedstawionym
Oswiadczeniu uczestnika projektu bedacym zafacznikiem nr 6 do umowy o dofinansowanie
projektu brakuje zobowigzania uczestnika, iz w ciggu trzech miesiecy po zakoriczeniu udziatu
w projekcie udostepni on dane dotyczace swojego statusu na rynku pracy. Ww. informacja
sluzy monitorowaniu uczestnikow projektu w celu osiagnigcia kryterium dostepu
zdefiniowanego poprzez wskaZniki:

s liczba oséb niekwalifikujgcych sig do grupy oséb niepelnosprawnych, diugotrwale

bezrobotnych i os6b o niskich kwalifikacjach, ktére znalazly zatrudnienie;

» liczba osdb niepelnosprawnych, ktére znalazly zatrudnienie,

» liczba osob diugotrwale bezrobotnych, ktore znalazly zatrudnienie;

= liczba os6b o niskich kwalifikacjach, ktére znalazly zatrudnienie.
Majac na uwadze powyZsze prosze o wyjasnienie, w jaki sposdb beneficjent zobowiazal
uczestnikéw projektu do udostepnienia danych na temat statusu na rynku pracy w ciagu trzech
miesiecy po zakoriczeniu udzialu w projekcie.

Mniej istotne:
Dane uczestnikow zbierane w formie papierowej sa niezgodne z danymi zawartymi

w centralnym systemie teleinformatycznym SL 2014:
ow przypadhu# z karty rejestracyjnej bezrobotnej oraz
ze skierowania na s zgromadzonych oswiadczen wynika, i data rozpoczecia udziatu

w projekcie to 30.04.2015 r., natomiast w systemie teleinformatycznym SL 2014
wskazano dzien 11.05.2015 .

lll. ROZLICZENIA FINANSOWE

Kontrola polegala na sprawdzeniu prawidlowosci rozliczen finansowych, m.in. na sprawdzeniu
kwalifikowalnoéci | prawidlowosci ponoszenia wydatkéw w ramach projektu pod katem ich
zgodnoéci z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiegoe Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnodei na lata 2014-2020.

Ustalenia kontroli

W wyniku kontroli ustalono, Ze:

3.1. Beneficjent posiada oryginalne dokumenty finansowo-ksiegowe wraz z dowodami zaplaty
potwierdzajace poniesienie wydatkow.

3.2. Dokumenty finansowo-ksiegowe s3 prawidiowo opisane.

33. Nie zweryfikowano, czy wspdffinansowane towary i uslugi zostaly dostarczone, poniewaz
zakres kontroli nr POWR.01.01.02-08-0002/15-002 obejmowat wylacznie koszty poniesione
na organizacje stazy zawodowych.

34. Dane wykazane we wniosku o platnos¢ za okres od 01.01.2015 do 30.06.2015 s3 zgodne
2 dokumentami ksiegowymi.

3.5. Wvydatki rozliczone we wniosku o platnos¢ za okres 01.01.2015 r. — 30.06.2015 r. s3
kwalifikowalne.

Wydatki zostaly uwzglednione w budzecie projektu;

Podczas kontroli zweryfikowano koszty poniesione na organizacje stazy zawodowych,

Wydatki sg niezbedne do osiagniecia celow projektu;

Wydatki zostaly dokonane w sposdb przejrzysty, racjonalny i efektywny;

Beneficjent nie ponidst wydatkéw o wartoéci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto;

Wydatki nie znajduja sie w katalogu kosztow niekwalifikowalnych okreslonych w Wytycznych

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionainego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata

2014-2020.

36 Koszty bezposrednie sa prawidiowo kwalifikowane.

37. We wniosku o dofinansowanie projektu w budzecie projektu beneficient nie zatozyt kosztow
posrednich.

a. Beneficjent nie zakladal w budzecie kosztdéw personelu zaangazowanego w zarzgdzanie
projektem oraz kosztéw dziatar promocyjnych.

3.8. Beneficjent nie zalozyl zakupu Srodkéw trwatych, wobec tego nie weryfikowano limitow oraz
wydatkdw objetych cross-financingiem.
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3.8. Rozliczenia finansowe prowadzone s3 zgodnie z ustawa o rachunkowosci.

3.10. Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje wydatkow.

3.11. Na podstawie przedstawionych podczas kontroli wyciggow bankowych z rachunku bankowego
nr. 82 2030 0045 1110 0000 0101 5480 ustalono, ze platnosci sg co do zasady realizowane
z wyodrebnionego rachunku projektu.

3.12. W budzecie projektu nie zalozono wkiadu wiasnego.

3.13. Z poddanych kontroli dokumentéw ksiegowych i wyciagow bankowych nie wynika, aby
w ramach realizacji projektu beneficient finansowat zwyklg dziafalnosé jednostki realizujace|
projekt.

3.14. Na podstawie dokumentacji dotyczace realizacji projektu ustalono, iz przekazane Srodki
na realizacjg projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu,

3.15. Podatek VAT jest kwalifikowalny, jednakze w skontrolowanym wniosku o platnod
nr. POWR.01.01.02-08-0002/15-001 za okres od 01.01.2015 r. do 30.06.2015 r. beneficjent
nie rozliczat podatku VAT.

a. Na podstawie Oswiadczenia o kwalifikowalnosci VAT, stanowigcego zalacznik nr3
do umowy o dofinansowanie ustalono, ze beneficjent nie moze odzyskaé poniesionego
podatku VAT. Ponadto, beneficient w O$wiadczeniu na temat realizacyi projektu oswiadczyt,
2e jego status podatkowy jest zgodny z danymi zawartymi w umowie.

3.16. Zgodnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projektu beneficient realizuje drugi projekt
wspotfinansowany z EFS pt.  Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych powyzej 29 roku 2ycia
znajdujgcych sie w szczegoinie niekorzystnej sytuacji na rynku Pracy w powiecie nowosolskim”
dzialanie 6.1 Aklywizacja zawodowa oséb bezrobotnych oraz poszukujgeych pracy
i jednoczesnie nie posiadajacych zatrudnienia (RPO) w okresie 01.07.2015 r. — 21.12.2015 r.
W okresie objetym kontrola, tj. od 01.01.2015 r. do 30.06.2015 r. nie stwierdzono podwdjnego
finansowania wydatkow.

3.17. Nie stwierdzono innych przypadkéw pedwojnego finansowania okreslonych w Wytycznych
w  zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020,

3.18. Zgodnie z Oswiadczeniem na temat realizacji projekty w ramach prajektu, beneficjent zleca
uslugi merytoryczne w projekcie, zlecona usiuga szkoleniowa dotyczyta przeprowadzenia
szkolenia ,Maly Biznes" Kontrola w dniu 13.11.2015 r. swoim zakresem objeta oscby
bezrobotne, ktdre rozpoczely staz.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidlowosci

Kontrola w obszarze dokumentacji zwigzane] z rozliczeniem finansowym nie wykazala
uchybien/mieprawidlowosei,

IV. STOSOWANIE USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH | PRZEPISOW
WSPOLNOTOWYCH

Kontrola polegata na sprawdzeniu poprawnosci udzielania zamowien publicznych w odniesieniu
do obowiazujgcych przepiséw prawa, w szczegdinosci do Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z pd2n. zm.).

Ustalenia kontroli
W wyniku kontroli ustalono, ze Powiatowy Urzad Pracy w Nowe Soli jest zobowigzany do stosowania

ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych, jednakze w kontrolowanym okresie od 01.01.2015 r.
do 30.06.2015 r. nie dokonywal zamowien, ktérych wartosé przekraczata 30 000 euro.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidiowosci

Nie dotyczy
V. STOSOWANIE ZASADY KONKURENCYJNOSCI
Kontrola polegala na sprawdzeniu poprawnosé stosowania zasady konkurencyjnosci zgodnie

z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnoéci na lata 2014-2020.
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Ustalenia kontroli

Beneficjent jest zobowiazany do stosowania zasady konkurencyjnosci. W wyniku kontroli ustalono,
ze Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli w kontrolowanym okresie nie dokonywat zamowien
o wartosci wyzszej niz 50 tys. PLN netto.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidfowosci
Mie dotyczy

VI. KWALIFIKOWALNOSC PERSONELU PROJEKTU

Nie dotyczy — we wniosku o dofinansowanie projektu nie zalozono personelu projekiu, a tym samym
kwalifikowalnos¢ | poprawnosé dokumentacii zwigzanej z personelem projektu nie podiegata kontroli,

Vil. POMOC PUBLICZNA

W ramach realizowanego projektu, w kontrolowanym okresie, tj. 01.01.2015 r. — 30.06.2015 r.
nie udzielono pomocy publiczne;.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidlfowosci
Nie dotyczy.

Vill. KWOTY RYCZALTOWE

Nie dotyczy — we wniosku o dofinansowanie projektu nie zatozono kwot ryczaltowych.

IX. STAWKI JEDNOSTKOWE

Nie dotyczy — we wniosku o dofinansowanie projektu nie zatozono stawek jednostkowych.
X. SCIEZKA AUDYTU | ARCHIWIZACJA DOKUMENTACJI

Kontrola polegata na sprawdzeniu archiwizacji dokumentacji | zapewnienia Sciezki audytu.

Ustalenia kontrali

W wyniku kontroli ustalono, ze:

10.1. Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace projektu zgodnie z wymogami okreslonymi
w umowie o dofinansowanie.

10.2. Kontrola wykazala, ze dokumentacja dotyczaca projektu jest przechowywana w sposdb
zapewniajacy dostepnosé. poufnosé | bezpieczenstwo oraz wiasciwg sciezke audytu.

10.3. Kontrola wykazala, ze beneficjent zapewnia dostepnos¢ dokumentacii w sposob umozliwiajacy
weryfikacje zgodnoéci z prawem i prawidlowosci zadeklarowanych wydatkow.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidiowosci

Kontrola w wiw obszarze dokumentacji zwigzane] ze $ciezka audytu i archiwizacjg dokumentacji nie
wykazala uchybiefi/nieprawidlowosci.

Xl. DZIALANIA PROMOCYJNO-INFORMACYJNE
Kontrola polegata na sprawdzeniu prawidlowosé realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.
W wyniku kontroli ustalono, ze:

11.1. Beneficjent realizuje dzialania informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi
w umowie o dofinansowanie oraz zgodnie z Podrecznikiem beneficjentow programow polityki
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spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji | Ksiega identyfikaci wizualnej znaku

marki Fundusze Europejskie i znakow programow polityki spojnosei na lata 2014-2020.

11.2. Beneficient nalezycie informuje spoleczerstwo o otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej,

w tym z Funduszu oraz z Programu, tj.:

a. Realizowane dziatania sg adekwatne do zakresu merytorycznego i zasiegu oddziatywania
projektu. Informacje na temat realizowanego projektu umieszczono rowniez w lokalnej prasie
tj. Tygodnik Nowej Soli z dnia 13-14.06.2015 r.; Tygodnik Krag z dnia 16.06.2015 r.,
07.07.2015 r.; Gazeta Lubuska z dnia 30.06.2015r.:

b. Miejsce realizacji projektu zostalo oznaczone prawidiowo. W migjscu realizacji projekiu
umieszczono plakat zawierajgcy znak Funduszy Europejskich z nazwa programu Wiedza
Edukacja Rozwdj, znak Unii Europejskiej z nazwa Europejski Fundusz Spoleczny,
informacje stowna ,Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi
miodych”.

c. Na dokumentacji merytorycznej oraz na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy
w Nowej Soli zamieszczono informacje na temat realizowanego projektu, oznakowane
znakiem Unii Europejskiej wraz ze slownym odniesieniem do Unii Europejskiej
i do Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz znakiem Fundusze Europejskie wraz
z nazwg FProgramu Wiedza Edukacja Rozwdj.

11.3. Na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Soli zamieszczono informacje
na temat realizowanego projektu wraz z informacjami dotyczacymi weparcia finansowego.
11.4. Beneficjent nie ponosi wydatkéw zwigzanych z dziataniami informacyjno-promocyjnym

i'w ramach kosztéw bezposrednich.

Stwierdzone uchybienia /nieprawidiowosci

Kontrola w obszarze dokumentacji zwigzanej z promocjy - informacja nie wykazala
uchybief/nieprawidlowosci.

Xill. WIZYTA MONITORINGOWA

Nie dotyczy — w trakcie kontroli nr POWR.01.0102-08-0002/15-002 nie przeprowadzono wizyty
monitoringowej. Kontrola w miejscu realizacji stazy zawodowych oraz prowadzenia dzialalnosci
gospodarcze] przez uczestnikow projektu  zostaly przeprowadzone podczas  kontroli
nr POWR.01.01.02-08-002/15-01 w dniu 08.09.2015 r.

STWIERDZONE UCHYBIENIA/ NIEPRAWIDLOWOSCI:

Podsumowanie wynikéw kontroli wedlug ponizszych kryteriow:

1. ZGODNOSC RZECZOWA REALIZACJI PROJEKTU: ryzyko niezrealizowania zalozen

merytorycznych projekiu oraz osiggniecia jego wskaZnikéw.

2. KWALIFIKOWALNOSC  UCZESTNIKOW PROJEKTU/IDANE OSOBOWE: brak
zobowigzania uczestnika, iz w ciggu trzech miesiecy po zakofczeniu udzialu w projekcie
udostepni on dane dotyczgce swojego statusu na rynku pracy, dane uczestnikéw zbierane
w formie papierowej s3 niezgodne z danymi zawartymi w centralnym systemie
teleinformatycznym SL 2014,

ROZLICZENIA FINANSOWE: brak uwag. . -
STOSOWANIE USTAWY PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH | PRZEPISOW
WSPOLNOTOWYCH: nie dotyczy

STOSOWANIE ZASADY KONKURENCYJNOSCI: nie dotyczy
KWALIFIKOWALNOSC PERSONELU PROJEKTU: nie dotyczy
POMOC PUBLICZNA: nie dotyczy

KWOTY RYCZALTOWE: nie dotyczy

. STAWKI JEDNOSTKOWE: nie dotyczy

10.SCIEZKA AUDYTU | ARCHIWIZACJA DOKUMENTACJI: brak uwag.
11.DZIALANIA PROMOCYJNO-INFORMACYJNE: brak uwag.
12.WIZYTA MONITORINGOWA: nie dotyczy
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Stwierdzone podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania
o charakterze korupcyjnym:
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W wyniku przeprowadzone] kontroli w dniu 13.11.2015 r. nie stwierdzono oszustw finansowych oraz
dziatan o charakterze korupcyjnym.

OCENA WEDLUG KRYTERIDW =
a}—if-ata-gmkau—nr |
b) Kategoria nr 2 — projekt jest realizowany co do zasady w sposob poprawny, ale wystepuja
uchybrema [ potrzebr‘re sa usprarwmama

ZALECENIA POKONTROLNE

l. Rekomendacje Zmierzajace do usuniecia stwierdzonych uchybieri
i nieprawidtowosci oraz majace na celu uniknigcie podobnych bledéow w przysziosci

Kluczowe:

Mie dotyczy

Istotne:

Beneficjent powinien w Os$wiadczeniu uczestnika projekty bedacym zalacznikiem nr 6
do umowy o dofinansowanie projektu zawrzeé zobowiazanie uczestnika, iz w ciagu trzech
miesigcy po zakoriczeniu udzialu w projekcie udostepni on dane dotyczace swojego statusu
na rynku pracy.

Mniej istotne:

1. Nalezy dochowaé starannosci, aby zaloZenia merytoryczne projektu oraz zatoZone
wskazniki w projekcie zostaly osiagniete na koniec realizacji projektu.

2. Dane wskazywane w centralnym systemie teleinformatycznym SL 2014 dotyczace
uczestnikéw projektu powinny scisle odzwierciedlac stan faktyczny zgodny z dokumentacja
potwierdzajaca realizacje projektu,

Il. Informacje o skutkach niewdroZenia Zalecen pokontrolnych

Informuje, iz zgodnie z § 18 ust. 1 umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POWR.01.01.02-008-
002/15-00 z dnia 24 czerwca 2015 r. _Benefigient zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne
wezwanie Instytucji Posredniczacej wszelkich informacyi | wyjasnien zwigzanych z realizacjg Projekiu,
w terminie okreslonym w wezwaniu”. Wobec powyzszego, Instytucja Posredniczaca zobowigzuje
beneficjenta w terminie wyznaczonym w zaleceniach pokontrolnych do pisemnego poinformowania
o sposobie wykorzystania uwag | wnioskow oraz realizacji zalecen pokontrolnych, bad2 dziataniach
podjetych w celu realizacji zalecer lub przyczynach niepodjecia odpowiednich dziatan.

Jednoczeénie informuje, iz zgodnie § 23 ust. 2 pkt 3 ww. umowy o dofinansowanie projektu, Instytucja
Posredniczaca stopnia moze rozwiazaé¢ umowe w okreslonym terminie, gdy beneficjent w ustalonym
terminie nie doprowadzi do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci.

4 e
Miepotrzebne skreslic
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I. Termin na przekazanie informacji o wdrozeniu Zalecen poko ntrolnych
Przedstawiajac powyzsze, prosze o udzielenie pisemnej informacji o wdrozeniu zalecen pokontrolnych

w terminie do dnia 23.12.2015 r.

POUCZENIE

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo wniesienia umotywowanych pisemnych
zastrzezen do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
j&j otrzymania lub terminie przediuzonym zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy wdroZzeniowej.

Informacje pokontrolng sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach: jeden dla kierownika
jednostki kontrolowanej, drugi dla kierownika jednostki kontrolujace;.

Data sporzadzenia dokumentu: 09.12.2015 .

Fodpisy osob kontrolujacych Podpis kierownika jednostki kontrolujacej
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